ANEXA 1

Definitiile indicatorilor de rezultat si realizare - ghidul solicitantului - conditii specifice OS 5.1.

Cod

Tip

Denumite indicator

Definitia indicatorului

45168

Realizare

45168 Persoane din

comunitatile marginalizate

aflate in risc de saracie sau

excluziune sociala care

beneficiaza de servicii integrate
45168.1. Persoane din
comunitatile marginalizate
aflate n risc de saracie sau
excluziune sociala care
beneficiaza de  servicii
integrate, din care: Din
orase/municipii cu o
populatie de peste 20.000
locuitori

45168.1.1-Persoane din
comunitatile marginalizate
aflate n risc de saracie sau
excluziune sociala care
beneficiaza de  servicii
integrate, din care: - Din
orase cu peste 20.000
locuitori, din care: Roma

Acest indicator reprezinta numarul de persoane sprijinite direct in cadrul proiectului finantat in
contextul Obiectivului Specific 5.1. care beneficiaza de servicii integrate si care, la data intrarii in
proiectul finantat din FSE, indeplinesc cumulativ urmatoarele criterii:

au domiciliul/ locuiesc (sunt rezidente) in teritoriul acoperit de o Strategie de Dezvoltare Locald
aprobatd. Persoanele din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune
sociala care nu au acte de identitate, dar locuiesc in acest teritoriu vor reprezenta grup tinta
eligibil daca se constata ca locuiesc Tn comunitatea marginalizata aflata in risc de saracie sau
excluziune sociala (declaratie pe propria raspundere).

sunt in risc de sdrdcie sau excluziune sociald (prin incadrarea intr-una din categoriile A/B/C de
mai jos).

Conform definitiei Eurostat (indicatorul AROPE), persoanele in risc de saracie sau excluziune sociala
sunt persoanele care se afla intr-una din urmatoarele situatii:
(A) in risc de saracie
sau
(B) se confrunta cu o deprivare materiala severa
sau
(C) traiesc in gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a muncii.

TERMINOLOGIE

”Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala”, persoane care se incadreaza intr-una din
urmatoarele categorii de persoane:

Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod Tip Denumite indicator Definitia indicatorului
NB adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie etc);
Pentru interventiile persoane apartinand minoritatii rome;

finantate din OS 5.1. tinta
minima a indicatorului
45168.1 va fi egala cu tinta
indicatorului 45168 si este
cea stabilita la nivel de fisa
de proiect prin Ghidul
elaborat de GAL, in functie
de tintele asumate prin
SDL.

Este obligatoriu ca
minimum 50% din grupul
tinta aferent indicatorului
45168 la nivel de SDL sa
beneficieze de masuri de
ocupare

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fara CNP);
persoane cu dizabilitati;
persoane varstnice aflate in situatii de dependenta;

copii care traiesc in teritoriul acoperit de SDL aprobat (ex. anteprescolari/ prescolari/copii/ elevi
(din Tnvatamantul preuniversitar, ISCED 0-2), in special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent
pe copiii apartinand minoritatii roma, copiii cu dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate
socio-economicl, copiii cu unul sau ambii parinti Tn mobilitate in afara localitatii de domiciliu
etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc de
parasire timpurie a scolii;

copii/ tineri/adulti/ varstnici cu tulburari de sanatate mintald, cu masura de protectie speciala
etc.

persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa, din
categoriile:

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vérsta
corespunzdtoare clasei neabsolvite;

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncd dar care nu au absolvit
invatdmantul obligatoriu;

o adulti cu vdrsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invdtamantul obligatoriu.
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Aceastd categorie de grup tinta vizeaza masurile care urmaresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invatamant primar si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii.

Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod

Tip

Denumite indicator

Definitia indicatorului

"Persoanele care beneficiaza de servicii integrate” sunt persoanele care beneficiaza, in cadrul
interventiilor din cadrul SDL aprobate, de minimum 2 masuri finantate (fie ambele din POCU, fie una
din POR si una din POCU)

,Data intrarii in proiectul finantat din FSE”: reprezinta data la care persoana a beneficiat prima data
de sprijinul oferit prin proiect.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din orientdrile Comisiei
Europene

,Comunitatile marginalizate”: Conform terminologiei utilizate in POCU, grupul tinta - populatia in
risc de saracie sau excluziune sociala din teritoriul acoperit de SDL aprobata formeaza comunitatea
marginalizata careia i se adreseaza proiectul POCU.

DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE $| RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:

45168 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune sociala
care beneficiaza de servicii integrate

45168.1. Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala
care beneficiazd de servicii integrate, din care: Din orase/municipii cu o populatie de peste
20.000 locuitori

45168.1.1 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala
care beneficiazd de servicii integrate, din care: Din orase/municipii cu o populatie de peste
20.000 locuitori, din care: Roma

45164

Rezultat

45164 Persoane din
comunitatile marginalizate
aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala care
dobandesc o calificare la

Acest indicator reprezinta numarul de persoane care, la incetarea calitatii de participant, urmare a
sprijinului direct oferit in cadrul proiectului finantat in contextul Obiectivului Specific 5.1. au
dobandit o calificare si care la data intrarii in proiectul finantat din FSE, indeplineau cumulativ
urmatoarele criterii:

au domiciliul/ locuiesc (sunt rezidente) in teritoriul acoperit de o Strategie de Dezvoltare Locald
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod Tip

Denumite indicator

Definitia indicatorului

incetarea calitatii de participant

NB

45164.1. Persoane aflate in
risc de saracie sau
excluziune sociala din
comunitatile marginalizate
care dobandesc o calificare
la Tncetarea calitatii de
participant, din care: - din
care: - Din orase/municipii
cu o populatie de peste
20.000 locuitori

45164.1.1. Persoane aflate
in risc de saracie sau
excluziune sociala din
comunitatile marginalizate
care dobandesc o calificare
la fincetarea calitatii de
participant, din care: - din
care: - Din orase/municipii
cu o populatie de peste
20.000 locuitori, din care:
Roma

aprobatd. Persoanele din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune
sociala care nu au acte de identitate, dar locuiesc in acest teritoriu vor reprezenta grup tinta
eligibil daca se constata ca locuiesc in comunitatea marginalizata aflata in risc de sardcie sau
excluziune sociala (declaratie pe propria raspundere).

sunt in risc de sdrdcie sau excluziune sociald (prin incadrarea intr-una din categoriile A/B/C de
mai jos).

TERMINOLOGIE

”Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala”, persoane care se incadreaza intr-una din
urmatoarele categorii de persoane:

adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie etc);
persoane apartinand minoritatii rome;

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fara CNP);
persoane cu dizabilitati;

persoane varstnice aflate in situatii de dependents;

copii care trdiesc in comunitatea marginalizata/ comunitatile marginalizate vizata/ vizate prin
proiect (ex. anteprescolari/ prescolari/copii/ elevi (din invatamantul preuniversitar, ISCED 0-2), in
special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe copiii apartinand minoritatii roma, copiii cu
dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economic2, copiii cu unul sau ambii
parinti in mobilitate in afara localitatii de domiciliu etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc de
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Aceastd categorie de grup tinta vizeaza masurile care urmaresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invatamant primar si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii.

Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod

Tip

Denumite indicator

Definitia indicatorului

Pentru interventiile
finantate din OS 5.1., tinta
minima pentru indicatorul
45164 este de 50% din
numarul persoanelor care
beneficiaza de masuri de
ocupare la nivelul
interventiilor POCU din
cadrul SDL

Pentru interventiile
finantate din OS 5.1., tinta
minima a indicatorului
45164.1 va fi egala cu tinta
indicatorului 45164 si este
stabilita la nivel de fisa de
proiect prin Ghidul
elaborat de GAL in functie
de tintele asumate prin
SDL.

parasire timpurie a scolii;

copii/ tineri/adulti/ varstnici cu tulburari de sanatate mintald, cu masura de protectie speciala
etc.

persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa, din
categoriile:

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vdrsta
corespunzdtoare clasei neabsolvite;

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncad dar care nu au absolvit
invatdmdéntul obligatoriu;

o adulti cu vdrsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invatdmdntul obligatoriu.

,Calificarea” reprezinta, in sensul prezentei cereri de propuneri de proiecte, orice forma de formare
profesionala care se finalizeaza cu:

pentru cursuri de calificare sau recalificare si pentru ucenicie la locul de munca - certificat de
calificare profesionala;

pentru cursuri si stagii de initiere, precum si pentru cursuri si stagii de perfectionare sau de
specializare - certificat de absolvire.

Sursa: OG nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor, cu modificdrile si actualizdrile
ulterioare.

»La incetarea calitatii de participant": se va intelege la cel mult patru saptamani de la data iesirii din
interventie a participantului.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din liniile directoare ale
Comisiei Europene

Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod Tip Denumite indicator Definitia indicatorului
»,Data intrarii in proiectul FSE”: reprezinta data la care persoana a beneficiat prima data de sprijinul
oferit prin proiect.
Sursa: Anexa D — Orientare practica privind colectarea si validarea datelor din orientdrile Comisiei
Europene
»Comunitatile marginalizate”: Conform terminologiei utilizate in POCU, grupul tinta - populatia in
risc de saracie sau excluziune sociala din teritoriul acoperit de SDL aprobata formeaza comunitatea
marginalizata careia i se adreseaza proiectul POCU.
DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE $SI RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:
45164 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala
care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant
45164.1. Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala din comunitatile marginalizate
care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: - Din orase/municipii cu
o populatie de peste 20.000 locuitori
45164.1.1. Persoane aflate in risc de sdracie sau excluziune sociala din comunitatile
marginalizate care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: - Din zona
orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori, din care: Roma
45165 | Rezultat | 45165 Persoane din | Acest indicator reprezinta numarul de persoane care, la incetarea calitatii de participant, urmare a

comunitatile marginalizate
aflate Tn risc de sardcie sau
excluziune sociala care au un
loc de munc3, inclusiv cele care
desfasoara o activitate
independenta, Ila fncetarea

sprijinului direct in cadrul proiectului finantat in contextul Obiectivului Specific 5.1. au un loc de

.....

indeplineau cumulativ urmatoarele criterii:

Acest indicator reprezintd numarul de persoane sprijinite direct Tn cadrul proiectului finantat in
contextul Obiectivului Specific 5.1. care beneficiaza de servicii integrate si care, la data intrarii in
proiectul finantat din FSE, indeplinesc cumulativ urmatoarele criterii:

Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod

Tip

Denumite indicator

Definitia indicatorului

NB

calitatii de participant

45165.1. Persoane din
comunitatile marginalizate
aflate n risc de saracie sau
excluziune sociald care au
un loc de munca, inclusiv
cele care desfasoara o
activitate independenta, la
incetarea calitatii de
participant, din care: - Din
orase/municipii cu o
populatie de peste 20.000
locuitori

45165.1.1. Persoane din
comunitatile marginalizate
aflate in risc de sardcie sau
excluziune sociala care au
un loc de munca, inclusiv
cele care desfasoara o
activitate independenta, la
incetarea calitatii de
participant, din care: - Din
orase/municipii cu o
populatie de peste 20.000
locuitori, din care: Roma

au domiciliul/ locuiesc (sunt rezidente) in teritoriul acoperit de o Strategie de Dezvoltare Locald
aprobatd. Persoanele din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune
sociala care nu au acte de identitate, dar locuiesc in acest teritoriu vor reprezenta grup tinta
eligibil daca se constata ca locuiesc in comunitatea marginalizata aflata in risc de sardcie sau
excluziune sociala (declaratie pe propria raspundere).

sunt in risc de sdrdcie sau excluziune sociald (prin incadrarea intr-una din categoriile A/B/C de
mai jos).

TERMINOLOGIE

“Participantii care, la incetarea calitatii de participant, au un loc de munca, inclusiv cei care
desfasoara activitati independente” sunt someri/ persoane inactive care au primit sprijin FSE si care,
la Tncetarea calitdtii de participant, au un loc de muncd, inclusiv in activitati independente (in
conformitate cu definitia de mai jos).

“Persoanele angajate” sunt persoane cu varsta de 16 ani si peste 16 ani care au prestat munca
pentru salariu, profit sau castig familial sau care nu au prestat munca, dar au avut un loc de munca
sau o afacere din care au lipsit temporar din cauza, de exemplu, unei boli, concediului, disputelor
industriale si educatiei si formarii.

Sursa: Eurostat, "Labour force survey: Methods and definitions, 1998 Edition", Office for Official
Publications of the European Communities, Luxembourg, 1999, pag. 64

xn

”Loc de munca” - cadrul in care se desfasoara o activitate din care se obtine un venit si in care se
materializeaza raporturile juridice de munca sau raporturile juridice de serviciu.

Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod

Tip

Denumite indicator

Definitia indicatorului

Pentru interventiile
finantate din OS 5.1., tinta
minima pentru indicatorul
45165 este de 25% din
numarul persoanelor care
beneficiaza de masuri de
ocupare la nivelul
interventiilor POCU din
cadrul SDL

Pentru interventiile
finantate din OS 5.1. tinta
minima a indicatorului
45165.1 va fi egalad cu tinta
indicatorului 45165 si este
stabilita la nivel de proiect
prin Ghidul elaborat de
GAL in functie de tintele
asumate prin SDL.

Sursa: Legea nr. 76/2002 cu modificdrile si completdrile ulterioare

in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si
completarile se vor lua in considerare toate tipurile de contract de munca, inclusiv cele cu timp
partial. Se vor lua in considerare toate tipurile de ocupare, inclusiv PFA, intreprindere individuala si
intreprindere familiala, in conformitate prevederile OUG nr. 44 din 16 aprilie 2008 privind
desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale
si intreprinderile familiale.

“Persoanele care desfasoara activitati independente” intr-o intreprindere, ferma sau cabinet
profesional sunt, de asemenea, incadrate in munca daca se aplica oricare dintre urmatoarele situatii:

(1) Persoana lucreaza in propria intreprindere, cabinet profesional sau ferma in scopul realizarii de
profit, chiar daca intreprinderea nu reuseste sa aduca profit.

(2) Persoana petrece timp pentru a conduce o intreprindere, un cabinet profesional sau o ferma
chiar daca nu au fost realizate vanzari, nu au fost prestate servicii profesionale sau nu s-a produs
nimic efectiv (de exemplu un fermier care intreprinde activitati de intretinere a fermei; un arhitect
care petrece timp asteptand clientii la biroul sau; un pescar care isi repara barca sau plasele pentru
utilizare viitoare; o persoana care participa la o conventie sau un seminar).

(3) Persoana care este in decurs de deschidere a unei intreprinderi, ferme sau cabinet profesional;
aceasta include cumpararea sau instalarea de echipamente si comandarea consumabilelor n
pregatire pentru deschiderea unei noi intreprinderi. Un membru neplatit al familiei se considera
incadrat in munca daca munca respectiva contribuie direct la o intreprindere, ferma sau cabinet
profesional detinut sau exploatat de un membru asociat din aceeasi gospodarie.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din liniile directoare ale
Comisiei Europene

,La incetarea calitatii de participant": se va intelege la cel mult patru saptamani de la data iesirii din
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod

Tip Denumite indicator

Definitia indicatorului

interventie a participantului.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din liniile directoare ale
Comisiei Europene

,Data intrarii in proiectul finantat din FSE”: reprezinta data la care persoana a beneficiat prima data
de sprijinul oferit prin proiect.

Sursa: Anexa D — Orientare practicd privind colectarea si validarea datelor din orientdrile Comisiei
Europene

,Comunitatile marginalizate”: Conform terminologiei utilizate in POCU, grupul tinta - populatia in
risc de saracie sau excluziune sociala din teritoriul acoperit de SDL aprobata formeaza comunitatea
marginalizata careia i se adreseaza proiectul POCU.

”Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala”, persoane care se incadreaza intr-una din
urmatoarele categorii de persoane:

adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie etc);
persoane apartinand minoritatii rome;

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fara CNP);
persoane cu dizabilitati;

persoane varstnice aflate in situatii de dependents;

copii care trdiesc in comunitatea marginalizata/ comunitatile marginalizate vizata/ vizate prin
proiect (ex. anteprescolari/ prescolari/copii/ elevi (din invatamantul preuniversitar, ISCED 0-2), in

Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod Tip Denumite indicator

Definitia indicatorului

special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe copiii apartinand minoritatii roma, copiii cu
dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economic3, copiii cu unul sau ambii
parinti Tn mobilitate in afara localitatii de domiciliu etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc de
parasire timpurie a scolii;

copii/ tineri/adulti/ varstnici cu tulburari de sanatate mintala, cu masura de protectie speciala
etc.

persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa, din
categoriile:

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vdrsta
corespunzdtoare clasei neabsolvite;

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncd dar care nu au absolvit
invatdmantul obligatoriu;

o adulti cu vérsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invatdmdantul obligatoriu.

DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE S| RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:

45165 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala
care au un loc de munc3, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la Tncetarea
calitatii de participant

45165.1. Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala
care au un loc de munc3, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la Tncetarea
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Aceastd categorie de grup tinta vizeaza masurile care urmaresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invatamant primar si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii.
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod Tip Denumite indicator Definitia indicatorului
calitatii de participant, din care: - Din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori
45165.1.1. Persoane din comunitatile marginalizate aflate Tn risc de saracie sau excluziune sociala
care au un loc de munca, inclusiv cele care desfasoara o activitate independenta, la incetarea
calitatii de participant, din care: - Din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori,
din care: Roma

45170 | Realizare | 4S170 Servicii la  nivelul | Acest indicator reprezintda numarul de servicii sprijinite direct Tn cadrul proiectului finantat in

comunitatilor marginalizate
aflate Tn risc de saracie sau
excluziune sociala care
beneficiaza de sprijin

45170.1. Servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate
aflate n risc de saracie sau
excluziune sociala care
beneficiaza de sprijin, din
care: - Servicii medicale

45170.2. Servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate
aflate in risc de sardcie sau
excluziune sociala care
beneficiaza de sprijin, din
care: - Servicii sociale

45170.3. Servicii la nivelul

comunitatilor marginalizate
aflate in risc de sardcie sau

o e o ee

contextul Obiectivului Specific 5.1. si care, la momentul acordarii finantarii, indeplinesc cumulativ
urmatoarele criterii:

sunt dezvoltate/ implementate pentru a fi furnizate comunitdtilor marginalizate aflate in risc de
sdrdcie sau excluziune sociald vizate de proiect

TERMINOLOGIE

»Comunitatile marginalizate”: Conform terminologiei utilizate in POCU, grupul tinta - populatia in
risc de saracie sau excluziune sociala din teritoriul acoperit de SDL aprobata formeaza comunitatea
marginalizata careia i se adreseaza proiectul POCU.

=n

”Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala
urmatoarele categorii de persoane:

, persoane care se incadreaza intr-una din

adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie etc);
persoane apartinand minoritatii rome;

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fara CNP);
persoane cu dizabilitati;

persoane varstnice aflate in situatii de dependents;

copii care trdiesc in comunitatea marginalizata/ comunitatile marginalizate vizata/ vizate prin
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod

Tip

Denumite indicator

Definitia indicatorului

NB

excluziune sociala care
beneficiaza de sprijin, din
care: - Servicii socio-
medicale

La nivelul cererii de
finantare, pentru
interventiile finantate din
OS 5.1. trebuie stabilite
tinte doar pentru
indicatorul 45170 conform
valorilor indicatorilor din
Ghidul GAL in functie de
tintele asumate prin SDL.

Pentru indicatorii 45170.1.,
45170.2., 45170.3.,
beneficiarul are obligatia
raportarii acestora

in  raportare, valoarea

indicatorului 4S170 va fi

suma indicatorilor
45170.1., 45170.2.,
4S170.3.

proiect (ex. anteprescolari/ prescolari/copii/ elevi (din invatamantul preuniversitar, ISCED 0-2), in
special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe copiii apartinand minoritatii roma, copiii cu
dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economic4, copiii cu unul sau ambii
parinti in mobilitate in afara localitatii de domiciliu etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc de
parasire timpurie a scolii;

copii/ tineri/adulti/ varstnici cu tulburari de sanatate mintald, cu masura de protectie speciala
etc.

persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa, din
categoriile:

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vdrsta
corespunzdtoare clasei neabsolvite;

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncd dar care nu au absolvit
invatdmantul obligatoriu;

o adulti cu vdrsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invatadmaéntul obligatoriu.

DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE S| RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:

45170.1. Servicii la nivelul comunitdtilor marginalizate aflate in risc de sdrdcie sau excluziune
sociald care beneficiazd de sprijin, din care: - Servicii medicale - Servicii medicale: cuprind (a)
pachetul de servicii de baza care se acorda asiguratilor si care cuprinde serviciile medicale,
serviciile de ingrijire a sanatatii, medicamentele, materialele sanitare, dispozitivele medicale si
alte servicii la care au dreptul asiguratii; (b) pachetul minimal de servicii, in sistemul asigurarilor

4 v . PR v o . v .« e RS T o e e A waiw A . . . Uou e e . .. ..
Aceastd categorie de grup tinta vizeazd masurile care urmaresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invatdamant primar si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii.
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod

Tip Denumite indicator

Definitia indicatorului

sociale de sanatate, care se acorda persoanelor care nu fac dovada calitatii de asigurat si
cuprinde servicii de fingrijire a sanatatii, medicamente si materiale sanitare numai Tn cazul
urgentelor medico-chirurgicale si al bolilor cu potential endemoepidemic, monitorizarea
evolutiei sarcinii si a Iduzei, servicii de planificare familiala, servicii de preventie

Sursa: Hotdrdre nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale
in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2016-2017

45170.2. Servicii la nivelul comunitdatilor marginalizate aflate in risc de sdrdcie sau excluziune
sociald care beneficiazd de sprijin, din care: - Servicii sociale - reprezinta ansamblul de masuri si
activitati realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale,
familiale sau de grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului
de excluziune sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Sursa: Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociald, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

45170.3. Servicii la nivelul comunitdtilor marginalizate aflate in risc de sdrdcie sau excluziune
sociald care beneficiaza de sprijin, din care: - Servicii socio-medicale - Servicii socio-medicale:
sunt servicii sociale, servicii medicale si servicii conexe acestora. Serviciile de ingrijire socio-
medicala de natura sociala pot fi urmatoarele: (a) servicii de baza, care constau in ajutor pentru
igiena corporala, imbracare si dezbracare, igiena eliminarilor, hranire si hidratare, transfer si
mobilizare, deplasare in interior, comunicare; (b) servicii de suport, care constau in ajutor pentru
prepararea hranei sau livrarea acesteia, efectuarea de cumparaturi, activitati de menaj, insotirea
in mijloacele de transport, facilitarea deplasarii in exterior, companie, activitati de administrare si
gestionare, activitati de petrecere a timpului liber; (c) servicii de reabilitare si adaptare a
ambientului, care constau in mici amenajari, reparatii si altele asemenea. Serviciile de ingrijire
social-medicala de natura medicald pot fi reprezentate de activitati complexe de diagnostic,
tratament, ingrijiri si altele asemenea, recomandate si realizate in conformitate cu tipurile de
afectiuni pe care le prezintd beneficiarii de servicii sociale. Serviciile de Tngrijire social-medicala
de natura serviciilor conexe, interdisciplinare pot fi servicii de recuperare si reabilitare,
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod Tip Denumite indicator Definitia indicatorului
kinetoterapie, fizioterapie, terapie ocupationalda, psihoterapie, psihopedagogie, logopedie,
podologie si altele asemenea.
Sursa: Ordonanta nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificdrile si completdrile ulterioare.
45167 | Rezultat | 45167 Servicii la  nivelul | Acest indicator reprezintd numarul de servicii care, urmare a sprijinului direct oferit in cadrul
comunitatilor marginalizate | proiectului finantat in contextul Obiectivului Specific 5.1. devin functionale si care, la momentul

aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala functionale

45167.1. Servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate
aflate n risc de saracie sau
excluziune sociala
functionale, din care: -
Servicii medicale

45167.2. Servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate
aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala
functionale, din care: -
Servicii sociale

45167.3. Servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate
aflate Tn risc de sardcie sau
excluziune sociala
functionale, din care: -
Servicii socio-medicale

acordarii finantarii, indeplineau cumulativ urmatoarele criterii:

erau dezvoltate/ implementate pentru a fi furnizate comunitdtilor marginalizate aflate in risc de
sdrdcie sau excluziune sociald vizate de proiect

TERMINOLOGIE

»Servicii functionale”: servicii care, urmare a sprijinului direct oferit n cadrul operatiunilor finantate
in contextul Obiectivului Specific 5.1. continua a fi furnizate membrilor comunitatilor marginalizate
aflate in risc de saracie sau excluziune sociala si dupa finalizarea sprijinului FSE

»Comunitatile marginalizate”: Conform terminologiei utilizate Tn POCU, grupul tinta - populatia in
risc de saracie sau excluziune sociala din teritoriul acoperit de SDL aprobata formeaza comunitatea
marginalizata careia i se adreseaza proiectul POCU.

”Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala”, persoane care se incadreaza intr-una din
urmatoarele categorii de persoane:

adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie etc);
persoane apartinand minoritatii rome;

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fara CNP);
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod Tip Denumite indicator

Definitia indicatorului

NB

Pentru interventiile
finantate din OS 5.1., la
nivelul SDL, tinta minima
obligatorie a indicatorului
45167 este de 70% din tinta
indicatorului de realizare
48170

La nivelul cererii de
finantare specifice , pentru
interventiile finantate din
OS 5.1. trebuie stabilite
tinte doar pentru
indicatorul 45167 conform
valorilor indicatorilor din
Ghidul GAL in functie de
tintele asumate prin SDL

Pentru indicatorii 45167.1.,
45167.2, 45167.3.,
beneficiarul are obligatia
raportarii acestora

in  raportare, valoarea

indicatorului 45167 va fi

persoane cu dizabilitati;
persoane varstnice aflate in situatii de dependents;

copii care traiesc in comunitatea marginalizatda/ comunitatile marginalizate vizata/ vizate prin
proiect (ex. anteprescolari/ prescolari/copii/ elevi (din invatamantul preuniversitar, ISCED 0-2), in
special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe copiii apartinand minoritatii roma, copiii cu
dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economic5, copiii cu unul sau ambii
parinti in mobilitate in afara localitatii de domiciliu etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc de
parasire timpurie a scolii;

copii/ tineri/adulti/ varstnici cu tulburdri de sandtate mintald, cu masura de protectie speciala
etc.

persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa, din
categoriile:

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vdrsta
corespunzdtoare clasei neabsolvite;

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncd dar care nu au absolvit
invatdmantul obligatoriu;

o adulti cu vdrsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invatamaéntul obligatoriu.

DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE S| RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:

5 v . e v v . v P e u e P e A uiu A . . . U w e es ae .. ..
Aceastd categorie de grup tinta vizeaza masurile care urmaresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invatamant primar si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii.
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod

Tip Denumite indicator

Definitia indicatorului

suma indicatorilor 45167.1,
45167.2, 45167.3.

45167.1. Servicii functionale oferite la nivelul comunitdtilor marginalizate aflate in risc de sdrdcie
sau excluziune sociald, din care: - Servicii medicale - Servicii medicale: cuprind (a) pachetul de
servicii de baza care se acorda asiguratilor si care cuprinde serviciile medicale, serviciile de
ingrijire a sanatatii, medicamentele, materialele sanitare, dispozitivele medicale si alte servicii la
care au dreptul asiguratii; (b) pachetul minimal de servicii, in sistemul asigurarilor sociale de
sanatate, care se acorda persoanelor care nu fac dovada calitatii de asigurat si cuprinde servicii
de ingrijire a sanatatii, medicamente si materiale sanitare numai in cazul urgentelor medico-
chirurgicale si al bolilor cu potential endemoepidemic, monitorizarea evolutiei sarcinii si a lauzei,
servicii de planificare familiala, servicii de preventie

Sursa: Hotdrdre nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale
in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2016-2017

45167.2.. Servicii functionale oferite la nivelul comunitdtilor marginalizate aflate in risc de
sdrdcie sau excluziune sociald, din care: - Servicii sociale - reprezinta ansamblul de masuri si
activitati realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale,
familiale sau de grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului
de excluziune sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Sursa: Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociald, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

45167.3. Servicii functionale oferite la nivelul comunitdtilor marginalizate aflate in risc de sdrdcie
sau excluziune sociald, din care: - Servicii socio-medicale sunt servicii sociale, servicii medicale si
servicii conexe acestora. Serviciile de fingrijire socio-medicala de natura sociala pot fi
urmatoarele: (a) servicii de baza, care constau in ajutor pentru igiena corporald, imbracare si
dezbracare, igiena eliminarilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare n interior,
comunicare; (b) servicii de suport, care constau in ajutor pentru prepararea hranei sau livrarea
acesteia, efectuarea de cumparaturi, activitati de menaj, insotirea in mijloacele de transport,
facilitarea deplasarii in exterior, companie, activitati de administrare si gestionare, activitati de
petrecere a timpului liber; (c) servicii de reabilitare si adaptare a ambientului, care constau in
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod

Tip

Denumite indicator

Definitia indicatorului

mici amenajari, reparatii si altele asemenea. Serviciile de ingrijire social-medicala de natura
medicala pot fi reprezentate de activitati complexe de diagnostic, tratament, ingrijiri si altele
asemenea, recomandate si realizate in conformitate cu tipurile de afectiuni pe care le prezinta
beneficiarii de servicii sociale. Serviciile de ingrijire social-medicala de natura serviciilor conexe,
interdisciplinare pot fi servicii de recuperare si reabilitare, kinetoterapie, fizioterapie, terapie
ocupationala, psihoterapie, psihopedagogie, logopedie, podologie si altele asemenea.

Sursa: Ordonanta nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

45169

Realizare

45169 Comunitati marginalizate
aflate in risc de saracie sau

excluziune sociala care
beneficiaza de sprijin
45169.1. Comunitati

NB

marginalizate aflate in risc
de saracie sau excluziune
sociala care beneficiaza de
sprijin, din care: - Din
oras/municipii cu o
populatie de peste 20.000
locuitori

Pentru interventiile
finantate din OS 5.1. tinta
indicatorului 45169.1. va fi
egala cu cea a indicatorului
45169

Acest indicator reprezinta numarul de comunitati care beneficiaza de sprijin direct in cadrul
proiectului finantat in contextul Obiectivului Specific 5.1. si care la data intrarii in proiectul FSE
indeplinesc cumulativ urmatoarele criterii:

erau situate in regiunea de dezvoltare eligibild

erau comunitdti marginalizate aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald

TERMINOLOGIE

»Comunitatile marginalizate”: grupul tinta - populatia in risc de saracie sau excluziune sociala din
teritoriul acoperit de SDL aprobata formeaza comunitatea marginalizata careia i se adreseaza
proiectul POCU.

”Persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala”, persoane care se incadreaza intr-una din
urmatoarele categorii de persoane:

adulti (ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie etc);
persoane apartinand minoritatii rome;

persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fara CNP);
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod

Tip

Denumite indicator

Definitia indicatorului

persoane cu dizabilitati;
persoane varstnice aflate in situatii de dependents;

copii care traiesc in comunitatea marginalizatd/ comunitatile marginalizate vizata/ vizate prin
proiect (ex. anteprescolari/ prescolari/copii/ elevi (din invatamantul preuniversitar, ISCED 0-2), in
special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe copiii apartinand minoritatii roma, copii cu
dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economic6, copiii cu unul sau ambii
parinti in mobilitate Tn afara localitatii de domiciliu etc.)

parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc de
parasire timpurie a scolii;

copii/ tineri/adulti/ varstnici cu tulburdri de sdandtate mintald, cu masura de protectie speciala
etc.

persoane care au parasit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua sansa, din
categoriile:

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 12-16 ani care au depdsit cu cel putin 4 ani vérsta
corespunzdtoare clasei neabsolvite;

o tineri cu vdrsta cuprinsd intre 16-24 ani care au un loc de muncd dar care nu au absolvit
invatdmantul obligatoriu;

o adulti cu vdrsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit invatamantul obligatoriu.

»,Data intrarii in proiectul finantat din FSE”: reprezinta data la care persoana a beneficiat prima data
de sprijinul oferit prin proiect.

Sursa: Anexa D — Orientare practica privind colectarea si validarea datelor din orientdrile Comisiei

Aceastd categorie de grup tinta vizeazd masurile care urmaresc cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invatdamant primar si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii.
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod Tip Denumite indicator Definitia indicatorului
Europene
DATELE VOR FI COLECTATE, MONITORIZATE $I| RAPORTATE PENTRU URMATOARELE CATEGORII:
45169 Comunitati marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza
de sprijin
45169.14. Comunitati marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care
beneficiaza de sprijin, din care: - Din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori
45166 | Rezultat | 45166 Comunitatile | TERMINOLOGIE
pe rr:a[g!nallzate aflatg n r|sc. d? »La incetarea sprijinului": se va intelege la cel mult patru saptamani de la data finalizarii operatiunii.
termen saracie sau excluziune sociala
lung care depasesc situatia de

vulnerabilitate la 6 luni de la
incetarea sprijinului (conform
definitiei AROPE)

45166.1. Comunitatile
marginalizate aflate in risc
de sdrdcie sau excluziune
sociala care  depasesc
situatia de vulnerabilitate la
6 luni de la fncetarea
sprijinului (conform
definitiei AROPE), din care:
- Din orase/municipii cu o
populatie de peste 20.000
locuitori

NB
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Ghidul solicitantului — conditii specifice

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”




Cod

Tip Denumite indicator

Definitia indicatorului

Pentru interventiile
finantate din OS 5.1. tinta
indicatorului 45166.1. va fi
egala cu cea a indicatorului
45166

”Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”

Ghidul solicitantului — conditii specifice
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ANEXA 4

Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii
pentru asigurarea sustenabilitatii masurilor sprijinite

Subsemnatul/ Subsemnata ......ccccoeeeeiee e, , identificat/ identificata cu actul de
identitate seria ............ N 1 | , eliberat de .....oovvvvvvnnnn. la data de ....euvueneeees , CU
domiciliul In localitatea .........cccevvvvveeeeieene. S SEr e 0] SR bl.
........ , SC. wreveeeey AP+ ennnn., Sectorul/judetul ...........cceevneeeen., In calitate de reprezentant
[€8al @ e s , declar pe propria raspundere ca toate

informatiile furnizate si consemnate in prezenta cerere sunt corecte si complete, cunoscand
prevederile art. 326 din Codul Penal privind sanctionarea declaratiilor false si ma oblig:

- sa ma asigur ca este angajata minimum 1 persoana in cadrul afacerii sprijinite, daca in
cadrul proiectului <titlul proiectului> au fost prevazute masuri de antreprenoriat;

- sa ma asigur ca este mentinut ocupat locul de munca nou-creat inca 6 luni de la
finalizarea perioadei pentru care a fost acordatda subventia daca in cadrul proiectului
<titlul proiectului> au fost prevazute masuri de antreprenoriat;

- sa ma asigur ca este mentinuta investitia finantata in cadrul schemei de ajutor de
minimis pentru o perioada de minimum 12 de luni pe perioada implementarii proiectului
si ca este asiguratd o perioada de sustenabilitate de minimum 6 luni (perioada de
sustenabilitate presupune continuarea functionarii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii
locului de munca, si poate fi contabilizata pe perioada implementarii proiectului sau
dupa finalizarea implementarii), daca in cadrul proiectului <titlul proiectului> au fost
prevdzute masuri de antreprenoriat;

- sa asigur functionarea serviciilor educationale minimum 6 luni de la finalizarea
implementarii proiectului, daca in cadrul proiectului <titlul proiectului> au fost prevazute
masuri pentru serviciile educationale.

Semnatura autorizata si stampila solicitantului
Semnatura autorizata si stampila partenerului 1
Semnatura autorizata si stampila partenerului 2

NUMEIE..eiveeieeee e
SEMNATUNA weveeeee e eeeeeane
Data SeMNArii veveeeeeeeeeeiiiieeeeeeeeeiine,



ANEXA 5

Informatii generale si exemple privind combaterea segregarii

Scopul acestui ghid este sa ofere informatii generale privind segregarea, sa descrie aspecte ale segregarii si sa
ofere exemple de activitati care se adreseaza combaterii acestui fenomen.

I. Informatii generale

in conformitate cu “Ghidul adresat Statelor Membre pentru folosirea fondurilor structurale si de investitii in
combaterea segreqdrii teritoriale si scolare”*, precum si cu regulamentele referitoare la Fondul Social European
si Fondul European pentru Dezvoltare Regionald, fondurile structurale si de investitii nu pot fi folosite pentru
generarea sau perpetuarea segregarii.

Exista douad principii de baza enuntate Tn ghidul Comisiei Europene:

1. Non-segregarea — fondurile structurale si de investitii nu pot fi folosite pentru crearea de facilitati/ servicii
noi, segregate, sau pentru dezvoltarea/ intretinerea celor deja segregate. Investitiile in locuire sau educatie
nu pot duce la izolarea sau la concentrarea grupurilor vulnerabile Tn anumite spatii.

2. Desegregarea — fondurile structurale si de investitii pot fi folosite pentru eliminarea sau pentru diminuarea
semnificativd a segregarii. Activitatile ar trebui sa fie de relocare a locuitorilor din zonele segregate in
comunitati nesegregate si mutarea copiilor din scolile/ clasele segregate.

Principiul non-segregarii

Aplicantul va explica Tn propunerea de proiect cum activitatile propuse nu vor avea ca efect crearea de servicii
sau zone segregate. Oferirea de servicii precum educatia sau locuirea au scopul de a imbunatati calitatea vietii
n comunitatile dezavantajate. Daca aceste servicii insa au ca efect separarea/ izolarea grupului vulnerabil de
restul societdtii atunci interventia incalcd principiul non-segregrii. Imbunéatatirea serviciilor de educatie si a
infrastructurii in comunitatile marginalizate (in special in cele de romi) constituie o prioritate, insa, in cazul in
care comunitatea este segregata, investitiile de genul acesta trebuie Tnsotite de investitii care sa conduca la
crearea sau intdrirea relatiei Intre grupul vulnerabil si comunitatea majoritard, prin desfasurarea de activitati
comune, ideal in spatiile/ facilitatile amenajate prin investitii din proiect. Frecventa acestor activitati depinde
de nevoile din teren si de dinamica dintre cele doua comunitati.

Principiul desegregarii

Daca in comunitate exista deja zone sau servicii segregate aplicantul va explica care sunt activitatile din proiect
care duc la desegregare si cum anume aceste masuri vor produce desegregarea. Se va tine cont de planurile de
desegregare scolara, acolo unde acestea exista.

Sunt considerate ca activitati de desegregare:

- activitatile care au ca scop reducerea sau disparitia decalajului care tine de existenta/ calitatea serviciilor;
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- activitatile care au ca scop micsorarea/ disparitia distantei fizice intre comunitatea marginalizata si restul
comunitatii;

- activitatile desfasurate in comun de membrii grupului vulnerabil segregat si ai comunitatii majoritare cu
scopul de a Tmbunatati relatia dintre cele doua comunitati.

in cazul in care in procesul de monitorizare se va observa ci eforturile/ activititile de desegregare nu dau
rezultate sau nu exista progres, atunci se va analiza un posibil esec al componentei de desegregare, cu
consecintele de rigoare (posibilitatea declararii neeligibile a cheltuielilor aferente acestei componente).

Procesul de desegregare trebuie pregatit in timp si implica mai mult decat interventia directa de desegregare.
Este nevoie de comunicare pe tot parcursul procesului atat cu comunitatea segregatd, cat si cu comunitatea
majoritara, ambele fiind influentate de procesul de desegregare. Pe parcursul procesului pot apdrea diverse
situatii, dintre care amintim:

- Dorinta comunitatii segregate de a ramane impreuna. Fenomenul segregarii poate fi generat in anumite
cazuri si de auto-segregare. Procesul de desegregare trebuie realizat prin consultarea si consimtamantul
comunitatii. Exista situatii in care dezmembrarea comunitatii si implicit a relatiilor de intrajutorare stabilite
intre membrii acestei comunitati duce la o excluziune sociala si mai mare. Situatiile sunt diverse si orice
solutie trebuie sa implice acordul locuitorilor. Consultdrile cu comunitatea trebuie sa fie unele in care
locuitorilor |i se explica clar avantajele si dezavantajele relocarii sau ramanerii intr-o locatie segregata.
Atunci cand comunitatea considera foarte importanta mentinerea retelei sociale din interiorul comunitatii
segregate, interventiile pot fi:

*» relocarea intregii comunitati realizata numai cu acceptul comunitatii;

@,

«» Tmbunatatirea conditiilor de viatd Tn aceste comunitati (inclusiv facilitarea conexiunilor cu comunitatea
majoritara si facilitarea accesului la serviciile de baza);

@,

«* punerea in legalitate — acolo unde este cazul si acolo unde este posibil.

- Atitudinea comunitatii majoritare. Orice proces de desegregare trebuie insotit de masuri care sa tinteasca
imbunatatirea atitudinilor comunitatii majoritare, a vecinilor sau a parintilor copiilor fata de cei care sosesc
in vecinatatea sau in scoala lor. Comunitatea segregata s-a format in unele cazuri tocmai datorita atitudinii
de respingere din partea comunitdtii majoritare si datorita actiunilor de evacuare initiate de autoritatea
publica locala. De aceea reintegrarea in societate trebuie sa fie Tnsotita de actiuni (discutii, activitati
comune, etc) care sa vizeze o mai buna cunoastere a comunitatii segregate si gasirea de modalitati de
interactiune intre adulti si intre copii.

Desi majoritatea celor care sunt afectati de fenomenul segregdrii sunt de etnie roma, procesul desegregarii
trebuie sd se adreseze intregii comunitati/zone (in cazul in care aceasta este mixta din punct de vedere
etnic). Interventia doar asupra unei parti din comunitatea dezavantajatd poate crea tensiuni intra-
comunitare.

Educatie

in ceea ce priveste educatia, Ordinul nr. 6134 / 2016 privind interzicerea segregdrii scolare in unitdtile de
invatdmdnt preuniversitar ne ofera definitia , practicile care duc la segregare scolara si exemple de activitati
care duc la combaterea/ eliminarea segregarii scolare.

Conform acestui ordin, ,constituie segregare scolara pe criteriul etnic separarea fizica a anteprescolarilor,
prescolarilor ~ sau  elevilor  apartinand  unui  grup etnic in  unitdtile de finvatamant

2



preuniversitar/grupe/clase/cladiri/ultimele doua banci/altele, astfel fincadt procentul anteprescolarilor,
prescolarilor sau elevilor apartinand grupului etnic respectiv din totalul elevilor din unitatea de Tnvatamant
preuniversitar/grupa/clasa/cladire/ultimele doua banci/altele este disproportionat in raport cu procentul pe
care copiii apartinand grupului etnic respectiv il reprezinta in totalul populatiei de varsta corespunzatoare unui
ciclu de educatie in respectiva unitate administrativ-teritoriala.

Nu constituie segregare scolara pe criteriul etnic situatia Tn care se constituie grupe/clase/unitati de invatamant
preuniversitar formate preponderent sau doar cu anteprescolari, prescolari sau elevi apartinand unui grup
etnic, in scopul predarii in limba materna a acelui grup etnic sau in sistem bilingv”.

Tipuri de investitii FSE care duc la combaterea segregarii:

- activitati de dezvoltare comunitara si de facilitare a dialogului si a dezbaterilor publice pentru pregatirea
procesului de incluziune;

- asigurarea unei mai bune pregatiri a profesorilor;

- instruirea mediatorilor scolari si a mentorilor;

- activitati care duc la imbunatatirea legaturii intre parinti si scoal3;

- activitati de scoala dupa scoala si extra-curriculare;

- campanii de crestere a constientizarii fata de existenta fenomenului si necesitatea combaterii acestuia;
- sprijin oferit elevilor transferati de la scolile segregate;

- activitati de promovare a inter- culturalitatii;

- facilitare accesului la scoala (servicii de transport);

- asigurarea accesului la educatie prin facilitarea transportului copiilor la scoald, in cazul unor distante mari
intre comunitate si scoal3d;

- asigurarea unor servicii de educatie conforme cu standardele de calitate existente.

Locuire

Segregarea reprezinta concentrarea intr-un anumit spatiu a unui grup vulnerabil si/sau separarea acestui grup
de restul comunitatii prin granite. Granitele pot fi granite naturale (rau, deal, etc), granite construite (zid, gard,

etc) sau granite simbolice (o strada, o zon3, etc).

Conform ghidului Comisiei Europene, trebuie evitata constructia sau achizitia de locuinte sociale in zone
segregate.

Reguli de baza care trebuie aplicate in investitiile care urmaresc imbunatatirea conditiilor de locuire:

1. Investitiile de tip ,hard” trebuie acompaniate de masuri de tip “soft” , intr-o abordare integrata. Cateva
exemple de astfel de masuri: asigurarea accesului la un loc de munca sau la servicii medicale, educationale;
programe de pregatire vocationala si mentorat; activitati generatoare de venit- antreprenoriat. Masurile de
tip “soft” ar trebui sa fie dezvoltate Thainte de investitiile de tip “hard” sau odata cu acestea.



Scopul investitiilor trebuie sa fie acela de a elimina disparitatile de la nivel teritorial si social intre comunitatea
segregata si comunitatea majoritara si sa Imbunatateasca accesul la infrastructura si la servicii de calitate
(servicii de educatie, de sandtate, transport public, acces la ap3, canalizare, etc). In cazul relocdrii unei
comunitati, se va acorda atentie urmatoarelor aspecte:

relocarea unei comunitati nu trebuie sa fie realizata intr-o zona segregats;
- din motive de sustenabilitate financiara, pentru relocare, se va lua in calcul in primul rand stocul de locuinte
libere existent pe piatd, pentru a nu se realiza investitii mult mai costisitoare in locuinte noi si in retele de

apa, canal, electricitate, etc.;

- procesul de relocare trebuie planificat in amanunt si Tnsotit de un proces de pregatire atadt a comunitatii
care este relocata, cat si a vecinilor acestei comunitati.

2. Pentru a Tmbunatati legatura intre comunitatea segregata si comunitatea majoritara sunt Tncurajate
investitiile in infrastructurd (ex. retea de transport public). Ele trebuie sa fie insotite, de asemenea, de
masuri de tip “soft”.

3. Relocarea nu poate duce la segregare.

- Tipuri de investitii FSE care duc la combaterea segregarii — recomandate in ghidul Comisiei
Europene:dezvoltare comunitara, consultdri cu comunitatea, activitati de mediere, instruiri, activitati
generatoare de venit (antreprenoriat, angajarea in cadrul entitatilor de economie sociald);

- activitati de combatere a discriminarii;

- activitati care vizeaza reglementarea situatiei juridice a locuirii.

Il. Dimensiuni ale segregarii intalnite in Romania

in Romania segregarea se manifestd in special in domeniul educatiei si locuirii. In domeniul educatiei grupul

care este adesea victima a segregdrii 1l reprezintd romii. Segregarea rezidentiald poate afecta mai multe

categorii dezavantajate (in general afectate de sardcie). In descrierea de mai jos a aspectelor segregarii sunt
mentionati romii, dar aplicantul este incurajat sa se adreseze segregdrii care afecteaza orice alt grup vulnerabil

(persoane cu dizabilitati, batrani, etc).

Cauzele care au dus la formarea de comunititi segregate sunt foarte diverse. in educatie, decizia de segregare
este luatad la nivelul scolii, prin repartizarea copiilor de romi in clase/ scoli unde marea majoritate sunt romi.

in domeniul locuirii cauzele sunt multiple: decizii de evacuare si relocare de obicei la marginea sau in afara
localitatii, asezari informale mai noi sau formate de multi ani, auto-segregare, etc.

Principalele aspecte ale segregarii care trebuie luate in calcul atunci cand identificdm o comunitate segregata
sau atunci cand decidem asupra activitatilor de desegregare sunt:

A) Dimensiunile segregdrii scolare:
1. Gradul de concentrare a copiilor romi in scoald/clasa (procentul copiilor romi)
Principalele tipuri de situatii intalnite sunt:

- atunci cand comunitatea este deservita de doua sau mai multe scoli exista situatii in care elevii romi sunt

4



repartizati doar intr-o scoala sau intr-o cladire a scolii. Departajarea se poate face si prin alt tip de criterii
(diverse teste), dar care in mod clar 1i afecteaza pe copiii romi (ceea ce se numeste , discriminare indirecta”);

- procentul de copii romi din scoala depdseste procentul de copii romi din comunitate — din cauze diverse (fie
copiii din comunitatea majoritara merg la alta scoala decat cea din comunitate, fie romii se simt exclusi din
alte scoli, etc);

- Elevii romi sunt repartizati intr-o clasa, in timp ce ceilalti copii sunt repartizati in alte clase (nu se realizeaza
mixitatea la nivelul claselor).

2. Distanta fata de scoala

Distanta este importanta nu numai pentru ca ne indica cat de departe se afla scoala de comunitate, ci si pentru
ca ne indica timpul in care copilul parcurge distanta. Conditiile meteo (ex. ploi, ninsori) pot avea un efect
important asupra timpului parcurs de elev pana la scoal3, in special in cazul comunitatilor segregate. Distantele
mici pot fi greu de parcurs in anumite conditii. De asemenea, daca exista mijloace de transport, distantele mari
(mai ales din mediul rural) pot fi parcurse usor. Din punct de vedere al segregarii scolare este important sa
corelam distanta cu timpul parcurs, pentru a identifica o posibild situatie Tn care accesul la educatie este
ingreunat de acesti doi factori. Conform unui studiu al Institutului de Stiinte ale Educatiei, timpul mediu pe care
un elev il petrece pe drum este de 50 de minute (dus-intors), dar mai mult de jumatate din copii alocad mai putin
de 30 de minute pentru aceastd activitate2.

B) Dimensiunile segregdrii rezidentiale:

- Distanta fizica fata de cea mai apropiata localitate este cea mai evidenta forma de segregare, comunitatile
constituite din etnici romi sunt situate la distanta fata de comunitatea majoritara. Pot exista granite intre
comunitatea segregatad si comunitatea majoritara (rau, deal, gard, zid, etc.). Pot exista cazuri extreme de
comunitati care trdiesc izolate in paduri sau in conditii de hazard (pe malul raului, sub liniile de Tnalta
tensiune). Masurarea distantei se poate face ih numar de km (pana la cea mai apropiatd localitate sau pana
la localitatea care ofera servicii necesare comunitatii precum educatia) sau timpul necesar deplasarii (uneori
distantele mici pot deveni dificile sau cele mari pot fi usor de parcurs daca exista linii de transport).
Existenta unor linii de transport Tn comun, acolo unde este necesar, este de asemenea un indicator al
desegregarii;

- Distanta sociala fata de ceilalti locuitori — sunt situatii (mai ales in orasele mici sau in mediul rural) in care
grupul segregat nu are o problema de distanta fizicd, ci mai degraba interactiunea cu comunitatea
majoritara este total absentd sau minim&. Tn multe situatii existd granite simbolice (o stradd sau o serie de
strdzi). Distanta sociala poate fi masurata prin procentul intre numarul de contacte pe care cei din
comunitatea segregata le au intre ei raportat la numarul de contacte pe care le au cu membrii comunitatii
majoritare.

Gradul de concentrare a romilor in teritoriul sau comunitatea respectiva (procentul de romi) — pe langa criteriul
distantei, In practica de multe ori segregarea se face pe criteriul etnic. Istoria si modul in care s-au format
comunitatile de romi pot fi foarte diferite, nsa, dacd rezultatul este acelasi (comunitate segregata), atunci
trebuie actionat in vederea desegregarii. Saracia — comunitatea respectiva este clasificata ca fiind comunitate
marginalizata sau defavorizata conform ghidului.

2 http://nou2.ise.ro/wp-content/uploads/2012/08/Studiu.ISE_.Timpul_elevilor.pdf
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Exemple de activitati de desegregare

Activitatile de tip ,soft” care vizeaza desegregarea trebuie sa indeplineasca doua criterii:activitatile sa
raspunda nevoilor locale. Exemplele de mai jos pot fi adaptate in functie de specificul local. Ele sunt doar
indicatii, aplicantul poate sa dezvolte alte tipuri de activitati, in functie de nevoi. activitatile trebuie sa
contribuie la interactiunea si colaborarea intre comunitatea segregata si membrii comunitatii majoritare
(vecini, membrii aceluiasi grup de varsta, etc).

Pentru orice tip de activitate, aplicantul va specifica cum contribuie aceasta activitate la desegregare. Aceasta
explicatie depinde de contextul local, de istoria interactiunilor dintre cele doua comunitati. De aceea, aplicantul
va descrie Tn detaliu situatia de la nivel local si motivatia actiunilor propuse.

Este nevoie de o abordare in etape a problemei desegregirii. in unele cazuri segregarea este un proces
care a inceput cu mult timp Tn urma, poate dureaza de generatii, iar la nivelul localitatii/zonei aceasta nu a
fost considerata niciodata o problema. Chiar punerea in discutie a acestui fenomen in cadrul zonei/
localitatii poate reprezenta primul pas. E posibil ca atitudinile comunitatii majoritare sa nu fie prietenoase
fata de grupul segregat (aceasta e una din cauzele segregarii) sau poate chiar autoritatea locala a generat
acest fenomen (prin relocare). De aceea, selectarea si descrierea masurilor pentru desegregare trebuie sa
tina cont de:

% cauzele segregdrii (cum s-a ajuns in aceasta situatie);

< principalii agenti care au generat segregarea (autoritatea locald, politicile de locuire, auto-
segregare, etc);

< principalele probleme cu care se confrunta comunitatea segregata;
< principalii agenti care pot contribui la desegregare;

< principalele obstacole in calea procesului de desegregare si cum vor fi ele adresate.

Exemple de tipuri de activitati care pot contribui la desegregare

A. Activitati generale

A.1 Activitati care micsoreazd distanta fizica sau adreseazd barierele intre comunitatea segregata si restul
comunitatii:

infiintarea unei linii de transport;
mici lucrari de amenajare (pietruire drum, realizarea de podete, etc) pentru facilitarea accesului;

ddramarea unor bariere (zid, gard, etc) care separa comunitatea de restul populatiei si masuri de Tncurajare
a colaborarii;

pregatirea procesului de relocare a comunitatii segregate;

masuri de organizare si consultare comunitara.



A.2 Activitdti care vizeazd dezvoltarea/ construirea relatiilor intre comunitatea segregatd si comunitatea

majoritara:

- activitati de consultare periodica a membrilor comunitatii segregate si a membrilor comunitatii majoritare
pentru pregitirea procesului de desegregare. In unele cazuri acceptarea unor vecini care fac parte din
categorii defavorizate sau impdrtirea spatiului public cu acestia poate genera rezistentd. in cele mai multe
cazuri prejudecatile se bazeaza pe o lipsa de cunoastere sau pe o cunoastere gresitd a grupului vulnerabil.

De aceea activitatile de cunoastere reciproca pot duce la o acceptare mult mai rapida a masurilor de
desegregare;

- organizarea unor intalniri periodice intre membrii grupului segregat si comunitatea majoritara in care se
desfasoara activitati comune sau se discuta subiecte de interes pentru intreaga comunitate;

- organizarea de intalniri si activitati comune pe grupuri (tineri, mame, batrani, etc.), cu membrii din ambele
comunitati;

- organizarea de evenimente sportive (fotbal pentru incluziune, crearea de echipe mixte, etc.) si/ sau artistice
in care se promoveaza desegregarea si incluziunea grupurilor dezavantajate;

- alte evenimente care promoveaza vizitele si interactiunea (organizarea unei “zile de vizita” sau incurajarea
contactului direct intre familiile din cele 2 comunitati, etc.);

- facilitarea contactului si interactiunii cu autoritatile locale (prezenta la sedintele de consiliu sau audiente,
intalniri cu comunitatea) Tn care se discutd si se cauta solutii pentru problemele comunitatii defavorizate;

- alte activitati care implica dialogul si colaborarea.
ATENTIE:
- aceste activitati trebuie organizate periodic ex. cel putin bilunar pentru a avea un efect;

- ncadrul acestor activitati trebuie incurajata cat mai mult interactiunea si dialogul intre membrii comunitatii
segregate si ai comunitatii majoritare.

B. Masuri specifice principalelor domenii de interventie
B.1 Masuri care privesc educatia:

- organizarea de cursuri de educatie alternativa (ex. sport, muzicd, arta, activitati de auto-cunoastere si de
cunoasterea celuilalt, etc) Tn care participa membrii din comunitatea segregatd si din comunitatea
majoritara;

- facilitarea accesului la scoald — in cazul in care distanta parcursa de copii este o problema, atunci se va
asigura transportul;

- organizarea periodica de activitati comune intre copii, tineri, parinti din comunitatea segregata si din
comunitatea majoritara;

- activitati de cunoastere a membrilor grupului segregat — de ex. istoria romilor, obiceiuri locale, etc.;

- facilitarea cunoasterii, dialogului si colaborarii intre parintii copiilor din cele doud comunitati;



- elaborarea, implementarea si monitorizarea planului de desegregare a scolii (vezi Ordinul nr. 6134 / 2016
privind interzicerea segregarii scolare in unitatile de Tnvatamant preuniversitar al Ministerului Educatiei
Nationale si Cercetdrii Stiintifice);

- sprijin pentru integrarea copiilor transferati de la scolile segregate la alte scoli;

- Intalniri cu parintii copiilor din scolile desegregate pentru a evita fenomenul de ,white flight” (transferarea
copiilor din comunitatea majoritara la alte scoli, astfel incat scoala desegregata devine in timp scoald
segregatd). In situatia in care parintii preferd sa isi trimit3 copiii la alte scoli se vor dezvolta activitdti menite
sa creasca atractivitatea scolilor din zonele segregate;

- centrele (sau activitatile) de tip scoala dupa scoala trebuie sa asigure participarea copiilor din comunitatea
segregata si din comunitatea nesegregata. Daca centrul este amplasat intr-o zona care nu este frecventata
de copii din ambele comunitati (ex din cauza distantei sau a barierelor sociale.), exista riscul sa fie
frecventat doar de copiii dintr-o singura comunitate si atunci nu se adreseaza componentei de desegregare,
ci doar componentei de imbunatatire a educatiei;

- organizarea de sesiuni de instruire pentru profesori si mediatori;

- Tmbunatatirea legaturii Intre parinti si profesori sau intre parintii din comunitatea segregata si cei din
comunitatea majoritara.

Alte exemple de masuri se regasesc in Ordinul nr. 6134 / 2016 privind interzicerea segregarii scolare in unitatile
de invatamant preuniversitar.

B.2 Activitdti care privesc ocuparea

- Tncurajarea angajarii In cadrul proiectelor a membrilor din comunitatea segregata si din comunitatea
majoritara. Interactiunile la locul de munca pot ajuta mult la refacerea legaturilor sociale intre membrii
celor douad comunitati cu conditia sa munceasca in acelasi loc;

- includerea in proiectele de formare profesionalad continuda a membrilor din ambele comunitati.

B.3 Masuri care privesc sdndtatea

- angajarea de mediatori sanitari care sa faciliteze accesul membrilor comunitatii segregate la serviciile de
sanatate;

- activitati/ campanii de informare referitoare la o viata sdnatoasa la care sd participe atdt membrii
comunitatii segregate, cat si membrii comunitatii majoritare.

B.4 Madsuri care privesc locuirea
- activitati de pregatire a relocarii si de relocare a comunitatilor segregate,

- investitii Tn infrastructura (FEDR) — pentru a viza desegregarea, aceste investitii (absolut necesare dezvoltarii
comunitatilor segregate) trebuie insotite de masuri de tip soft. Sunt Tncurajate activitatile de infrastructura
care adreseaza prin natura lor refacerea legaturilor cu comunitatea majoritara (de exemplu repararea unui
drum sau alte masuri care faciliteaza accesul comunitatii segregate la zonele nesegregate). Dar aceasta
infrastructura trebuie construita in comunitatea segregata sau sa se adreseze direct acestei comunitati;

- masuri care faciliteaza intrarea in legalitate a asezarilor si a gospodariilor segregate.
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ANEXA 6

SCHEMA DE AJUTOR DE MINIMIS

Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in orase/ municipii cu
populatie de peste 20.000 locuitori

Dispozitii generale

Art. 1

(1) Prezenta anexa instituie o schema de ajutor de minimis denumita “Implementarea

strategiilor de dezvoltare locald in orase/municipii cu populatie de peste 20.000
locuitori”, aferenta Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU 2014-
2020), Axa Prioritara 5 ,,Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii”,
Obiectivul specific 5.1 Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si
excluziune sociala din comunitatile marginalizate din orase cu o populatie de peste
20.000 locuitori prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul
mecanismului de DLRC.

(2) Acordarea ajutorului de minimis in cadrul acestei scheme se va face numai cu

respectarea prevederilor privind ajutorul de minimis stipulate in Regulamentul (UE) nr.
1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul privind
Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013.

(3) Prezenta schema se aplica pe intreg teritoriul Romaniei, in toate cele 8 regiuni de

dezvoltare.

(4) Prezenta schema de ajutor de minimis nu intra sub incidenta obligatiei de notificare

catre Comisia Europeand in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr.
1407/2013.

Baza legala

Art. 2

Prezenta schema este elaborata in conformitate cu:

a. Programul Operational Capital Uman 2014-2020;
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b. Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si
108, din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, ajutoarelor de minimis;

c. Ordonanta de Urgentd nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul
ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr.
21/1996, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 20/2015, cu modificarile
ulterioare.

d. Ordonanta de Urgenta nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 142/2012, cu modificarile si completarile ulterioare.

Definitii

Art. 3

n sensul prezentei scheme urmatorii termeni se definesc astfel:

(1)

(2)

(3)

Furnizor de ajutor de minimis - Ministerul Fondurilor Europene, prin Autoritatea de
Management (AM) pentru Programul Operational Capital Uman (POCU) sau prin
Organismele Intermediare (Ol) pentru POCU;

Grup de actiune locala (GAL) — entitate constituita Tn baza Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, din
parteneri publici, privati si societate civild, cu rol in implementarea si monitorizarea
Strategiilor de Dezvoltare Locala (SDL), inclusiv in selectia fiselor de proiect finantate in
cadrul SDL, conform Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului Uniunii Europene din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune
privind Fondul european de dezvoltare regionalda, Fondul social european, Fondul de
coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind
Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si
Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE)
nr. 1083/2006 al Consiliului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Administrator al schemei de ajutor de minimis este beneficiarul finantarii
nerambursabile — entitate publica sau privatd, asa cum este definit in cadrul Ghidului
Solicitantului - Conditii Specifice “Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in
orase/ municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori” care implementeaza un proiect
ce contine activitati de ocupare finantat prin Axa Prioritara 5 , Dezvoltare locala plasata
sub responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1 al POCU.

In conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice “Implementarea
strategiilor de dezvoltare locald in orase/ municipii cu populatie de peste 20.000”,
beneficiarii finantarii nerambursabile pot fi:

- Autoritati publice locale si unitati cu personalitate juridica aflate in
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coordonarea/subordonarea acestora;

- Furnizori acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de
munca - acreditati in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.
277/21.03.2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a furnizorilor de
servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Furnizori autorizati de formare profesionala — autorizati in conformitate cu
prevederile Ordonantei Guvernului nr.129/31.08.2000 privind formarea
profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale
obtinute pe alte cai decat cele formale, acreditate conform Ordinului ministrului
educatiei si cercetarii si al ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei nr.
4543/468/2004, pentru aprobarea Procedurii de evaluare si certificare a
competentelor profesionale obtinute pe alte cadi decat cele formale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Furnizori de servicii sociale acreditati in conditiile legii;

- Asociatii si fundatii — persoane juridice de drept privat constituite conform
Ordonantei Guvernului nr.26/30.01.2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Organizatii sindicale (sindicate, federatii sindicale, confederatii sindicale sau
uniuni sindicale teritoriale) - persoane juridice de drept privat, constituite in
conformitate cu Legea dialogului social nr.62/10.05.2011, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Organizatii patronale (patronate, federatii patronale, confederatii patronale sau
uniuni patronale teritoriale) - persoane juridice de drept privat fara scop
patrimonial, constituite in conformitate cu Legea dialogului social
nr.62/10.05.2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Intreprinderi sociale de insertie — persoane juridice atestate conform Legii nr.
219/2015 privind economia sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Angajatori - persoane juridice de drept privat constituite conform Legii nr.
31/16.11.1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Camere de Comert si Industrie — persoane juridice de utilitate publica,
organizatii autonome, neguvernamentale, fara scop patrimonial, organizate in
temeiul dispozitiilor din Legea camerelor de comert din Romania nr.
335/06.12.2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru interventiile cu specific educational este obligatoriu parteneriatul cu unitati scolare
locale/ Inspectoratul Scolar Judetean din judetul SDL, conform Orientarilor GAL.

Toate categoriile de entitati eligibile mentionate pot participa in cadrul proiectului atat ca
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beneficiar unic, cat si in parteneriat cu oricare dintre categoriile de entitati eligibile in
functie de specificul interventiei/interventiilor.

Solicitantii fisei de proiect POCU trebuie sa detind sediu social/punct de lucru/filiala/
sucursala in UAT-ul vizat de SDL.

(4) Beneficiar de ajutor de minimis - intreprinderile carora li se acorda ajutor de minimis de
catre administratorul schemei de minimis pentru infiintarea de noi afaceri in cadrul
masurilor de antreprenoriat in cadrul proiectelor finantate prin POCU, Axa Prioritara 5
,Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1
Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din
comunitatile marginalizate din orase cu o populatie de peste 20.000 locuitori prin
implementarea Strategiilor de Dezvoltare Localad de catre Grupurile de Actiune Locala in
contextul mecanismului de DLRC;

(5) Comercializarea produselor agricole — inseamna detinerea sau expunerea unui produs
agricol in vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de
introducere pe piata, cu exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre
revanzatori sau prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru
aceasta prima vanzare; o vanzare efectuata de catre un producator primar catre
consumatori finali este considerata comercializare in cazul in care se desfasoara in
localuri distincte, rezervate acestei activitati;

(6) Contract de finantare — actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OI
POCU, pe de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, pe de alta parte, prin care
se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor, in vederea implementarii
operatiunilor in cadrul POCU;

(7) Contractul de subventie — actul juridic semnat fintre beneficiarul finantarii
nerambursabile si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si
obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin
prezenta schema de ajutor de minimis;

(8) IMM - intreprindere care indeplineste criteriile prevazute in anexa | la Regulamentul
(UE) nr. 651/2014 al Comisiei din 17 iunie 20141;

(9) Tntreprinderea, in contextul prezentei scheme, reprezintd orice entitate implicatd intr-o
activitate economica si care este constituita conform Legii nr. 31/19902, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare, conform Legii nr. 346/2004 privind stimularea
infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si completarile
ulterioare, sau conform OUG nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de
catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 182/2016;

(10) intreprinderea unica - include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre

! Regulamentul (UE) nr. 651/2014 al Comisiei din 17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile
cu piata interna n aplicarea articolelor 107 si 108 din tratat.
2 Legea nr. 31 din 16 noiembrie 1990, republicata, privind societdtile, cu modificarile si completarile ulterioare.
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relatiile urmatoare:

a. o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale
asociatilor unei alte intreprinderi;

b. o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor
de administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

c. o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei
intreprinderi in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in
temeiul unei prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia;

d. o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care
controleaza singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei
intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor
intreprinderii respective.

intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la
care se face referire la pct. (4) literele (a)-(d) sunt considerate intreprinderi unice.

intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, oricare
dintre relatiile de mai sus, constituie, de asemenea, o intreprindere unica. Astfel, daca
intreprinderea A detine majoritatea drepturilor de vot ale intreprinderii B, iar B detine, la
randul ei, majoritatea drepturilor de vot ale intreprinderii C, atunci toate cele 3 intreprinderi
constituie o intreprindere unica si impreuna vor putea beneficia de 200.000 euro cumulati
pentru 3 ani fiscali consecutivi (nu fiecare in parte de cate 200.000 euro).

La identificarea intreprinderii unice, se vor avea in vedere doar intreprinderile inregistrate
pe teritoriul aceluiasi stat membru UE. Astfel, chiar daca intreprinderea A (inregistrata in
Romania) este detinutda in proportie de 60% de intreprinderea B (inregistratda in afara
Romaniei), cele doua intreprinderi nu sunt considerate o intreprindere unica.

Legaturile stabilite prin intermediul unei persoane fizice, sau al unui grup de persoane fizice
care actioneaza de comun acord (a se vedea Legea 346/2004 — Art. 44 alin 4) , la nivelul a
doua intreprinderi A si C, in ceea ce priveste acordarea si cumularea ajutorului de minimis,
A si C nu vor fi considerate ca formand o intreprindere unica.

(12) My SMIS3 — sistemul IT prin care potentialii beneficiari din Romania pot solicita bani
europeni pentru perioada de programare 2014-2020;

(12) Proiect — proiectul finantat prin POCU, dezvoltat pe baza fisei de proiect selectata de
GAL, depus de beneficiarul finantarii nerambursabile in cadrul apelului de proiecte
,Implementarea strategiilor de dezvoltare locald Tn comunitatile marginalizate din
orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori” si implementat in baza
contractului de finantare;

(13) Prelucrarea produselor agricole — orice operatiune efectuata asupra unui produs

3 Conform Ministerului Fondurilor Europene, http://www.fonduri-ue.ro/mysmis;
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agricol care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia
activitatilor desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui
produs de origine animala sau vegetala pentru prima vanzare;

(14) Produse agricole - produsele enumerate in Anexa | la Tratat, cu exceptia produselor
obtinute din pescuit si acvacultura prevazute in Regulamentul (UE) nr. 1379/20134;

(15) Rata de actualizare — rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania
pe baza unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe
Internet.

IV. Obiectivul schemei
Art. 4

Obiectivul prezentei scheme il constituie sprijinul pentru sustinerea antreprenoriatului
pentru persoanele aflate n risc de saracie sau excluziune sociald din orase/municipii cu o
populatie de peste 20.000 locuitori, inclusiv a ocuparii pe cont-propriu, in vederea crearii de
noi locuri de munca, prin acordarea de micro-granturi.

V. Domeniul de aplicare
Art.5

(1) Prezenta schema de minimis se aplica intreprinderilor care beneficiaza de sprijin pentru
sustinerea antreprenoriatului pentru persoanele aflate in risc de saracie sau excluziune
sociala din orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, inclusiv a ocuparii pe cont-propriu
prin acordarea de subventii (micro-granturi) persoanelor din grupul tinta pentru
infiintarea de afaceri, in cadrul apelului privind Obiectivului specific 5.1. ,,Reducerea
numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile
marginalizate din orase cu o populatie de peste 20.000 locuitori prin implementarea
de masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC”

(2) Prezenta schema de minimis nu se aplica pentru:

a. ajutoarele acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (UE) nr. 1379/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea
comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare
a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;

b. ajutoarele acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul
productiei primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a

4 Regulamentul (UE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea
comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvaculturd, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006
si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului.
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Tratatului CE;
c. ajutoarele pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

(3) Tn cazul in care o intreprindere, in calitatea sa de beneficiar de ajutor de minimis isi
desfasoara activitatea atat in sectoarele mentionate la alin. (2) literele a), b), cat si in
unul sau mai multe sectoare ale economiei sau domenii de activitate incluse Th domeniul
de aplicare al schemei si Regulamentului nr. 1407/2013, schema se aplica ajutoarelor
acordate pentru aceste din urma sectoare ale economiei sau activitati, in conditiile in
care aceste ultime activitati si costurile aferente acestora sunt realizate distinct de
activitatile desfasurate in sectoarele excluse mentionate la alin. (1), iar activitatile
desfasurate in sectoarele excluse mentionate la alin. (2) nu beneficiaza de ajutoare de
minimis acordate in conformitate cu prezenta schema.

(4) Intreprinderile care fsi desfisoara activitatea in sectorul prelucrdrii si comercializarii
produselor agricole pot beneficia de ajutor de minimis, cu respectarea cumulativa a
urmatoarelor conditii:

(i) valoarea ajutoarelor sa nu fie stabilita pe baza pretului sau a cantitatii produselor
achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piatd de intreprinderile
respective;

(ii) ajutoarele sa nu fie conditionate de transferarea lor partiald sau integrald catre
producatorii primari.

VI. Conditii de eligibilitate pentru activitati
Art. 6

Tn cadrul prezentei scheme sunt eligibile pentru acordarea ajutorului de minimis, conform
Ghidului Solicitantului — Conditii specifice, Axa prioritara 5 “Dezvoltare locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1 Reducerea numdrului de persoane
aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald din comunitdtile marginalizate din orase cu o
populatie de peste 20.000 locuitori prin implementarea de mdsuri/operatiuni integrate in
contextul mecanismului de DLRC, activitatile care vizeaza:

- sustinerea antreprenoriatului pentru persoanele aflate in risc de saracie sau
excluziune sociald din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori,
inclusiv a ocuparii pe cont-propriu, prin acordarea de subventii (micro-granturi)
persoanelor din grupul tinta pentru infiintarea de afaceri.

Propunerile de proiecte trebuie sa indeplineasca criteriile de eligibilitate specifice acestei
scheme, referitoare la:

- populatia orasului/municipiului din care face parte comunitatea marginalizata
vizata, care trebuie sa fie peste 20.000 locuitori;
- Incadrareain Strategia de Dezvoltare Locala aprobata.

Tn cadrul Activitdtii 2, cheltuielile aferente Sub-activitdtii 2.1. nu vor intra sub incidenta
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ajutorului de minimis, aceste cheltuieli fiind efectuate pentru persoane fizice.

VII. Conditii de eligibilitate pentru beneficiari

Art. 7

(1) Pot beneficia de facilitatile prevazute in prezenta schema intreprinderile constituite
conform Legii nr. 31/19905, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
conform Legii nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor
mici si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si conform OUG nr.
44/2008 privind desfdsurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 182/2016, sau conform Legii nr. 1/2005 privind organizarea
si functionarea cooperatiei, republicata, care indeplinesc urmatoarele conditii:

Q

sunt legal constituite in Romania si isi desfasoara activitatea Tn Romania;

nu sunt in stare de insolventa, nu au afacerile administrate de un judecator sindic, nu
au nicio restrictie asupra activitatii comerciale, nu sunt subiectul unor aranjamente
intre creditori sau nu se afla intr-o alta situatie similara cu cele mentionate anterior,
reglementate prin lege;

nu nregistreaza datorii publice si si-au platit la timp taxele, obligatiile si alte
contributii la bugetul de stat, bugetele speciale si bugetele locale prevazute de
legislatia in vigoare;

reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus unei condamnari de tip res
judicata in ultimii 3 ani, de catre nicio instanta de judecatad, din motive profesionale
sau etic-profesionale;

reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat de tip res judicata pentru

.....

detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;
reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

este direct responsabild de pregatirea si implementarea proiectului si nu actioneaza
ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;

nu a fost si nu este subiectul unei proceduri de recuperare a unui ajutor de stat/de
minimis declarat ca fiind ilegal si incompatibil cu piata comuna, ca urmare a unei
decizii a Comisiei Europene, a Consiliului Concurentei sau a unui alt furnizor de
ajutor de stat, in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost
deja executata si creanta a fost recuperata integral, inclusiv dobanzile aferente;;

valoarea totald a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat intreprinderea unica pe
o perioadda de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs),

> Legea nr. 31 din 16 noiembrie 1990, republicatad, privind societatile, cu modificarile si completarile ulterioare.
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cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile
prezentei scheme, nu depaseste echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000 Euro in
cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor
sau contra cost). Aceste plafoane se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis
sau de obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul este finantat din surse nationale
sau comunitare;

j. Tn cazul in care, prin acordarea de ajutoare de minimis in temeiul prezentei scheme
s-ar depasi plafonul relevant prevazut la litera i), nicio parte a respectivului ajutor de
minimis nu poate fi acordat.

Daca o intreprindere isi desfdsoara activitatea atat in sectoare/domenii eligibile, cat si in
sectoare/domenii neeligibile, asa cum sunt definite conform prezentei scheme, poate
beneficia de finantare pentru sectoarele eligibile, cu conditia prezentarii documentelor
contabile care atesta separarea evidentei acestor activitati.

intreprinderile mentionate la alin. (1) sunt cele care beneficiaza de masurile previzute la
art. (6).

Pentru activitatea de ocupare beneficiarul finantdrii nerambursabile va asigura
monitorizarea implementarii masurilor de ajutor de minimis, in calitate de administrator
al schemei de ajutor de minimis.

in ceea ce priveste cererea de ajutor de minimis pentru activitatea de ocupare, aceasta
poate fi considerata scrisoarea de Tnaintare a Planului de afaceri prin care se solicita
finantarea. Astfel, administratorul schemelor de ajutor de minimis trebuie sa se asigure
ca planul de afaceri este Tnaintat intr-o modalitate corespunzatoare, aceste documente
avand calitate de cerere de ajutor de minimis in relatia cu administratorul schemei.

Administratorul schemelor de ajutor de minimis are obligatia de a informa beneficiarii
selectati conform prevederilor din legislatia nationala, respectiv. OUG 77/2014 privind
procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si
completarea Legii concurentei nr. 21/1996 — art. 19 - Furnizorul sau, dupa caz,
administratorul masurilor de ajutor de minimis va informa beneficiarii, la data acordarii
ajutorului, cu privire la caracterul de minimis al ajutorului si va verifica respectarea
plafonului de minimis impus de legislatia Uniunii Europene.

Calcularea plafonului de minimis si intreprinderea unica

Art. 8

(1)

(2)

Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unica. Astfel daca intre
intreprinderile care beneficiaza de sprijinul prezentei scheme de finantare exista cel
putin una dintre relatiile mentionate la art. 3 pct. (11), respectivele structuri vor fi
tratate ca o singura «intreprindere unica».

Valoarea maxima a ajutoarelor de minimis de care poate beneficia intreprinderea unica
pe o perioada de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata



UNIUNEA EUROPEANA

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

* * %
* *
* * .
Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* 4k

cu valoarea alocdrii financiare ce se intentioneaza a se acorda in conformitate cu
prevederile prezentei scheme, nu va depasi echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000
Euro Tn cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul
tertilor sau contra cost). Aceste plafoane se aplica indiferent de forma ajutorului de
minimis sau de obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul este finantat din surse
nationale sau comunitare.

n cazul in care, prin acordarea de ajutoare de minimis in temeiul prezentei scheme s-ar

depasi plafonul relevant mentionat anterior, solicitantul nu poate beneficia de
prevederile prezentei scheme nici chiar pentru acea parte din finantarea nerambursabila
solicitata care se incadreaza in plafonul de minimis.

Atunci cand o intreprindere care efectueaza transport rutier de marfuri in numele unor
terti sau contra cost desfasoara si alte activitati pentru care se aplica plafonul de
200.000 euro, in cazul intreprinderii respective se aplica plafonul de 200.000 euro,
echivalent in lei, cu conditia prezentarii documentelor contabile care atesta separarea
evidentei acestor activitati sau distinctia intre costuri, pentru a dovedi ca suma de care
beneficiaza activitatea de transport rutier de marfuri nu depaseste echivalentul in lei a
100.000 euro si ca ajutoarele de minimis nu se folosesc pentru achizitionarea de vehicule
pentru transportul rutier de marfuri.

Solicitantii care isi desfdsoara activitatea atat in sectoare/domenii eligibile, cat si in
sectoare/ domenii neeligibile, asa cum sunt definite conform prezentei scheme, pot
beneficia de finantare pentru sectoarele eligibile, cu conditia prezentarii documentelor
contabile care atesta separarea evidentei acestor activitati.

Tn cazul fuziunilor sau al achizitiilor, atunci cand se stabileste dacd un nou ajutor de

minimis acordat unei intreprinderi noi sau intreprinderii care face achizitia depaseste
plafonul relevant, se iau in considerare toate ajutoarele de minimis anterioare acordate
tuturor intreprinderilor care fuzioneaza. Ajutoarele de minimis acordate legal inainte de
fuziune sau achizitie raman legal acordate.

n cazul in care o intreprindere se imparte inh doud sau mai multe intreprinderi separate,
ajutoarele de minimis acordate inainte de separare se aloca intreprinderii care a
beneficiat de acestea, si anume, in principiu, intreprinderii care preia activitatile pentru
care au fost utilizate ajutoarele de minimis. in cazul in care o astfel de alocare nu este
posibild, ajutoarele de minimis se aloca proportional pe baza valorii contabile a
capitalului social al noilor intreprinderi la data la care separarea produce efecte.

Plafonul stabilit va fi exprimat sub forma financiara, ca valoare bruta inainte de
deducerea taxelor sau a altor obligatii fiscale.

Valoarea ajutorului va fi exprimata sub forma financiara, ca suma brutd Tnainte de
deducerea taxelor sau a altor obligatii fiscale.
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Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis

Art. 9

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Masurile de sprijin acordate in cadrul prezentei scheme constau in finantare
nerambursabila din fonduri comunitare si nationale.

Furnizorul schemei de ajutor de minimis lanseaza cererea de propuneri de proiecte,
verificd pe baza informatiilor din Ghidului Solicitantului — Conditii specifice 0.S.5.1,
proiectele aferente fiselor de proiect selectate de GAL-uri si semneaza contracte de
finantare cu beneficiarii de finantare nerambursabila.

in cadrul implementdrii proiectelor finantate prin mecanismul previzut la alin. (2),
beneficiarii de finantare nerambursabild vor acorda intreprinderilor mentionate la art. 7
ajutoare de minimis in baza unor contracte de subventie.

Pentru masurile mentionate la art. 6 din prezenta schema, beneficiarii de finantare
nerambursabild vor identifica potentialii beneficiari de ajutor de minimis prin
organizarea de concursuri de planuri de afaceri, care vor fi supuse aprobarii unei comisii
de selectie, pe baza unor criterii stabilite de beneficiarul finantarii nerambursabile, in
cadrul unui proces transparent si nediscriminatoriu. Comisia de selectie a ideilor de
afaceri va include obligatoriu un numar impar de membri din care se recomanda sa faca
parte reprezentanti ai mediului de afaceri si patronatelor din aria de implementare a
proiectului. Valoarea maxima totald a ajutoarelor de minimis de care poate beneficia
intreprinderea unica pe o perioada de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul
fiscal Tn curs), cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu
prevederile prezentei scheme, nu va depasi echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000
Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul
tertilor sau contra cost). Acordarea de subventii (micro-granturi) pentru infiintarea de
noi afaceri va fi conditionata de infiintarea firmei. Valoarea maxima a subventiei
acordate unui firme nou-infiintate in baza planului de afaceri aprobat este de 25.000
euro.

Contractul de subventie se incheie intre beneficiarul finantarii nerambursabile si fiecare
beneficiar de ajutor de minimis si trebuie sa cuprinda urmatoarele prevederi minime:

- Beneficiarul finantarii nerambursabile are obligatia de a selecta beneficiarul
ajutorului de minimis cu indeplinirea conditiilor de eligibilitate, in conformitate
cu regulile stabilite in prezenta schema;

- Beneficiarul finantarii nerambursabile are obligatia de a monitoriza permanent
ajutoarele de minimis acordate, aflate in derulare si de a dispune masurile care
se impun n cazul incalcarii conditiilor impuse prin schema de ajutor de minimis
sau prin legislatia nationala ori europeana aplicabild la momentul respectiv;

- Beneficiarul finantarii nerambursabile are obligatia de a monitoriza respectarea
regulilor de sustenabilitate de catre beneficiarul ajutorului de minimis, respectiv:
continuarea functionarii afacerii, inclusiv mentinerea locului de munca creat, pe
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o perioada de minimum 6 luni de zile de la finalizarea perioadei obligatorii de
functionare a afacerii de 12 luni;

- Beneficiarul finantarii nerambursabile si beneficiarul ajutorului de minimis
pastreaza evidenta detaliata a ajutorului de minimis acordat pe o durata de cel
putin 10 ani de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza
schemei de ajutor de minimis. Aceasta evidentda trebuie sa contind toate
informatiile necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse de
legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis;

- Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta beneficiarului
finantarii nerambursabile toate datele si informatiile necesare pentru
monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre
furnizorul schemei.

- Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a depune la organele
competente rapoartele anuale/documentele privind evidentierea ajutorului de
minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de minimis.

- Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui intreaga valoarea a
ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de acordare a
ajutorului, inclusiv dobanda aferenta. Beneficiarul finantarii nerambursabile are
obligatia de a notifica furnizorul/administratorul  schemei cu privire la
necesitatea recuperarii ajutorului de minimis;

- Furnizorul are obligatia de a recupera valoarea ajutorului de minimis acordat cu
nerespectarea dispozitiilor schemei sau utilizat necorespunzator.

Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o
intreprindere pe parcursul a 3 ani fiscali, in conformitate cu prevederile Regulamentului
(UE) nr.1407/2013, momentul acordarii ajutorului de minimis se considera data semnarii
contractului de subventie.

Pentru a beneficia de finantare nerambursabila in cadrul acestei scheme, beneficiarul de
ajutor de minimis va da o declaratie privind ajutoarele de minimis primite de
intreprinderea unica Tn acel an fiscal si Tn ultimii doi ani fiscali (fie din surse ale statului
sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare).

in cazul in care valoarea totald a ajutoarelor de minimis acordate unei intreprinderi
unice pe o perioada de trei ani consecutivi, cumulata cu valoarea alocarii financiare
acordate n conformitate cu prevederile prezentei scheme, depaseste pragul de 200.000
Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri
in contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei, intreprinderea nu poate beneficia de
prevederile schemei, nici chiar pentru acea fractiune din ajutor care nu depdaseste acest
plafon.

Beneficiarul finantarii nerambursabile va acorda un ajutor de minimis dupa ce va
verifica, pe baza declaratiei pe propria raspundere a intreprinderii, faptul ca suma totala
a ajutoarelor de minimis primite de ntreprinderea unica pe parcursul unei perioade de
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trei ani consecutivi (ultimii 2 ani fiscali si anul fiscal Tn curs), fie din surse ale statului sau
ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare, cumulata cu valoarea alocarii financiare
acordate Tn conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu depaseste pragul de
200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de
marfuri Tn contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei.

(10) Ajutoarele de minimis acordate in cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte
ajutoare de stat in sensul art. 107 (1) din Tratatul de functionare al Uniunii Europene
acordate pentru aceleasi costuri eligibile, daca un astfel de cumul genereaza o
intensitate a ajutorului de stat care depaseste intensitatea maxima stabilita in fiecare
caz in parte printr-un regulament privind exceptarile in bloc sau printr-o decizie
adoptatd de Comisia Europeana.

(11) Ajutoarele de minimis care nu se acorda pentru sau nu sunt legate de costuri eligibile
specifice pot fi cumulate cu alte ajutoare de stat acordate in temeiul unui regulament de
exceptare pe categorii sau al unei decizii adoptate de Comisie.

(12) Ajutorul de minimis acordat prin prezenta masura poate fi cumulat cu ajutoarele de
minimis acordate in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 360/2012° al Comisiei, in
limita plafonului stabilit Tn regulamentul respectiv.

Art. 10

Atributiile furnizorului de ajutor de minimis:

(1) Atributiile Ministerul Fondurilor Europene, prin Autoritatea de Management pentru
POCU, sunt:

a. Elaboreaza Ghidul Solicitantului - Conditii specifice 0.S.5.1 si Schema de ajutor de
minimis ce va fi avizata de Consiliul Concurentei si lanseaza apelul de propuneri de
proiecte aferent 0.5.5.1 pentru fisele de proiect selectate de GAL-uri; Poate delega
atributiile privind evaluarea si contractarea cererilor de finantare aferente apelului
de propuneri de proiecte, precum si implementarea Schemei de ajutor de minimis
catre Organismele Intermediare Regionale pentru POCU;

b. Recupereaza valoarea ajutorului de minimis utilizat abuziv de catre beneficiarul
ajutorului de minimis sau a ajutorului de minimis primit cu nerespectarea conditiilor
de acordare. Aceasta atributie poate fi delegata catre Organismele Intermediare
Regionale pentru POCU;

c. Pastreaza evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de cel
putin 10 ani de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza
schemei de ajutor de minimis. Aceste evidente trebuie sa contina toate informatiile
necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara

6 Regulamentul (UE) nr. 360/2012 al Comisiei din 25 aprilie 2012 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene in cazul ajutoarelor de minimis acordate intreprinderilor care presteaza servicii de interes
economic general (art. 2 alin. 2 — “Valoarea totald a ajutoarelor de minimis acordate unei intreprinderi care presteaza
servicii de interes economic general nu depdseste 500 000 EUR pentru o perioada de trei ani fiscali”).
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in domeniul ajutorului de minimis.
(2) Atributiile Organismelor Intermediare Regionale pentru POCU (OIR POCU) sunt:

a. Semneaza contracte de finantare cu beneficiarii de finantare nerambursabila, care
devin administratori ai schemei de ajutor de minimis;

b. Valideaza respectarea criteriilor de acordare a ajutorului de minimis prevazute in
Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013;

c. Monitorizeaza permanent ajutoarele de minimis acordate, aflate in derulare, si de a
dispune masurile care se impun in cazul incalcarii conditiilor impuse prin schema de
ajutor de minimis sau prin legislatia nationalad ori europeana aplicabila la momentul
respectiv;

d. Pastreaza evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de cel
putin 10 ani de la data la care ultima alocare specificd a fost acordata in baza
schemei de ajutor de minimis. Aceste evidente trebuie sa continad toate informatiile
necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara
in domeniul ajutorului de minimis;

e. Recupereaza valoarea ajutorului de minimis utilizat abuziv de catre beneficiarul
ajutorului de minimis sau a ajutorului de minimis primit cu nerespectarea conditiilor
de acordare;

Art. 11

Atributiile administratorului schemei de ajutor de minimis:

a. ldentifica potentialii beneficiari de ajutor de minimis prin organizarea de concursuri
de planuri de afaceri, care vor fi supuse aprobarii unui juriu. Juriul va include
reprezentanti ai mediului de afaceri si ai patronatelor din aria de implementare a
proiectului, cu respectarea principiilor de incompatibilitate si confidentialitate.
Acordarea ajutorului de minimis va fi conditionatda de infiintarea legalda a
intreprinderii.

b. Juriul mentionat la pct. a) va evalua si selecta planurile de afaceri pe baza unei
metodologii aprobate de MFE 1in cadrul cererii de finantare fnaintate de
administratorul schemei de antreprenoriat, care va asigura principii si criterii
transparente si nediscriminatorii, in cadrul unui proces care va viza minimum
urmatoarele elemente:

i. descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri
(obiective, activitati, rezultate, indicatori);
ii. analiza SWOT a afacerii;
iii. schema organizatorica si politica de resurse umane;
iv. descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii;
v. analiza pietei de desfacere si a concurentei;
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vi. strategia de marketing;
vii. proiectii financiare privind afacerea.

c. Are obligatia de a asigura respectarea de catre beneficiarul ajutorului de minimis a
conditiilor de eligibilitate, in conformitate cu regulile stabilite in prezenta schema si
in Ghidul Solicitantului - Conditii specifice;

d. Are obligatia verificarii respectarii criteriilor de acordare a ajutorului de minimis
prevazute in Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 si
transmite documentele justificative catre furnizorul schemei de ajutor de minimis
pentru validare;

e. Dupa primirea validarii de la furnizor semneaza cu beneficiarii de ajutor de minimis
contractele de subventie, in baza carora acorda ajutorul de minimis;

f. Realizeaza plata sumelor aferente ajutorului de minimis catre beneficiarii ajutorului
de minimis in confomitate cu planurile de afaceri selectate si cu normele legale
aplicabile;

g. Are obligatia de a raporta furnizorului de ajutor de minimis toate datele si
informatiile necesare pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la
dispozitie de catre furnizorul schemei;

h. Are obligatia de a monitoriza ajutorul de minimis acordat pe toata durata
contractului de subventie si de a dispune masurile care se impun in cazul incalcarii
conditiilor impuse prin schema de ajutor de minimis sau prin legislatia nationala ori
europeana aplicabilda la momentul respectiv, respectiv recuperarea ajutorului de
minimis utilizat necorespunzator si a accesoriilor;

i. Are obligatia de a monitoriza respectarea regulilor de sustenabilitate de catre
beneficiarul ajutorului de minimis, respectiv: continuarea functionarii afacerii,
inclusiv mentinerea locurilor de munca create, pe o perioada de minimum 6 luni de
zile de la finalizarea perioadei obligatorii de functionare a afacerii;

j. Are obligatia, impreuna cu furnizorul si beneficiarul, de a pastra evidente detaliate
privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de cel putin 10 ani de la data la care
ultima alocare specifica a fost acordata in baza schemei de ajutor de minimis. Aceste
evidente trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a demonstra
respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de
minimis.

Art. 12

(1) Drepturile si obligatiile beneficiarilor de ajutor de minimis sunt:

a. Beneficiarul ajutorului de minimis are dreptul de a primi ajutorul de minimis pentru
implementarea planului de afaceri selectat, in conditiile prevazute in prezenta
schema de ajutor de minimis si in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice.
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b. Pentru a beneficia de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are
obligatia de a implementa planul de afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea
activitatilor in conditiile prevazute in prezenta schema de ajutor de minimis si in
Ghidul Solicitantului.

c. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta furnizorului schemei de
ajutor de minimis/administratorului schemei de ajutor de minimis toate datele si
informatiile necesare pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la
dispozitie de catre furnizorul schemei.

d. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui, dupa caz, partial sau
total, valoarea ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de
acordare si utilizare a ajutorului, inclusiv dobanda aferenta.

(2) Constituie motive de restituire integrala a ajutorului de minimis primit:

a. Nerespectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18
decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene.

b. Nerespectarea tintelor indicatorilor privind numarul de locuri de munca asumate
prin planul de afaceri, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitatului Conditii
Specifice ”Diaspora Start Up”. Beneficiarii ajutorului de minimis au obligatia
mentinerii locurilor de munca nou create in numarul si pe durata mentionate in
Ghidul Solicitatului Conditii Specifice ”Diaspora Start Up”.

(3) Constituie motive de restituire partialda a ajutorului de minimis primit efectuarea unor
cheltuieli care nu respecta prevederile art. 2 alin (1) din Hotadrarea Guvernului nr.
399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european si
Fondul de coeziune 2014-2020, cu modificarile ulterioare.

(4) Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o
intreprindere pe parcursul a 3 ani fiscali, in conformitate cu prevederile Regulamentului
(UE) nr.1407/2013, momentul acordarii ajutorului de minimis se considera data semnarii
contractului de subventie.

(5) Pentru respectarea regulilor de cumul, solicitantul ajutorului de minimis va prezenta o
declaratie de eligibilitate, pe propria raspundere, in care va mentiona informatiile
referitoare la orice alt ajutor de minimis primit in ultimii 2 ani fiscali anteriori datei de
depunere a cererii de finantare, precum si in anul fiscal curent, pana la depunerea
cererii de finantare, respectiv incheierea contractului de subventie, cu respectarea
prevederilor referitoare la intreprinderea unica.

(6) Ajutoarele de minimis acordate in cadrul prezentei scheme pot fi cumulate cu ajutoarele
de minimis acordate in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 360/2012 al Comisiei’ in

’ Regulamentul (UE) nr. 360/2012 al Comisiei din 25 aprilie 2012 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene in cazul ajutoarelor de minimis acordate intreprinderilor care presteaza servicii de interes
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limita plafonului stabilit Tn regulamentul respectiv. Ajutoarele de minimis acordate in
conditiile prezentei scheme pot fi cumulate cu ajutoare de minimis acordate in
conformitate cu alte regulamente de minimis in limita plafonului relevant prevazut la
articolul 8 alineatul (2).

Ajutoarele de minimis acordate in cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte
ajutoare de stat in sensul art. 107 alin. (1) din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene acordate pentru aceleasi costuri eligibile, daca un astfel de cumul genereaza o
intensitate a ajutorului de stat care depaseste intensitatea maxima stabilita in fiecare
caz in parte printr-un regulament privind exceptarile in bloc sau printr-o decizie
adoptata de Comisia Europeana.

Ajutoarele de minimis aferente prezentei scheme care nu se acorda pentru sau nu sunt
legate de costuri eligibile specifice pot fi cumulate cu alte ajutoare de stat acordate in
temeiul unui regulament de exceptare pe categorii sau al unei decizii adoptate de
Comisie.

Valoarea maxima a subventiei acordate fiecdrei intreprinderi nou-infiintate in baza
planului de afaceri aprobat este de 25.000 euro.

(10) Ajutorul de minimis se va transfera catre beneficiarul de ajutor de minimis in doua

transe, dupa cum urmeaza:

a. O transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost
acesta aprobat in cadrul planului de afaceri si contractului de subventie incheiat.

b. O transa finald reprezentdnd diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de
minimis, dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a realizat din
activitatea curenta, in termenul de 12 luni aferent etapei a ll-a, venituri
reprezentand minimum 30% din valoarea transei initiale. in cazul in care acest
termen nu este respectat, transa finala nu se mai acorda.

Art. 13

Activitatile eligibile ce fac obiectul prezentei scheme de ajutor de minimis vor fi finantate
numai daca au fost initiate dupa semnarea contractului de subventie incheiat intre
administratorul schemei de minimis si beneficiarul ajutorului de minimis.

X.

Cheltuieli eligibile

Art. 14

Cheltuielile eligibile in cadrul prezentei scheme sunt urmatoarele, conform tabelului de mai

jos:

economic general.
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Categorie Subcategorie MySMIS Subcategoria (descrierea cheltuielii)
MySMIS contine:
- . . . g Subventii (micro-granturi) pentru infiintarea
Cheltuieli | Cheltuieli cu | Subventii pentru infiintarea . 'f( i & Ip . ’
.. . . . n r ntreprenoriat), ntr
eligibile subventii/ unei afaceri (antreprenoriat) uner atacer fa epre ? iat) ) pentru
. . realizarea activitatilor prevazute n planul
directe burse/ premii/

_— . de afaceri pentru care s-a decis acordarea
care intra | ajutoare

sub ajutorului de minimis
incidenta
ajutorului
de

minimis

XI. Durata schemei
Art. 15

(1) Prezenta schema intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial si se aplica de la
data semnarii contractelor de subventie pana la terenul limita pentru semnarea
contractelor de subventie, respectiv 31.12.2020 in limita fondurilor alocate pentru
aceastd schema, urmand ca platile aferente sa fie efectuate pana la 31.12.2023.

Xil. Bugetul schemei si numarul estimat de beneficiari
Art. 16

(1) Sursa de finantare pentru prezenta schema de minimis este Programul Operational
Capital Uman, Axa Prioritara 5, Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii”, Obiectivul specific 5.1 ,Reducerea numarului de persoane daflate in risc de
sdrdcie si excluziune sociald din comunitdtile marginalizate (roma si non-roma) din orase
cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minoritdtii roma,
prin implementarea de mdsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC”.

Valoarea totala estimata a ajutorului de minimis care va fi acordat in cadrul prezentei
scheme, pe intreaga durat3 de aplicare a acesteia, este de 10.770.628,8% Euro, echivalent in
lei, din care 9.155.034, 48 euro contributia UE din Fondul Social European si 1.615.594,32
euro contributia nationala.

Art. 17

Numarul estimat de beneficiari de ajutor de minimis in cadrul prezentei scheme este de
303? intreprinderi.

® Estimare in baza informatiilor colectate de la Grupurile de actiune Locald conform SDL gestionate de fiecare GAL
? Estimare in baza informatiilor colectate de la Grupurile de actiune Locala conform SDL gestionate de fiecare GAL
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Xlll. Efecte si beneficii
Art. 18

Prin aplicarea prezentei scheme se vizeaza obtinerea urmatoarelor efecte si beneficii:

- sustinerea antreprenoriatului pentru persoanele aflate in risc de saracie sau
excluziune sociala din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori,
inclusiv a ocuparii pe cont-propriu, in vederea crearii de noi locuri de munca,
prin acordarea de micro-granturi (infiintarea de start-up-uri).

XIV. Reguli privind transparenta
Art. 19

(1) Beneficiarul finantarii nerambursabile va informa in scris beneficiarii ajutorului de
minimis cu privire la cuantumul ajutorului acordat in baza prezentei scheme si caracterul
de minimis al acestuia.

(2) Schema de ajutor de minimis va fi publicata integral pe pagina de internet a Ministerului
Fondurilor Europene - Autoritatea de Management pentru Programul Operational
Capital Uman, la adresa http://www.fonduri-ue.ro.

XV. Reguli privind raportarea, recuperarea si monitorizarea ajutorului de minimis, precum
si sustenabilitatea masurilor

Art. 20

Raportarea si monitorizarea ajutoarelor de minimis acordate in baza prezentei scheme se
realizeaza in conformitate cu legislatia comunitara si cu prevederile Regulamentului privind
procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat, pus in aplicare prin Ordinul Presedintelui
Consiliului Concurentei nr. 175/2007, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr.
436 din 28 iunie 2007.

Art. 21

(1) Furnizorul schemei de minimis are obligatia de a inregistra schema de minimis in
Registrul Electronic al Ajutoarelor de Stat (RegAS), in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la data intrarii in vigoare a acesteia.

(2) Furnizorul schemei de minimis are obligatia de a inregistra Tn RegAS contractele de
subventie, ajutoarele de minimis platite, eventualele obligatii de rambursare si
rambursari efective aferente acestora etc., in termen de maxim 7 zile lucratoare de la
data semnarii actelor sau efectuarii platilor, dupa caz.

(3) Furnizorul are obligatia de a transmite Consiliului Concurentei, in formatul si in termenul
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previzut de Regulamentul privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat',
toate datele si informatiile necesare pentru monitorizarea ajutoarelor de minimis la nivel
national.

(4) Tn cazul in care existd indoieli serioase cu privire la datele transmise de citre furnizor,
Consiliul Concurentei poate sa solicite date si informatii suplimentare si, dupa caz, sa
faca verificari la fata locului.

(5) Tn cazul in care furnizorul nu are date definitive privind valoarea ajutorului de minimis,
acesta va transmite Consiliului Concurentei valori estimative.

(6) Erorile constatate de furnizor si corectiile legale, anularile, recalcularile, recuperarile,
rambursarile, se raporteaza Consiliului Concurentei pana la data de 31 martie a anului
urmator anului de raportare.

Art. 22

Pe baza unei cereri scrise, furnizorul va transmite Comisiei Europene, prin intermediul
Consiliului Concurentei, in termen de 20 de zile lucratoare sau in termenul fixat in cerere,
toate informatiile pe care Comisia Europeand le considerda necesare pentru evaluarea
respectarii conditiilor acestei scheme de ajutor de minimis.

Art. 23

Beneficiarii de ajutoare de minimis au obligatia de a pune la dispozitia furnizorului si a
administratorului schemei de minimis, in formatul si in termenul solicitat de acestia, toate
datele si informatiile necesare in vederea indeplinirii procedurilor de raportare si
monitorizare ce cad in sarcina furnizorului, respectiv a administratorului.

Art. 24

(1) Tn conformitate cu art. 17 din OUG nr. 77/2014 privind procedurile nationale in
domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii
concurentei nr. 21/1996, cu modificarile si completarile ulterioare, furnizorul va informa
Consiliul Concurentei in termen de 15 zile lucratoare de la data adoptarii schemei de
ajutor de minimis.

(2) Tn conformitate cu prevederile art. 42 alin. (1) din OUG nr. 77/2014, furnizorul va
informa Consiliul Concurentei cu privire la intrarea in vigoare a prezentei scheme de
ajutor de minimis, precum si a oricarei modificari aduse masurii de sprijin, in termen de
maximum 5 zile de la momentul la care acest eveniment a avut loc.

XVI. Recuperarea ajutorului de minimis

10 Regulamentul privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat, pus in aplicare prin Ordinul Presedintelui
Consiliului Concurentei nr. 175/2007, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 436 din 28 iunie 2007.
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Art. 25

(1) Recuperarea ajutorului de minimis se realizeaza de catre administratorul schemei de
minimis, conform prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 77/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare, la solicitarea furnizorului schemei de minimis.
Pentru aceasta, Furnizorul schemei de ajutor de minimis elaboreaza metodologia de
recuperare a ajutorului de minimis.

(2) Ajutorul de minimis care trebuie recuperat include si dobanda aferenta, datorata de la
data platii ajutorului pana la data recuperarii acestuia. Rata dobanzii aplicabile este cea
stabilita prin Regulamentul (CE) nr. 794/2004 al Comisiei din 21 aprilie 2004 de punere in
aplicare a Regulamentului (CE) nr. 659/1999 al Consiliului de stabilire a normelor de
aplicare a articolului 93 din Tratatul CE, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2015/1589 al Consiliului din
13 iulie 2015 de stabilire a normelor de aplicare a articolului 108 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene.
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ANEXA 7

CONTRACT DE SUBVENTIE
) S S

1. Termeni, definitii, prescurtari:

Termenii, definitiile si prescurtarile utilizate in prezentul acord au urmatorul inteles:

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

administrator al schemei de ajutor de minimis - beneficiarul finantarii nerambursabile — entitate publica
sau privata, asa cum este definit in cadrul Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice “Implementarea
strategiilor de dezvoltare locald in orase/ municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori” care
implementeaza un proiect ce contine activitati de ocupare finantat prin Axa Prioritara 5 ,, Dezvoltare locala
plasata sub responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1 al POCU;

furnizor de ajutor de minimis — Ministerul Fondurilor Europene, prin Autoritatea de Management (AM)
pentru Programul Operational Capital Uman (POCU) sau prin Organismele Intermediare (Ol) pentru POCU;

intreprinderea reprezinta orice entitate implicata intr-o activitate economica si care e constituita conform

Legii nr. 31/1990", republicat3, cu modificarile si completarile ulterioare, conform Legii nr. 346/2004 privind
stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare
sau conform OUG nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, cu modificarile si completarile ulterioare;

intreprinderea unica - include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre relatiile

urmatoare:

a. o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei alte
intreprinderi;

b. o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de administrare, de
conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

c. o intreprindere are dreptul de a exercita o influentda dominanta asupra altei intreprinderi in temeiul
unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din contractul de
societate sau din statutul acesteia;

d. o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza singura, in
baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale
actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.

rata de actualizare — rata de referinta stabilita de Comisia Europeand pentru Romania pe baza unor criterii
obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe Internet;

! Legea nr. 31 din 16 noiembrie 1990, republicata, privind societatile.



(6) produse agricole - inseamna produsele enumerate in Anexa | la Tratat, cu exceptia produselor obtinute din
pescuit si acvacultura prevazute in Regulamentul (UE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti
si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si
de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;

(7) prelucrarea produselor agricole — inseamna orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol care are
drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor desfasurate in exploatatiile
agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine animala sau vegetalad pentru prima vanzare;

(8) comercializarea produselor agricole — inseamna detinerea sau expunerea unui produs agricol in vederea
vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe piata, cu exceptia primei
vanzari de catre un producator primar catre revanzatori sau prelucratori si a oricarei alte activitati de
pregatire a produsului pentru aceastd prima vanzare; o vanzare efectuatd de catre un producator primar
catre consumatori finali este considerata comercializare in cazul in care se desfasoara in localuri distincte,
rezervate acestei activitati;

(9) angajator — intreprindere/persoana juridica cu scop lucrativ/patrimonial care actioneaza in calitate de
beneficiar al schemei de ajutor de minimis;

(10)IMM — intreprindere care indeplineste criteriile prevazute in anexa | la Regulamentul (UE) nr. 651/2014 al
Comisiei din 17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata interna in
aplicarea articolelor 107 si 108 din tratat;

(11)beneficiar de ajutor de minimis — intreprindere care beneficiaza, in cadrul unui proiect finantat prin Axa
Prioritara 5 ,Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1. al POCU,
de ajutor de minimis pentru infiintarea de noi afaceri in cadrul masurilor de antreprenoriat

(12)contract de finantare — actul juridic semnat intre AM/OI POCU, pe de o parte, si Beneficiarul finantarii
nerambursabile, pe de alta parte, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in
vederea implementarii operatiunilor in cadrul POCU.

(13)contractul de subventie — actul juridic semnat intre beneficiarul finantarii nerambursabile si beneficiarul
ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea
implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de ajutor de minimis.

(14)proiect — proiectul finantat prin POCU in cadrul apelului de proiecte ,/mplementarea strategiilor de
dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”
si implementat de beneficiarul finantarii nerambursabile.

2. Partile contractului:

1 P o{ ¥ YT |11 | , cod
LK ot | PO P =] (=] o] 1 JR . , faXoeeen. , Adresa e-mail.......ccecuurruunens , Cont Bancar
............................ , deschis la ..........cccceune....., prin reprezentant legal....................., functia............., n calitate de

Beneficiar al finantarii nerambursabil, pe de o parte,

si
2.ttt te e e e e saeae e aeee s ae aesneae s neaer eaeaeaaeaes , cu sediul  iIn e, , cod
fiscal.......... Jtelefon .eeeeeeee , faXeeenn. , €-Mail...eeeiceennee. Cont Bancar ............. , deschis la

.................... , reprezentata prin ...........ccceceeceeceenennenne, functia..............., in calitate de Beneficiar de ajutor de
minimis, pe de alta parte,

prin liberul lor acord de vointd, precum si in conformitate cu legislatia in vigoare aplicabild, incheie
prezentul Contract de subventie.

3. Legislatie aplicabila:



La incheierea si pentru aplicarea prezentului Contract sunt avute in vedere, in special, dar nu limitat la acestea,
prevederile:

- Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul
privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat Tn Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013;

- Schemei de ajutor de minimis Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitdtile
marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori;

- Contractului de finantare cu ID: .....ccccoevvvvrreneeee. incheiat intre MFE-AMPOCU/OI POCU responsabil si
................................... , Axa prioritard 5 — ,Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea comunitatii”,
Obiectivul specific 5.1: Reducerea numarului de persoane aflate in risc de sardcie si excluziune sociala
din comunitatile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate Tn contextul mecanismului de DLRC, ce constituie anexa
si parte integranta a prezentului Contract;

- Ghidului solicitantului conditii specifice ,,Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in comunitatile
marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”;

- Documentului ,Orientari privind oportunitatile de finantare in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020";

- Ordinului Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 175/2007 pentru punerea in aplicare a
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat.

4. Durata contractului de subventie

(1) Prezentul contract de subventie este valabil de la data semnarii acestuia, .............. , pana la terminarea
perioadei de sustenabilitate a proiectului in conformitate cu scopul si obiectivele acestuia.

(2) Prezentul contract de subventie se poate prelungi prin act aditional semnat de ambele parti.

5. Obiectul contractului si scopul acordarii subventiei

5.1. Obiectul contractului — acordarea de subventie (micro-grant) citre intreprinderea’ .................... (in calitate
de beneficiar de ajutor de minimis) al carei plan de afaceri a fost aprobat in cadrul proiectului pentru un
buget de maximum .................... RON.

5.2. Scopul acordarii subventiei

(1) Tn cadrul prezentului Contract, subventia se acordd pentru sustinerea antreprenoriatului in cadrul
comunitatii marginalizate Tn care exista populatie apartinand minoritatii rome, inclusiv sustinerea ocuparii
pe cont-propriu, in vederea crearii de noi locuri de munca.

5.3. Cuantumul total al subventiei

(1) Subventia totald acordata in baza prezentului Contract de subventie este de .............. lei

6. Drepturile si obligatiile Beneficiarului ajutorului de minimis

A. Drepturile Beneficiarului ajutorului de minimis:

% Inclusiv PFA, intreprindere individuala, intreprindere familiala.



a) acordarea subventiei Tn cuantumul prevazut la art.5.3, cu respectarea specificatiilor mentionate la art.5.1 din

prezentul Contract de subventie, prin primirea esalonatda de fonduri pe baza de documente justificative

transmise Beneficiarului finantarii nerambursabile, pana la acoperirea integrald a cuantumului prevazut la

art.5.3 din prezentul Contract de subventie, in vederea acoperirii cheltuielilor angajate/efectuate pentru

implementarea masurilor de ocupare.

b) accesarea mecanismului prefinantarii si al cererilor de plata pentru primirea fondurilor mentionate la pct. a)

de mai sus.

B. Obligatiile cu caracter general aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis:

a) utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost acordata, conform
proiectului ID............ si prezentului contract de subventie.

b) deschiderea de conturi la banci sau trezorerie, conform solicitarilor beneficiarului de finantare
nerambursabila si prezentarea dovezii pentru deschiderea de cont, Thainte de virarea primei transe din
subventie.

c) informarea in scris a beneficiarului de finantare nerambursabild, cu privire la orice modificari referitoare la
bugetul ajutorului de minimis aprobat si la activitatea desfasurata care poate afecta implementarea
proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............. in termen de maximum 3 de zile lucratoare de
la constatarea modificarii.

d) asigurarea accesului la sediul Beneficiarului schemei de ajutor de minimis a reprezentantilor beneficiarului

e)

f)

g)

h)

j)

de finantare nerambursabila si a persoanelor imputernicite de furnizorul ajutorului de minimis (MFE prin
AMPOCU/ Ol POCU) sau Consiliul Concurentei sa efectueze controlul privind modul de utilizare a subventiei,
precum si punerea la dispozitia acestora a documentelor solicitate.

depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabild a raportului privind desfasurarea obiectului de
activitate pentru care a fost alocata subventia si documentele suport, pana la data incetarii proiectului
aferent Contractului de finantare cu ID ...............

transmiterea tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate de beneficiarul de finantare
nerambursabila, furnizorul ajutorului de minimis (MFE prin AMPOCU/ Ol POCU) sau Consiliul Concurentei, in
termenele stabilite de acestia.

pastrarea unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis Tn baza prezentului
Contract de subventie, pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei transe de subventii. Aceasta
evidenta trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse
de legislatia comunitard in domeniul ajutorului de minimis.

depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabilda, conform solicitarii acestuia, in termen de maximum
5 zile lucratoare de la data Tncetdrii implementarii proiectului aferent Contractului de finantare cu ID
............. , a raportului privind activitatea desfasurata si documentele suport

raportarea catre beneficiarul finantarii nerambursabile, a tuturor datelor si informatiilor necesare pentru
monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre furnizorul schemei.

depunerea la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind evidentierea ajutorului de
minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de minimis.



k)

mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de minimum 3 ani de la
finalizarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............. , cu obligatia arhivarii si pastrarii
documentelor conform legislatiei in vigoare.

restituirea intregii valori a ajutorului de minimis primit Tn situatia nerespectarii conditiilor de acordare a
ajutorului, inclusiv dobanda aferenta.

C. Obligatiile cu caracter specific aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, in functie de tipurile

de

(1)
(2)

(3)

(4)

masuri de ocupare implementate de acesta pentru sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii:

angajarea a minimum 1 persoana in cadrul afacerii sprijinite;

asigurarea functionarii afacerii subventionate prin prezentul Contract de subventie, pe o perioada de
minimum 12 luni, pe perioada implementarii proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............ ;
asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni. Perioada de sustenabilitate presupune
continuarea functionarii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locului de munca, si poate fi contabilizata pe
perioada implementarii proiectului sau dupa finalizarea implementarii;

obligatia respectarii obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului.

7. Obligatiile si drepturile Beneficiarului finantarii nerambursabile

a)

a.

b)

Obligatiile beneficiarului finantdrii nerambursabile sunt:

Beneficiarul finantdrii nerambursabile are obligatia de a selecta beneficiarul ajutorului de minimis cu
indeplinirea conditiilor de eligibilitate, in conformitate cu regulile stabilite in Ghidul solicitantului conditii
specifice ,Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in comunitatile marginalizate din orase/municipii
cu o populatie de peste 20.000 locuitori” si Tn schema de ajutor de minimis asociata;

Beneficiarul finantarii nerambursabile are obligatia de a monitoriza permanent ajutoarele de minimis
acordate, aflate in derulare, si de a dispune masurile care se impun Tn cazul incalcarii conditiilor impuse prin
schema de ajutor de minimis sau prin legislatia nationala ori europeana aplicabila la momentul respectiv;
Beneficiarul finantarii nerambursabile are obligatia de a monitoriza respectarea regulilor de sustenabilitate
de catre beneficiarul ajutorului de minimis;

Obligatia de a transfera, conform mecanismului cererilor de prefinantare/rambursare/plata, fonduri catre
Beneficiarul ajutorului de minimis pentru acoperirea directda a costurilor in functie de activitatile
desfasurate pentru atingerea scopului pentru care a fost acordata, pana la acoperirea cuantumului
subventiei, conform bugetului proiectului ................. aprobat;

Obligatia de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de utilizare a subventiei acordate
si de desfasurare a activitatii.

Obligatia de a informa beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice modificare aferenta
implementarii proiectului ........... care are consecinte directe asupra activitatii Beneficiarului ajutorului de
minimis — contract de finantare, cerere de finantare, buget.

Drepturile beneficiarului finantdrii nerambursabile sunt:
Dreptul de a solicita rapoarte, documente, informatii cu privire la modul de utilizare a subventiei si
activitatea desfasurata.
Dreptul de a avea acces la sediul Beneficiarului ajutorului de minimis, de a efectua controlul privind modul
de utilizare a subventiei si modul de desfasurare a achizitiilor, si dreptul de a i se pune la dispozitie de catre
Beneficiarul ajutorului de minimis toate documentele solicitate.
Dreptul de a solicita Beneficiarului ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu titlu de subventie si
ramase necheltuite sau pentru care nu exista justificare, pand la data de ......cceeveeveeeveenne



d.

Dreptul de solicita Beneficiarului ajutorului de minimis restituirea intregii subventii acordate in cazul in care
Beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile prevazute la art. 6, lit. B) din prezentul
contract.

8. Calcularea plafonului de minimis si intreprinderea unica

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unica. Astfel daca intre intreprinderile care
beneficiaza de subventie exista cel putin una dintre relatiile mentionate la art. 3 alin. (11) din schema de
ajutor de minimis ,Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in comunitatile marginalizate din orase
cu o populatie de peste 20.000 locuitori”, respectivele structuri vor fi tratate ca o singura ,intreprindere
unica”.

Valoarea maxima totald a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat intreprinderea unica pe o perioada de
3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea alocdrii financiare
acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu va depasi echivalentul in lei a 200.000 Euro
(100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau
contra cost). Aceste plafoane se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul urmarit
si indiferent daca ajutorul este finantat din surse nationale sau comunitare.

n cazul fuziunilor sau al achizitiilor, atunci cand se stabileste dacd un nou ajutor de minimis acordat unei
intreprinderi noi sau intreprinderii care face achizitia depaseste plafonul relevant, se iau in considerare
toate ajutoarele de minimis anterioare acordate tuturor intreprinderilor care fuzioneaza. Ajutoarele de
minimis acordate legal inainte de fuziune sau achizitie raman legal acordate.

in cazul in care o intreprindere se imparte in doud sau mai multe intreprinderi separate, ajutoarele de
minimis acordate Thainte de separare se aloca intreprinderii care a beneficiat de acestea, si anume, in
principiu, intreprinderii care preia activititile pentru care au fost utilizate ajutoarele de minimis. Tn cazul in
care o astfel de alocare nu este posibilda, ajutoarele de minimis se alocd proportional pe baza valorii
contabile a capitalului social al noilor intreprinderi la data la care separarea produce efecte.

Plafonul stabilit va fi exprimat sub forma financiara, ca valoare brutad Tnainte de deducerea taxelor sau a
altor obligatii fiscale.

9. Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis/ Plati si reguli privind transferul de sume aferente
ajutorului de minimis

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o intreprindere pe
parcursul a 3 ani fiscali, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr.1407/2013, momentul
acordarii ajutorului de minimis se considerad data semnarii contractului de subventie.

Pentru a beneficia de finantare nerambursabila in cadrul acestei scheme, beneficiarul de ajutor de minimis
va da o declaratie privind ajutoarele de minimis primite de Intreprinderea unica in acel an fiscal si in ultimii
doi ani fiscali (fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare).

n cazul in care valoarea total3 a ajutoarelor de minimis acordate unei intreprinderi unice pe o perioada de
trei ani consecutivi, cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile
prezentei scheme, depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care
efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei, intreprinderea nu poate
beneficia de prevederile schemei, nici chiar pentru acea fractiune din ajutor care nu depaseste acest plafon.

Beneficiarul finantarii nerambursabile va acorda un ajutor de minimis dupd ce va verifica, pe baza
declaratiei pe propria raspundere a intreprinderii, faptul ca suma totala a ajutoarelor de minimis primite de
intreprinderea unica pe parcursul unei perioade de trei ani consecutivi (ultimii 2 ani fiscali si anul fiscal in
curs), fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare, cumulata cu valoarea
alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu depaseste pragul de
200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul
tertilor sau contra cost), echivalent in lei.

Ajutoarele de minimis acordate in cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte ajutoare de stat, in



sensul art. 107 (1) din Tratatul de functionare al Uniunii Europene, acordate pentru aceleasi costuri
eligibile, daca un astfel de cumul genereaza o intensitate a ajutorului de stat care depaseste intensitatea
maxima stabilita Tn fiecare caz in parte printr-un regulament privind exceptarile in bloc sau printr-o decizie
adoptatd de Comisia Europeana.

10. Masuri de informare si publicitate
(1) Beneficiarul finantdrii nerambursabile va informa in scris beneficiarii ajutorului de minimis cu privire la
cuantumul ajutorului acordat in baza prezentei scheme si caracterul de minimis al acestuia.

(2) Schema de ajutor de minimis va fi publicata integral pe pagina de internet a Ministerului Fondurilor
Europene - Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capital Uman, la adresa
http://www.fonduri-ue.ro.

11. Modificarea, completarea si incetarea acordului

(1) Prezentul acord poate fi modificat doar cu consimtamantul ambelor parti, prin incheierea unui act
aditional.

(2) Actele aditionale intra in vigoare la data semnarii lor de catre ultima parte.

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 11.1, Administratorul schemei poate solicita incheierea unui act
aditional pentru a reflecta modificari intervenite in legislatia nationala si/sau comunitara relevanta, cu
impact asupra executarii prezentului acord, situatii in care modificarea respectiva intra in vigoare de la data
mentionata in actul normativ corespunzator.

(4) Orice modificari in structura Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum si in privinta statutului
juridic sau alte modificari de naturda a afecta executarea obligatiilor din prezentul acord trebuie aduse
imediat la cunostinta Administratorului schemei, dar nu mai tarziu de 24 de ore de la producerea acestora.

12. Forta majora:

(1) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod complet,
producerea fortei majore si de a lua orice masura care fi sta la dispozitie in vederea incetarii acesteia.

(2) Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevazute in prezentul contract.

(3) Tn perioada in care, datoritd unor cauze de fortd majord sau de caz fortuit, partile nu fsi pot indeplini
obligatiile asumate prin prezentul contract, subventia nu se acorda.

(4) Tn situatia in care Beneficiarul proiectului se afld in imposibilitate de platd datoritd unor cauze de fortd
majora sau a unui caz fortuit (de ex. intarzieri la plata cauzate de AMPOCU) si in aceasta perioada
Beneficiarul ajutorului de minimis si-a indeplinit obligatiile, subventia se poate acorda si retroactiv.

(5) Tn cazul Incetdrii fortei majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea de plats, Beneficiarul
proiectului va notifica imediat Beneficiarul ajutorului de minimis despre aceasta situatie.

13. incetarea contractului de subventie

(1) Prezentul contract inceteaza :
a) prin acordul de vointa al partilor;

b) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiat, in cazul in care contractul nu a fost prelungit prin
act aditional.

14 . Conflictul de interese, incompatibilitati, nereguli

(1) Beneficiarul ajutorului de minimis se obligd sa ia toate masurile necesare pentru evitarea neregulilor, a
conflictelor de interese si/sau a incompatibilitatilor, conform prevederilor legale (in special O.U.G. nr.
66/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, privind combaterea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau fondurilor publice nationale
aferente acestora).


http://www.fonduri-ue.ro/

(2)

(3)

(4)

17.

Partile vor urmari sa execute prezentul contract cu buna credinta, Tn mod obiectiv si impartial si vor evita
interferarea cu orice interese economice, afinitati politice sau nationale, legaturilor de familie sau
emotionale, ori al altor legaturi sau interese neoneste.

Partile se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict de interese si sa se
informeze reciproc, in termen de maximum 48 de ore de la luarea la cunostinta a oricarei situatii de natura
a da nastere unui astfel de conflict.

Neregula reprezinta orice abatere in privinta legalitatii, regularitatii si conformitatii in raport cu dispozitiile
legale nationale si/sau comunitare, precum si fata de prevederile contractelor ori ale altor angajamente
legale incheiate in baza acestor dispozitii, care prejudiciaza, printr-o cheltuiald necuvenita, bugetul general
al Comunitatii Europene si/sau bugetele administrate de aceasta ori in numele ei, precum si bugetele din
care provine cofinantarea aferenta.

15. Rezolvarea si solutionarea litigiilor
(1) Prezentul contract se interpreteazad, se executa si se supune legii romane.
(2) In caz de conflict, partile vor incerca rezolvarea acestora, cu prioritate, pe cale amiabil.

(3) Tn caz de emitere a corectiilor financiare de citre organismul guvernamental competent, precum si in
alte circumstante justificate, intreprinderea beneficiara poate executa restituirea din proprie initiativa a
sumelor catre furnizorul schemei.

(4) Litigiile ce nu au putut fi rezolvate pe cale amiabild vor fi supuse solutionarii instantei judecatoresti
competente material de la sediul furnizorului/administratorului schemei ajutorului de minimis.

16. Confidentialitatea

(1) Informatii confidentiale vor fi considerate datele si informatiile carora partile le-au acordat acest caracter
prin precizarea facuta sau inscrisd pe documentele transmise, cu exceptia celor care, conform prezentului
acord, fac obiectul publicitatii, consemnarii, inregistrarii in registre sau evidente publice.

(2) Partile se obliga sa nu transmita tertilor date, informatii in legaturd cu executarea prezentului contract,
cu exceptia organismelor guvernamentale cu atributii in administrarea, gestionarea, controlul fondurilor
si/sau ajutoarelor nerambursabile.

(3) Incalcarea obligatiei de confidentialitate obligd partea responsabil3 la repararea prejudiciului cauzat.

(4) Nu sunt confidentiale documentele, materialele, informatiile folosite in scopuri publicitare in vederea
promovarii si informarii, asa cum acestea au fost definite anterior.

(5) Partile nu vor putea fi facute rdaspunzatoare pentru dezvaluirea de informatii confidentiale daca s-a
obtinut acordul scris al celeilalte parti, sau daca partea in cauza a dat curs unor dispozitii legale de dezvaluire
a informatiilor.

Clauze finale

(1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie transmisa in
scris. Orice document scris trebuie Tnregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.

(2) Prezentul contract se completeaza cu prevederile normelor legale in vigoare.

(3) Prezentul contract s-a incheiat astazi,.......c.ccoeveun. , in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare
parte semnatara.

Beneficiar finantare nerambursabila Beneficiar ajutor de minimis



Nume prenume reprezentant legal Nume prenume reprezentant legal

Avizat,

Nume prenume - Manager Proiect



Anexa 8:

Instructiuni orientative privind completarea cererii de finantare depusa in cadrul apelului de
proiecte “Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in comunitatile marginalizate
din orase cu o populatie de peste 20.000 locuitori”, AP 5/ PI1 9.vi/ 0S 5.1
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1. Solicitant

Informatia se completeazd in profilul persoanei juridice, dreapta sus, functia MODIFICARE PERSOANA JURIDICA. Se
poate modifica doar de cdtre reprezentantul legal/ imputernicit.

Se completeazd de cdtre lider si fiecare membru al parteneriatului (de cdtre reprezentanti sau imputerniciti, NU de
cdtre persoanele inrolate). Sistemul preia automat datele aferente profilului fiecdrui membru al parteneriatului.
Procedura de asociere se realizeazd utilizdnd functia din dreapta sus Asociere in proiect, cu ajutorul unui cod
asociere proiect, furnizat de sistem (conform manualului MySMIS — Identificarea electronicd, crearea contului
entitdtii juridice si asocierea la o entitate, sectiunea asocierea la o entitate juridicd).

NOTA: Partenerul nu poate introduce informatii aferente cererii de finantare create de liderul parteneriatului.

Dacd se doreste ca alti utilizatori, avand calitate de persoand fizicd, sé introducd date aferente cererii de finantare,
se foloseste functia Drepturi acces utilizatori, utilizdnd codul de inrolare al liderului.

Date de identificare

Date de identificare Reprezentant legal Sediu social
Denumire Functia in cadrul ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE Strada
ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE Director Mu exista 6
Tipul organizatiei Nume Informatii extra
institutii public & aflate In subordinea sau sub coordonarea consiliului judetean Danciu Informatii extra
Este intreprinderea IMM: Nu Prenume Tara Judet
Cod fiscal Constantin Alin Roménia Bucuresti
4433773 Data nasterii Localitate Cod Postal
Nr. nregistrare — Municipiul Bucurest 010374
12331 CNP Telefon Fax
Registrul asociatiilor gi fundatilor Telefon E-mail Pagina Web
Ced CAEN principal _ ¢ fonduri-ue ro
Servicii de administrate publica generala Fax
Data infiintarii Fax
05 august 1993 E-mail
\'nreg\strat n scopuri de TVA:Nu alin danciu@fondur-ue.ro
Entitate de drept public:Nu
~
DATE FINANCIARE
Date financiare
Conturi bancare
IBAN Cont Banca Sucursala Adresa sucursala Swift
Nu exista inregistrari
Exercitii financiare
Moneda:LEl
Datd incepere | Datd incheiere N::irl;‘:_‘;‘:fiu Cifra de afaceri  Active totale | Venituri totale Ca:i:::::ial Ca:i:::’:;:l::ial Profit NET e::::t:e c\::;::ie f:::::'ei
01 ianuarie 31 decembrie 1,000.00 | 112,824,698.00
2012 2012
01 martie 2014 | 28 februarie 1,000.00 50,813,173.00
2015
01 martie 2013 | 28 februarie 100.00 | 107,564,835.00
2014

Exercitii financiare

Moneda: lei (obligatoriu)

In cazul in care se foloseste altd monedd, in procesul de evaluare, proiectul poate fi respins la capacitate

finanaciard.



Exercitii financiare

MonedarLEl
s o g Numdr mediu . . o T Capital social Capital social Profit in Venituri Cheltuieli
Daté incepere | Data incheiere P e Cifra de afaceri | Active totale | Venituri totale subscris e Profit NET e < re < ‘e
01 ianuarie 31 decembrie 1,000.00 | 112,824,698.00
2012 2012
01 martie 2014 | 28 februarie 1,000.00 50,813,173.00
2015
01 martie 2013 | 28 februarie 100.00 | 107,564,835.00
2014

Informatia se completeazd in profilul persoanei juridice, dreapta sus, functia MODIFICARE PERSOANA JURIDICA. Se
poate modifica doar de cdtre reprezentantul legal/imputernicit.

Va rugdm sd introduceti datele financiare aferente ultimilor 4 ani fiscali incheiati. Aceste informatii sunt folosite
pentru calculul capacitdtii financiare.

Se vor completa doar cémpurile:
e Datd incepere
e Datd incheiere
e Numdr mediu de salariati
e  Cifra de afaceri
sau
Venituri totale (O.N.G.)

ATENTIE!!l — maxim o entitate din componenta parteneriatului, care nu are cifra de afaceri/suma veniturilor totale,
poate obtine finantare prin aplicarea procentului de 30% sau 40% din valoarea asistentei financiare
nerambursabile totale.

Vd rugdm sa furnizati informatii corecte. Aceste informatii vor fi verificate in etapa de contractare.
In cazul in care informatiile din documentele justificative diferd de informatiile introduse in MySMIS 2014,
contractul poate fi REVOCAT, iar entitatea/entitdtile pot fi excluse de la finantare pe o perioadd de 2 ani.

Finantari

Finant&ri

Acsictent3 acordata anterior

Asibtantd acorsatd antsnor

Valoare totald Eligibil Sprijin Rambursare Dath curs de

Cod SMIS Titlu Nrinreg.contract Dati incepere oot | Elibil profect o e e Entitate finaniatoare | Moneda | Curs deschimb | "

1,000,000,000.0¢ 950,000,00000 | 55000,000.00  950,000,000.00 5500000000 | Uniunea Europeana

| Mdsura da ajutor da stat

Baza legal3 nationala

Denumires mdsurllds ajuter. sprpn pentr
Baza logaid nafionald - denumis sct furkd

numdr: 153
an:2018

Baza legald comunitard

Baza lagaid comunitar3: reg CE 1303
Misuia CE2

Numir: 2

an: 2013

| Dstamproisat

i &1, 1n demersul ae Inpere, 02 Iregisare g autonzare,
ust 53 Il consirulascd o carierd sau @ alioere: sidt

niel problemalor de aoest &

Informatii suplimentare cu privire la modalitatea de verificare a capacitatii financiare a parteneriatului se gdsesc in
documentul ”Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020".
Asistenta acordatd anterior va fi exprimatd doar in LEI. Pentru verificarea corectitudinii informatiilor introduse, in
cazul in care contractul a fost in euro, se va specifica cursul de conversie euro/LEl folosit (in cazul finantdrilor
POSDRU cursul este cel din ghidul specific aferent apelului pe care a fost depusd cererea de finantare).

Eligibil Proiect = contributie finantator + buget de stat + contributie eligibild beneficiar

Eligibil Beneficiar = contributie finantator + buget de stat + contributie eligibild beneficiar (aferentd membrului
dacd proiectul a fost implementat in parteneriat)



Sprijin Beneficiar = contributie finantator + buget de stat (aferentd membrului dacd proiectul a fost implementat in
parteneriat sau aferentd beneficiarului, dacd a fost un singur beneficiar)

Notad: in cazul in care proiectul a avut un singur beneficiar, se va introduce aceeasi sumd in coloanele Eligibil Proiect
si Eligibil Beneficiar.

Detalii proiect

Obiective

V@ rugdm sd detaliati obiectivul general precum si obiectivele specifice ale proiectului/proiectelor implementate
anterior.

Rezultate

Va tintd si rugdm sd detaliati rezultatele concrete obtinute ca urmare a implementdrii proiectului, in special cele
referitoare la grupul localizarea acestuia.

Activitati finantate

Va rugdm sd detaliati activitdtile (mdsurile furnizate membrilor grupului tintd) realizate in cadrul proiectului
implementat anterior.

Masura de ajutor de stat (se completeazd doar dacd este cazul)

Baza legala nationala

Denumirea masurii de ajutor Denumire act juridic* Numar An

* se selecteaza din nomenclator

*Baza legala comunitara (se completeazd doar dacd este cazul)

Baza legala comunitara | Masura CE Numar An

In cazul in care in ultimii 4 ani financiari ati beneficiat de mdsuri de ajutor de stat, vd rugdm sd completati
cdmpurile aferente acestei sectiuni.

Asistenta solicitata

In cazul in care intentionati sd depuneti mai multe solicitéri de finantare in cadrul apelurilor POCU, vd rugdm sd
completati aceastd sectiune cu informatiile necesare pentru fiecare solicitare (cerere de finantare).

Informatia introdusa va fi folositd in vederea identificarii dublei finantdri si pentru aplicarea prevederilor
documentului ”Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-
2020”- CAPITOLUL 8 Contractarea proiectelor - Beneficiari cu proiecte multiple.

— . " Elizibi D
Informatii inregistrare Valoare totala ligibil Surse Moneda* Curs de ata

Titlu .. . . . N -
solicitare proiect proiect [financiare schimb curs

* se selecteazd din nomenclator

Detalii proiect

Obiective

Vd rugdm sd prezentati obiectivul general precum si obiectivele specifice ale proiectului/proiectelor pentru care
solicitati finantare.

Rezultate

V@ rugdm sd detaliati rezultatele proiectului/proiectelor pentru care solicitati finantare.

Activitati finantate

V@ rugdm sd prezentati o scurtd descriere a activitdtilor si grupul tintd aferente proiectului/proiectelor pentru
care solicitati finantare.

imprumuturi

Nu se completeazad.




Structura grupului

Descrierea structurii grupului

Nu se completeazad.

Atentie!

In aceasta sectiune vor fi incdrcate urmdtoarele documente:

1. Acordul de parteneriat, semnat de solicitant impreund cu partenerii (anexa 5 la Contractul de finantare conditii
generale POCU, conform Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020);

2. Declaratie de angajament, semnata de solicitant (anexa 2 la Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020);

3. Declaratie de eligibilitate, cdte un exemplar semnat de fiecare membru al parteneriatului (anexa 3 la Orientari
privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014- 2020);

4. Declaratia privind evitarea dublei finantdri, cdte un exemplar semnat de fiecare membru al parteneriatului
(anexa 4 la Orientdri privind accesarea finan tdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020);

5. Declaratie privind eligibilitatea TVA aferentd cheltuielilor ce vor fi efectuate in cadrul operatiunii propuse spre
finantare din FESI 2014-2020, cdte un exemplar semnat de fiecare membru al parteneriatului (anexa 5 la Orientdri
privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020);

6. Declaratie pe propria rdspundere privind asumarea responsabilitdtii pentru asigurarea sustenabilitdtii mdsurilor
sprijinite, semnatd de toti membrii parteneriatului (anexa 4 la Ghidul solicitantului conditii specifice)

7. Procedura selectie parteneri (inclusiv documentele justificative, dupd caz);

8. Nota justificativd privind valoarea addugatd a parteneriatului (dacd existd parteneri), intocmitd de solicitant cu
respectarea prevederilor din Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020;

9. Autorizdrile si/sau acreditdrile care atestd expertiza relevantd pentru actiunile selectate conform legislatiei in
domeniu (de exemplu: autorizarea ca furnizor de servicii sociale, furnizor de formare profesionald, furnizor de
servicii specializate pentru stimularea ocupdrii fortei de muncd, furnizor de servicii medicale/socio-medicale, marca
sociald etc.), valabile la data depunerii cererii de finantare in MySMIS

sau

Documentele care atestd experienta similard privind expertiza relevantd pentru actiunile selectate conform
legislatiei in domeniu, in situatia in care autorizdrile si/sau acreditdrile sunt prevdzute a fi obtinute in perioada de
implementare a proiectului;

10. Fisa de proiect selectatd de GAL si avizul CCS Restrdns aferent acesteia

Toate documentele enumerate mai sus vor fi incdrcate in format .pdf dupd aplicarea semndturii electronice a
reprezentantului legal/imputernicitului, din partea Solicitantului, identificat electronic in aplicatia MySMIS 2014.

Acistenid solicitatd

Asistantd sotcHatd

Titlu Informafii inregistrare solicitare Valoare total3 project ligibil proi i Moneda Curs de schimb. Dats curs de schimb

START-UP 18+ 149669 /.06 mai 2014 3,767.530.00 2.767.530.00 | Uniunea Europeana 45555 | 16 mai 2016

neets but not 4 long 111111/ 08 februarie 2016 200.000000.00 200.000,000.00 | Guvernul Roméniei i=; 44543 | 07 martie 2016

| etamproict

‘al medla. prin care ajungemia min. 10000 de persoan. - 15 intaink de Inkrmare = 5 de pes ment, arganizate In colabarare ou INsEM de Invatamantsup:
nmawiculat in nva atat can na uname exsients in

gestonarea ngajanir, reaiza;

Imprumuturi
NA

Descrierea structurii grupulul

a atathn eansuliania in
51124778 - Mogelimag:

acossumi i ndo
ramgursaie esie necesana

managementulunul nu:
12 0 2 asigura suswna
Valare nGla:8 0628




2.Atribute proiect

Tip proiect

Se selecteazd din nomenclator — Proiecte FSE.

Proiect major: DA/NU — pentru POCU se bifeazd obligatoriu NU.

Codul comun de identificare (CCl)

Nu se aplica pe POCU.

Proiectul figureaza in lista Proiectelor Majore (PM): DA/NU — pentru acest apel de proiecte se bifeazd obligatoriu NU.
Proiect fazat: DA/NU — pentru POCU se bifeazd obligatoriu NU.

Numarul fazei

Nu se aplicd pe POCU.

Proiectul face parte dintr-o retea transeuropeana: DA/NU — pentru POCU se bifeazd obligatoriu NU.
Operatiunea este Plan de Actiune Comun (PAC): DA/NU — pentru POCU se bifeazd obligatoriu NU.

Codul comun de identificare al planului de actiune comun

Nu se aplicd pe POCU. |

Proiectul include finantare Initiativa Locuri de Munca pentru Tineri (ILMT): DA/NU — pentru acest apel de proiecte se bifeazd
obligatoriu NU.

Sprijinul public va constitui ajutor de stat: DA/NU — pentru acest apel de proiecte se bifeazd obligatoriu DA, in situatia in care
proiectul are o componentd de ajutor de minimis.

Proiectul este in cadrul unei structuri Parteneriat Public Privat (PPP): DA/NU — pentru acest apel de proiecte se bifeazd
obligatoriu NU.

Proiectul este generator de venit: DA/NU — pentru acest apel de proiecte se bifeazd obligatoriu NU.
Proiectul este asociat cu sit-ul Natura2000: DA/NU — pentru acest apel de proiecte se bifeazd obligatoriu NU.

Relevant pentru mecanismul ITI Delta Dunarii: DA/NU — se bifeaza DA doar in cazul in care proiectul are aviz ITI Delta Dunarii —
pentru acest apel de proiecte se bifeazd obligatoriu NU.



Titlu = . - - = _— . - D oo ‘Compont
R Reducerea mumarulul de comunitafii marginalizate in care exista populatie aparfinand minoritafii roma B
proiect: COMUNtE

excluziun

Cod proiect: 100343

Cod asociere proiect 100343-101
Tip proiect
Componenta 1

Proiecte FSE

Proiect major
(D= @Nu

Proiectul figureaza in lista de proiecte majore
(C)Da @Nu

Proiect fazat
(C)Da @Nu

Proiectul face parte dintr-o retea transeuropeana
(_)Ds (@Nu

Proiectul este plan de actiune comun
(_)Ds (@Nu

Proiectul include finantare Initiativa locuri de munca pentru tineri: ¥4
Sprijinul public va constitui ajutor de stat

{@Ds (Nu

Proiectul este in cadrul unei structuri PPP: N

Proiectul este generator de venit

(_)Ds (@Nu

Proiectul este asociat cu site-ul Natura2000
(_)Ds (@Nu

Relevant pentru mecanismul ITI Delta Dunarii
(_)Da {@Hu

3.Responsabil de proiect

Nume: | Prenume: Functie:
Se completeazd cu numele si prenumele managerului de proiect. | Pozitia in cadrul proiectului (daca este
cazul).
Telefon Fax Email
Se completeazd cu nr. de telefon al | Se completeazd cu nr. de Se completeazd cu adresa de postd
managerului de proiect. fax al managerului de electronicd a managerului de proiect.
proiect.

4.Persoana de contact

Nume | Prenume Functie

Persoana de contact este persoana desemnatd de solicitant s mentind | Se completeazd cu denumirea
contactul cu AM/OIl. Persoana de contact poate fi aceeasi cu | functiei pe care o detine persoana




reprezentantul legal sau managerul de proiect. de contact desemnatd, in cadrul
proiectului.

Telefon Fax Email

Se completeazd cu nr. de telefon al | Se completeazd cu nr. de fax al Se completeazd cu adresa de postd

persoanei de contact. persoanei de contact. electronicd a persoanei de contact.

Completare (pas 4/26): Persoani de contact

Nume: Prenume: Functia:

POPA 1ON DANIEL Secretar
— - o
0766217011 m 0121223000 popa daniel@fseromaniars. m

5.Capacitate solicitant

Se completeazd atdt pentru lider, cdt si pentru fiecare membru al parteneriatului.

Vd rugdm sa acordati atentie sporitd selectdrii sursei de finantare, avdnd in vedere faptul cd pentru optiunea
,Buget de stat” sistemul electronic va calcula automat valoarea contributiei proprii.

Pentru celelalte optiuni este necesard introducerea valorii finantdrii nerambursabile, obtinutd prin diferenta dintre
valoare eligibild si contributia privatd calculatd conform procentelor din Orientdri privind accesarea finantdrilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

Sursa de cofinantare

Se selecteazd din nomenclator in functie de sursa de finantare a entitdtii:
Buget local

Buget de stat

Bugetul asigurdrilor sociale

Venituri proprii ale autoritdtii publice

Contributie privatd

YVVVYVY

Calitatea entitatii in proiect

Se selecteazd din nomenclator.

In cazul in care in parteneriat au fost selectati actori cu expertizd relevantd pentru actiunile selectate, se va selecta
din nomenclator calitatea pe care acestia o au in proiect.

Alegeti cod CAEN relevant
| Se selecteazd din nomenclator — Daca acesta este activ (in cazul in care nu este, obligatoriu acesta va fi gol) |

Lider || Membru 1 || Membru 2 |

Sursd de cofinantare Calitatea entitatii in proiect

‘enituri proprii ale auteritdtii publice v furnizor de servici de stimulare a ccupérii fortei de muncé v

Sursa de cofinantare nu mai poate fi schimbatd pentru acest membru decarece au fost
introduse cheltuieli in sectiunea Buget - Activitdti si cheltuieli

Alege cod CAEN relevant

Mu existd inregistréri

Fananitata admini

Capacitate administrativa
|_1' Descrierea experientei specifice relevante pentru proiect. |




2. Descrierea rolului solicitantului sau partenerului in proiect.

Solicitantul/partenerul va descrie atributiile si implicarea in cadrul proiectului.

Capacitate financiara

| Nu se completeaza.

Capacitate tehnica

| Nu se completeaza.

Capacitate juridica

| Nu se completeazd.

1748 caractere ramase

Capacitate financiara

A

1748 caractere ramase
Capacitate tehnica

(S

1748 caractere rémsase

Capacitate juridica

(S

6.Localizare proiect

Se completeazd pentru fiecare componentd.

finantare.

localitdtile

Regiune Judet Localitate Informatii proiect
Se va completa cu
Se selecteazd mai intdi judetul, apoi alte informatii
. o o Se va/ vor
localitatea, iar sistemul va atribui automat Se va/ vor selecta relevante despre
. L . . . selecta .

regiunea/ regiunile de dezvoltare unde va fi judetul/ judetele localitatea localizarea
implementat proiectul propus spre / proiectului, dacd

acestea sunt
solicitate expres in
Ghid.




Completare (pas 6/26): Localizare proiect

Componenti 1

Regiune Judet Localitate Informatii proiect
Sud-Vest Oltenia Gorj Municipiul Térgu Jiu B Z @
Oras Bumbesti-Jiu promovare siinformare, pagina web, actiuni mass media. S va fi unic Z @

responsabil pentru realizarea Al
campaniei de informara si constiantizare privind opertunitatile
existente in vederea incurajari antreprenoriatulu, inclusiv campanie
social media si cele 15 intainiri de informare si constientizare. S, in
calitate de furnizor autorizat al programului de formare Dezvoltarea
competentslor antreprenoriale va f unic respansabil pe. realizarea A3,
asigurand formarea antreprenarisla 3 400 de persoane din regiunile

Modifica localizare L3 NV S V.S va i implicat in reslizarea A4 - Activitat integrate in
sprijinul initisri afacerilor, find responsabil pentru dezvoitares a 2
Judet Locaitate centre de sprijin deja existente: Biroul Coworking din Orades si
7 To o - Incubatorul de sfacari din Sacusri. S va f implicat in dezvoltarea si
Gog | [ores Bumoestiiu T s e
Irformatii proiect inowatoare pentru initierea afacerilor, oferind asistenta pentru 200 de
= = = = = 5 persoane din GT si sprijinind dpv profesianal infintarea 2 minim 20
promovare si informare, pagina web, actiuni mass media. S va i unic responsabil pentru realizarea A1 privind dezvoliarea siimplementarea campaniei = Ge not inrepringert. Parzenerl 1 (P1) va i amplicat in resizares
de informare si constientizare privind oportunitatile existente in vederea incurajarii antreprenoriatului, inclusiv campanie social media i cele 15 intalniri activitatilor de managementuiul projectulul prin deleganea in echipa
de informare si constientizare. S, in calitate de furnizor autorizat al de formare Dezvoltarea competentelor antr va fi unic de management a unui responsabil finandiar si a unui asistent de
responsabil pt. realizarea A3, asigurand formarea antreprencriala a 400 de persoane din regiunie NV si V. S va fiimpicat in realizarea A4 - Activitati proiact. 21 va fiimplicat in realizarea activitatior da informare si
integrate in spriinul intierii afacerilor, find responsabil pentru dezvoliarea a 2 centre de spriiin deja existente: Biroul Coworking din Oradea si e e s

va fi unic responsabil pentru realizarea A2 privind dezvoltarea si

Incubatorul de afaceri din Sacueni. S va fiimplicat in siim in cadrul celor doua a senvicilor inovatoare pentru T e TR e

initierea afacerilor, oferind asistenta pentru 200 de persoane din GT si sprijnind dpdv profesional infintarea a minim 20 de noi intreprinderi. Partenerul
1{P1) va fiimplicat in realizarea activitatior de managementului proiectului prin delegarea in echipa de management a unui responsabil financiar sia
unui asistent de proiect. P1 va fi implicat in realizarea activitatiior de informare si publicitate si va fi responsabil pentru organizarea 2 trei conferinte. P1 o o Salveazi

251 caracters rimase

Lo [ e |

2016 T Miniscerul roper
Sistem i ctre Serviciul de Speciale

<lindey vhiml#

7.0biective proiect

Obiectivul general al proiectului/ Scopul proiectului

Se va prezenta si descrie obiectivul general al proiectului; se va explica cum contribuie proiectul la realizarea
obiectivului specific al programului si apelului specificdnd modul in care proiectul va genera un efect pozitiv pe
termen lung.

Obiectivele specifice ale proiectului

Nr. crt. Descriere obiective specifice ale proiectului

Se vor formula obiectivele specifice ale proiectului. Obiectivele trebuie sd fie formulate clar,
cuantificate si in strdnsd corelare cu activitdtile si rezultatele (output) prevdzute a se realiza/obtine.

o ” — . e " . A £ P A 50 7 U S S SR T 1SS 115 - ey e e
iy care existd populafie apartinind minorititi roma i e -

sociala, prin impl¢  Editeaza obiectivul specific al proiectului
Cod project: 100343

Descrierea obi specifice ale

Cresterea numarului de persoane din regiunile NV si'V, cu varsta peste 18 de an, care devin informati si
i privind iatul si existente in vederea incurajari antreprenoriatului, prin
si unei camp: informare si

al proie projectului

Obiectivul I 3l projectuli iatului in regiunile de dezvotare Nord-Vest si Vest, prin stimularea si sprilinirea initiativei antreprenoria
genera efecte pozitive pe termen lung la nivelul grupulu tinta. Datorita servicilor intergrate pentru sprilinirea initieri si dezvoltari de activitati independente i vor dé
financiar cele 40 de persoane finantate vor putea demara si dezvoka afacerea, astfel incat aceasta sa Gevina, pe termen lung, o optiune de cariera sustenabila, ¢
somajului in regiunile de actiune. In urma proiectului,in regiunile tinta se va consolida ecosistema startup (formata din persoanele care doresc sa infieze o activitat
business accelerator si spati coworking), contribuind, pe termen lung, la crearea de o afaceri startup in domenii inovatoare si competitive. Dezvottarea mediului

cresterii capacitatii de absorbtie a fortei de munca. Z
1454 caractere ramase.

Obiec roiectului
1 | Cresterea numarului de persoane din regiunile NV si V, cu varsta peste 18 de ani. care devin informati si privind iatul si ‘existente in vederea incurajarii si unei campanii
2 | Cresterea numarului de intreprinderi nou infiintate, precum i a locurilor de munca nou create, prin dezvoltares si F persoanelor cu varsta peste 18 de ani, care doresc sa initieze o activitate independenta.
3 | Dexvoitarea activitati p persoans cu varsta peste 18 de ani, care doresc sa initieze o activitate prin activitati de P in domeniul

8.Rezultate asteptate

Se completeazd pentru fiecare componentd.

Nr. crt. Detalii rezultat

Se vor detalia separat rezultatele preconizate a fi obtinute ca urmare a efectudrii activitdtilor/
subactivitatilor proiectului. Fiecare rezultat va fi corelat cu activitatea/subactivitatea de la care
provine.

Rezultatele proiectului trebuie sd reprezinte imbundtdtiri/beneficii reale care determind in mod
direct realizarea obiectivelor proiectului. In acest sens, trebuie sd descrieti rezultatele, corelate, cu
tintele si indicatorii de realizare imediatd si cu indicatorii de rezultat .

10



Completare (pas 8/26): Rezultate asteptate

Componenti 1

1 | 400 de persoane selectate i introduse in GT. dintre care 25% femei. respectiv 50% persoane din categoria de varsta 18-25 ani, in ini superior. /beneficii reale: participante la campanie vor fi informati si constier
oportunitatile existente in vederea incurajari antreprenoriatului si promovaril avantsjelor initieri unei afaceri, dezvoltand astfel o atitudine pozitiva fta de cultura antrepranoriala.

2 | 1vor contribui in mod direct la realizarea OS1 privind cresterea numaruli de persoane din reg. NV si V, cu varsta peste LE de ani, care devin informati si constientizati privind antreprencriatul si oportunitatile existents in vederea incurajarii antreprencriatulu
implementare schema STARTUP, - 1 metodologie de organizare a concursului de idei de afaceri, - 1 concurs de idei de afacer, - 40 de idei de afaceri selectate spre finantare, - 40 acorduri de finantare implementate. Imbunatatiri/beneficii reale: 40 de persoa
cadrul scheme startup. si pe langa finantarea nerambursabila acordata ca gjutor de minimis in cadrul schemel .Sprijin pentru antreprenari” vor avea acees, ¢a si sprijin complementar si optional. Ia finantare rambursabila prin implicarea unui institut bancar. @
e va elimina din calea initierii afacerii obstacolul reprezentat de greutatea de a obtine fonduri.

3 | 3 vor contribui in mod direct la realizarea OF3 privind dezvoltarea competentelor necesare pentru demararea unei activitati independente pentru 400 de persoans cu varsta peste 13 de ani, care doresc sa initiez o adtivitate independenta. A4: - 2 centre de ©
locatie Cluj Napoca si Timisoaral, - 2 centre de sprijin deja existente si administrate de Solicitant dezvoltate in cadrul proiectului, - 60 de studii de piata, 60 de planuri de afaceri, 60 de strategii marketing. - 1 pachet de servicil inovator in sprijinul initierii de af
fumizarea serviciilor de sprijin. inclusiv un Business Model for Starups si metade de transfer ransnational de bune practici, - 400 persaane beneficiare ale senviciilor de sprijin. - 12 Burse startup (3/centru), - 12 Seri startup (3/centru).

Modifica rezultat * .

Detalii rezultat

400 de persoane selectate siintroduse in GT, dintre care 25% femei, respectiv 50% persoane din categoria
«de varsta 18-25 ani, inmatriculati in invatamantul superior. Imbunatatiribeneficii reale: persoanele participante
la campanie vor fi informati si constientizati privind antreprencriatul si oportunitatile existente in vederea
incurajarii pi iatului si promovarii initierii unei afaceri, dezvoltand astfel o atitudine pozitiva
fata de cultura antreprenoriala.

drepturile rezenvate - Ministerul Fondurilor Europene
dezvotat de citre Serviciul de Telecomunicatii Speciale
Ver. 1013

9.Context

In cadrul acestei sectiuni se vor prezenta urmdtoarele:
- mdsura in care proiectul contribuie la realizarea obiectivelor din documentele strategice relevante si la
solutionarea nevoilor specifice ale grupului tintd;
- contributia proiectului la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru proiect;
- nevoia identificatd la nivelul persoanelor care vor intra in grupul tintd;
- aspecte detaliate legate de localizarea proiectului;
- solutia adoptatd si justificarea acesteia pentru rezolvarea nevoii identificate;
- contextul implementdrii proiectului;
- modul in care se adreseazd problemele identificate in sectiunea Justificarea proiectului;

Context

Froiectul este relevant fata de ob. general al FOSDRU sifata de obiectivele AP2 si DMI 3.1, asa cum este prezentat in sectiunea Ob. specifice, contribuind in mod direct s realizarea indiatorior CPP 176. Prin promovarea antreprencriatului, ca opfiune de cariera, in randul pers. peste ~
18 ani, precum si prin spriinirea, inclusiv financiara a acestor persoane in lansarea proprii afacer, proiectul arata relevanta fata de Strategia Nationala pentru Ocuparea Forted de Munca 2014-2020, care prevede explicit necesttatea dezvoltari antreprenoriatului in randul tinerilor.
Totodste, prin sprijnirea lansari de in domenii et ste de CPP 176, rezutand in minim 40 noi afaceri eu potential de crestere sustenabila, si prin crearea 2 2 centre de spriin si dezvokiarea  inca 2 deja existente, in vederea furnizerii de servici de suport
pentru startup-uri, proiectul va contribui la materializarea viziuni Strategisi Nationale pentru C 2014-2020, privind dezvott istem de afaceri, centrat tivitate. Prin faciitarea exploat idilor inovatoare noi, prin
incurajarea crearil de intreprinder noi si dezvoRarea de servci de Sprijn n vederea inftierl de nol afacer, prin care se va ajunge, pana la sfarsitul projectului Iz demararea 3 minim 40 de nol afacer si 13 crearea, in cadrul acestora,  minim 80 de Iour G MUNCa nol, prolectul va aduce
o contributie directa Obiectivului 1 privind cresterea numarului loturilor de munca si a venturior al PDR Nord-\est 2014-2020, contribuind si 2 realizarea obiectivelor specifice ale Strategiei PDR 2014-2020 Vest privind crearea unui mediu de afaceri dinamic, cu firme competitive |
nivel intern si international, inclusiv prin incursjarea spirtului antreprenorial si spriin peniru start-upur, precum si privind sprijnirea structurior de servisilor suport pentru afBceri. Provocarea de baza identifiats Ia nivel nationsl s adresata prin acest proiect o consituie lipsa unei cuturi
antreprem:rlale semnalata in FOSDRU, dar ramasa nerezolvata, in condiile in care apare ca punct siab i in analiza SWOT a Strategiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca 2014-2020, dar se regaseste si printre provocarike svocate de Strategia Nationala pentru

2014-2020, ca find Prin psa unei mase criice de IMML-UrL Problems este relevanta siia nivelregional: din rezukateie unei cercetari sociologice realizate pe 3000 ¢ persoane, Esantion reprezentatiy pENtru populata a0uka oin treifegiuni, nchusiv NY i
(znn POSDRU 50583) reiese ca doar 15,2% dintre respondenti (17,5% dintre barbati si 13,4% dintre femei) s-au gandit la o afacere proprie. In paralel cu probleme i it isteta ca nole evoluti pe piate, generate, conform DCI POSDRU, de mediul -

3534 caractare rimase.

10.Justificare

In vederea justificdrii proiectului, se vor prezenta:

- Principalele probleme care justificd interventiile; in aceastd sectiune va rugam sd detaliati argumentele
care trebuie sd arate de ce problema/problemele mentionate sunt o prioritate pentru persoanele care
vor intra in grupul tintd, care sunt consecintele nesolutiondrii problemei, de ce este necesar pentru acel
grup tintd, precum si modalitatea in care activitdtile si obiectivele proiectului contribuie la solutionarea
necesitdtilor specifice ale grupului tintd;

- Valoarea addugatd a proiectului, respectiv ce aduce in plus fatd de situatia deja existentd.

Justificare
GT al projectului il constituie 400 de persoane din cele 10 judete ale regiunior NV si'V, cu varsta peste 13 de ani, care d sa inflieze 0 activitate Dintre acestea min. S0% vor fi din categoria de varsta 18-25 ani, inmatriculati in invatamantul superior. Din totalul de 400 =~
de persoane min. 25% vor fi femei. GT a fost identificat si delimitat in baza unui raport de cercetare vizand inclusiv reg. NV si \/, elaborat in cadrul proiectului POSDRU/S2/3.1/5/50583 (Raport | - Potentialul dificuttati;

antreprencrialroiroipublicativ). Conform acestui raport bartati, tineri, cei fara familie, care provin dintr-un oras mai mare sau din resedinta de judet, cu studii univ. sunt cel mai interesati in pornirea unei afaceri proprii. Cei care vor sa initisze o afacere sunt motivati cel mai mut, conf,
raportului, g venturile mai mari (41,8%) si de independenta personala (40,5%). Avand in veders tipurile de potentiali antreprenori definii in raport, GT al projectului poste fi deseris astfet: 1. tineri, Iz inceputul carierei (barba tineri, in jur de 20 de ani, cu studii medi, cu o meserie
invatata, interesati in demararea unei afaceri in domeniul calficarii, de ex Lemn si mobils, Textile si pislarie, Turism si ecoturism), 2. femei tinere eu studi superioare (au o pondere mai mica, sunt inak educate, de multe ori necasatorite, intre 20-30 de an, cu experienta practica in
tiicate, receplive, cu privind porirea unei afaceri), 3. Inovatorii (csi cu idei inovatoare), 4. lucratori migranti care s-au reintors in tara {barbati cu studii medi, care au lucrat in strainatate pe termen mai lung, cu varsta intre 30-40 de ani). Lista se
compieteaza cu el din grupa de varsta 168-25 ani din inv. superior (GT priortar al GPP). Nevolle GT au fost identiizate in baza raportului sus mentionat, care se bazeaza pe analza culturil sl motvatilor antreprencriale din regiunile vizate (ancheta pe esantion de 2000 de persoane din
reg. N\LVLC, reprezentativ pe populatia adulta, incl. cei din categoria de varsta 18-25, din ) si pe analiza defe i de spriin 2 potentiafior i interviuri foeus-grup). In primul rend, rezultstele analizei cutturi si motivatilor
anireprenorisle evidentiaza ca, Ia intrebarea privind intentia de a deveni antreprenor doar 15,2% din totalul de 2857 de raspunsuri au fost afirmative, in fimp ce cel mai recent Eurcharometru Antr. (2012) arata o medie de 32% la nivelul UE. Pentru a promova cubura antreprenoriala
in regiunile titz propunem A1, care mediz pentry izand GT in general, respect intainiri de tinerior d 18-25 ani INMmatrizulat in inv. sUperior, Analizand cele mai frecvente obstacole sk v

3506 caracters rimase.

 Salve
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11.Grup tinta

Se va completa cu descrierea grupului/grupurilor tintd, categoriile si dimensiunea grupului tintd, cuantificarea
grupului tintd.
Atentie!ll — aceastd sectiune trebuie corelatd cu sectiunea ,Justificare”

Grup tints
rup tinta: potentisli benefizari si beneficiari, mediul de afaceri, publicul larg. Responsabit S 4. Reslizarea de materiale de informare, conform detslieri din sectiunea Rezultate. i 5 5. Realizarea de materiale de promovare proiect: conform detalieri din sectiunes Rezutiate.  ~
Responsabil 5 6. Relatii mass media: Pe parcursul proisctului vor fi emise minim presa. Pelanga presa vizibiltatea proiectului in mass media va fi realizata prin anunturi (T, radio, social media) si articole PR in presa scrisa. 7. Conferinta de incheiere

urmats de o conferinta de presa. Participanti persoane din GT, reprezentanti ai mediului de afaceri si ai mediului financiar-bancar, reprezentanti aiinstitutilor publice relevants (ORC, OTIMMG, CCI efe), reprezentanti mass-media. Tematici abordste: prezentares rezutiatelor

proiectuu, idei pentru follow-up si sustenabiltate Responsabil: P1. Lozatie: Regiunea \\ Toate materialele de P vor fi biingve si vor fi realizate conf. prevederior MI POSDRU si regulior de vizbiltate speciice CPP Romania Start-up”. Subcontractare: servici de publicitate (inchusiv
realizare materiale de promovare i informare, creare pagina web, publichate in media si social media, (conferinte) fineri din invatamantul suprior, de &x. HURO/DS01164/2.3.2 - Co-operare transfrontzliera pentru faciitarea integrari pe piata
muncii sbsolventior (valoare angsjath: 47.798 euro). Conform datelor pacitatea financiara a ste stabils, find capabil sa prefinanteze mai multe proieste in paralel. Partenerul 1 este o firma de consuttanta infintata de o instiutie financiara cu sucursale in toate
cele 10 judete tinta ale projectulul. Servicile de consultanta oferite de P1 sunt corelate i sprilnfte de insttutia fondatoare, astiel experientele acesteia in administrarea de scheme de finantare vor putea fitransferate catre P1, mai mutt, schema STARTUP va aves in vedere importanta
impliarii sectorului bancar in sprijnirea noilor afaceri prin tompletarea finantarii nerambursabie (de minimis) din FSE prin POSDRU si a finantarii oferite de banca (finantare optionala incluzand servici se cofinantare bancara pentru startup si asigurarea garantilor

bancare). Printre servicile de consultanta oferite de P1 s numara consultanta in domeniul dezvotiari de afacer, inclusiy realizarea de studii de piata, elaborarea de planuri de sfaceri si strategil de marketing. Partenerul 1 are vasta experients in managementul siimplementarea

tehnica a proiectelor finantate din FSE, FEDR si FEADR. Partenerul 1 implementeaza in prezent, in colaborare cu Solicitantul proiectul POSDRU/135/5.2/5/124778 vizand dezvoltarea resurslor umane din mediul rural in vederea ocupari fortei de munca in sectorul turistc (valoare v

 Salveazi

12.Sustenabilitate

Descriere/ valorificarea rezultatelor:

Se vor descrie mdsurile de valorificare a rezultatelor proiectului dupd finalizarea acestuia. |

Furnizati informatii cu privire la toate acordurile institutionale relevante cu parti terte pentru implementarea proiectului si
exploatarea cu succes a facilitatilor care au fost planificate si eventual incheiate

Nu se completeazd. |

Oferiti detalii cu privire la modul in care va fi gestionata infrastructura dupa incheierea proiectului (si anume, numele
operatorului; metode de selectie - administrare publica sau concesiune; tip de contract etc.)

Nu se completeazd. |

Transferabilitatea rezultatelor

Se va descrie modalitatea prin care va fi asiguratd transferabilitatea rezultatelor proiectului cdtre alt grup tintd/ alt
sector etc.

Descriera/Valorificarea rezultatelor:

furnizarea la nivelul fiscarei vizate in pr finantate in cadrul acestor apeluri de proiecte a uncr servicii sociale/ medicalel medico sociale ete., pentru care este asumatd sustenabilitatea activit:
actiunilor sale in planul local de mésuri prMnd insertia cetdtenilor romani de etnie rom4 (conform Strategiei Guvernului i de incluziune & cetdtenilor roméni apartindnd minoritdti romilor 2012-2020) al autoritétii loc:
vizate Subventia maximé& pentru un plan de afaceri aprobat este de 25.000 euro/ plan de afaceri/ firmé. Pentru subventia acnrdata este obligatorie angajarea & minimum 1 persoand in cadrul afacerii spriiinite. Afacerile inf
implementérii proiectului si 53 asigure o pericada de sustenabilitate de minimum & luni. Pericada de P P ti ii afaceri, inclusiv obligatia mentinerii locului de muncé ccupat, si poate
finalizarea implementari.

Personalul echipei de proiect (atét al beneficiarului, cét si al partenerilor) nu poate face parte din firmele infiintate prin Drmect

senviciilor d ltate prin proiect (sociale/ medicale/ medi |} este de mini & luni de la I térii proi i (criteriu de

servicilor prin proiect (sociale/ medicalel medico-sociale) este de & luni de la &rii pi (criteriu de
in situatiile in care proiectul prevede mésuri de antreprencriat: Pentru subventia acordaté es1e obligatorie angajarea a minimum 1 persoand in cadrul afacerii sprijinite. Afacerile infiintate trebme sd functioneze minimum 12
perioada de sustenabilitate de minimum & luni. Pericada de i pi Pl tiondrii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locului de muncé, si poate fi izatéd pe perioada impk téri proiec
Furnizeaza informatii cu privire la toate acordurile institutionale relevante cu parti terte pentru i proiectului si «cu succes a facilittilor care au fost planificate si. eventual, incheiate

MHA

1743 caractere rimase

Oferd detalii cu privire la modul in care va fi gestionata infrastructura dupd incheierea proiectului (5i anume. numele operatorului; metode de selectie - administrare publics sau concesiune: tip de contract etc.)
MA

13.Relevanta
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Referitoare la proiect

Se va descrie modalitatea in care proiectul prin obiectivele sale contribuie la realizarea obiectivelor POCU (in
special Obiectivul specific 5.1.: Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald
din comunitdtile marginalizate (roma si non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe
cele cu populatie apartindnd minoritdtii roma, prin implementarea de mdsuri/ operatiuni integrate in contextul
mecanismului de DLRC).

Referitoare la SUERD

NU se completeazad.

Completare (pas 13/26): Relevanta

Referitoare la proiect

tul este relevant fata de obiectivek ale DMI 3.1, dupa cum urmeaza: 1. Campania de informare si constientizare (A1) este relevanta OO privind cresterea contientizari si promovarea atitudinil pozitive fata de cultura antreprencriala 2. Programul de formare
antreprencrisle (43) este relevant O02 privind implementerea de programe si servici inovatoare pentru incurajarea antreprenoriatului 3. Servicile de sprifin oferite de centrele de sprilin (44), precum si schema STARTUP (42) este relevant O03 privind incurajarea antreprencriatului
prin servici de sprijin pentru initierea unei afaceri. Datorita beneficilor pentru GT, rezultatelor si efectelnr pe termen lung projectul eontribuie in mod direct Ia realizarea ob. general el POSDRU privind asigurarea de oportuniteti sporite pentru participarea vitoare pe piata munciia
‘grupuluitinta, precum si la realizares obiectivului specific &l Prog privire Ia

772 caractere rimase
Rafaritoara I3 SUERD

NA&

1748 caracters rimase

Aria prioritara SUERD

NU se completeazd.

Strategii relevante

NU se completeazd

Referitoare la alte strategii

| Se va descrie modul in care proiectul relationeazd/ se incadreazd/ rdspunde strategiei de dezvoltare locald.

~Selectafi--

Referitoare la alte strategii

Projectul este relevant fata de ob. general 2l POSDRU sifata de obiectivele AP2 si DMI 3.1, 353 cum este prezentat in sectiunea Ob. specfice, contribting in mod direct ia realizarea indicatoriior PP 176, Prin promovarea antreprenoristuli, ca optiune de carier, in randul pers. peste

18 ani, precum i prin spriinirea, inclusiv financiara & acestor persoane in lansarea propriel afaceri, proectul arata relevanta fata de Strategia Nationala pentru Ocupares Fortei de Munca 2014-2020, care prevede explicit necesitatea dezvoltari antreprenoriatului in randul tinerior.

Totodata, prin spriinirea lansari de afaceri startup in domeniile competitive prevazute de CPP 176, rezultand in minim 40 noi afaceri cu potential de crestere sustenabila, si prin crearea & 2 centre de spriin si dezvoltarea a inca 2 deja existente, in vederea furnizarii de servicii de suport

pentru startup-uri, proiectul va contribui Ia materializarea viziuni Strategiei Nationale pentru Compettivitate 2014-2020, privind dezvolt i ecosist

de afceri, centrat pe antreprenoriat, inovare si creativiate. Prin faciltarea exploatarii economice a ideilor inovatoare noi, prin

incursjarea crearii de intreprinderi noi si dezvoltarea de servicii de sprifin in vederea initieri de noi afaceri, prin care se va ajunge, pana la sfarsitul proiectului la demararea a minim 40 de noi sfaceri sila ereares, in cadrul acestora, a minim 80 de locuri de munca noi, proiectul va aduce

o contributie directa Obiestivului 1 privind cresterea numarului losurior de munca si a veniturilor al PDR Nord-Vest 2014-2020, contribuind sila reslizares| obiectivelor specifice ale Strategiei PDR 2014-2020 Vest privind crearea unui mediu de afaceri dinamiz, cu firme competiive la

0 caractere rimase

Stratagii relevante:

DStrBIBgIa Integrat de Dezvoltare Durabild a Deltei Dunérii (2030) - Pilonul 1. Protectia resurselor naturale i a mediului
DSUE(SQI& Integratd de Dezvoltare Durabild a Dettei Dundrii (2 ) - Pilonul II: Dezvokarea durabild, in scopul de a sprilini economia locald si oportunitétile locale de imbunétatire
D Strategia Integratd de Dezvoltare Durabild a Deltei Dundrii (2030) - Pilonul |11: Sporirea conectivititi si accesibiitati
(=] Strategia de Dezvoltare Locald in cadrul Mecanismului DLRC
] Strategia Integratd de Dezvoltare Urband (SIDU) - proiect din lista prioritard a SIDU
[Clstrategia Naionala privind Agenda Digital pentru Roménia 2020
DP\anu\ National pentru Dezvoltarea Infrastructurii NGN (Next Generation Networks)
Astrategia. Na‘_imaﬁ jpentru Persoanele Varstice 5 Promovarea imbitr&nirii Active 2014-2020
[Dstrategia Guvernamentali pentru Dezvottarea Sectorului intreprinderilor Mici si Mijlocii {IMM)
CPianul de Implementare a Garantiei pentru Tineret 2014-2015

14.Riscuri

Descriere:

| Se vor descrie principalele constrdngeri si riscuri identificate cu privire la implementarea activitdtilor proiectului.

Detaliere riscuri:

Nr. crt. Risc identificat Masuri de atenuare ale riscului

Se va completa pentru Se vor descrie mdsurile de diminuare/remediere cu precizarea
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fiecare risc identificat pentru impactului pentru fiecare risc identificat -
implementarea proiectului semnificativ/mediu/mic.

IMPORTANT! Nu se va acorda prioritate (punctaj) numdrului riscurilor identificate.

A Datasistem: 12:44:05 14052016 Danciu Constantin Alin _ ACADEMIA DE STUDI ECONOMIC

Editeaza Risc
Risc identificat
Identificatori proiect Resurse umane sunt indisponible atunci cand eu am nevoie de ek - duce la incarcarea timpului de munca a resurselor umane

disponibile, Iz conflicte intre membrii echipei de implementare, la sentimente de frustrare |a nivelul celor care constientizeaza

Titlu . . ) ; importanta asigurari unei calitati corespunzatoare pentru activitatie proiectului. Er(E=E
b ot | Recucerea numiniui de comuntifi marginaizate in cara exiti populie aparpnind minoreti roma
proiect:

siricie si excluziune

Cod project: 100343

Descriere: 428 caractere ramase.
Riscuri legate de planificarea siimplementarea proiectului Masuri de atenuare a riscului
Masuri de atenuare a riscului

539 caractere rimase.

_ 1720 caractere rimase.
Detaliere riscuri:

:

1 | Resurse umane sunt indisponibile stunci cand eu am nevoie de ele - duce la incarcare tmpului de munca 2 resurselar = disp v
conflicte intre membrii echipei de implementare, Ia sentimente de frustrare la nivelul celor care constientizeaza importanta asigurarii unei
calitati corespunzatoare pentru activitatile projectulu

[

Indicatori suprasstimati fac imposibila atingerea lor - neatingerea indicatorilor intr-o proportie semnificativa (sub 75%) duce Ia retragerea Masuri de atenuare riscuri,
proportionala a finantaril

] B B
i

15.Principii orizontale

Egalitate de sanse

A se vedea in acest sens recomanddrile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadrul proiectelor
finantate din Fondurile Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, dacd este cazul, mdsurile minime impuse
prin Ghidul solicitantului — Conditii specifice.

Egalitatea de gen

Pentru a promova egalitatea de gen, proiectul trebuie s incorporeze diverse actiuni, ca parte integrantd a stadiilor
din ciclul de viatd al unui proiect, care sa reflecte modul in care va fi transpus principiul mai sus mentionat.
Respectarea principiului egalitdtii de gen presupune asigurarea unui nivel egal de vizibilitate, afirmare si participare
pentru ambele sexe in toate sferele vietii publice si private. Egalitatea de gen este opusul inegalitdtii de gen, nu a
diferentelor de gen, si urmdreste promovarea participdrii depline a femeilor si bdrbatilor in societate.

Se vor prezenta, dupd caz, acele mdsuri specifice prin care se asigurd respectarea prevederilor legale in domeniul
egalitdtii de gen.

Se completeazd cu o prezentare a modului in care beneficiarul va asigura egalitatea de sanse si de tratament intre
angajati, femei si bdrbati, in cadrul relatiilor de muncd de orice fel.

Nediscriminare

Pentru a asigura respectarea principiului nediscrimindrii, proiectul trebuie sd ofere o descriere a modului in care
activitdtile desfdsurate se supun reglementdrilor care interzic discriminarea. Se completeazd cu o prezentare a
modului in care beneficiarul va asigura conditiile pentru prevenirea oricdrei forme de discriminare in implementarea
proiectului. Prin discriminare se intelege ,orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe bazd de rasd,
nationalitate, etnie, limbd, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, vdrstd, handicap, boald
cronicd necontagioasd, infectare HIV, apartenentd la o categorie defavorizatd, precum si orice alt criteriu care are
ca scop sau efect restrdngerea, inldturarea recunoasterii, folosintei sau exercitdrii, in conditii de egalitate, a
drepturilor omului si a libertdtilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice” (Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, Art. 2.1).

DEZVOLTARE DURABILA

A se vedea in acest sens recomanddrile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadrul proiectelor
finantate din Fondurile Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, dacd este cazul mdsurile minime impuse
prin Ghidul solicitantului.

Poluatorul plateste

Se completeazd prin referirea la modul in care proiectul va aduce o contributie la respectarea principiului care
prevede ca plata costurilor cauzate de poluare sd fie suportatd de cei care o genereazd.
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Protectia biodiversitatii

In vederea protejdrii acestui valoros capital natural si asigurdrii unei stéri favorabile de conservare a habitatelor
naturale, este importantd implementarea mdsurilor privind conservarea si protejarea biodiversitdtii in orice
proiect de dezvoltare viitoare. Biodiversitatea implicG patru nivele de abordare, respectiv diversitatea
ecosistemelor, diversitatea speciilor, diversitatea geneticd si diversitatea etnoculturald.

Se completeazd, spre exemplu, prin referirea la modul in care proiectul va aduce o contributie la implementarea
legislatiei privind managementul ariilor naturale protejate, conservarea zonelor umede etc.

Utilizarea eficienta a resurselor

Se va completa cu descrierea efectivd a activitdtilor din proiect orientate cdtre directionarea investitiilor spre
optiunile cele mai economice din punct de vedere al utilizdrii resurselor si cele mai durabile, evitarea investitiilor
care pot avea un impact negativ semnificativ asupra mediului sau climatului si sprijinirea actiunilor de atenuare
a altor eventuale impacturi, adoptarea unei perspective pe termen lung pentru compararea costului diferitelor
optiuni de investitii asupra ciclului de viatd sau cresterea utilizdrii achizitiilor publice ecologice.

Atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice

Prin schimbdri climatice se inteleg acele schimbdri ale climatului pe glob datoritd activitdtii umane, in principal
datoritd emisiilor de gaze cu efect de serd (CO2, metan, monoxid de azot etc.), al cdror efect principal este
incdlzirea globald a atmosferei. Adaptarea inseamnd luarea de mdsuri pentru a consolida rezisten ta societdtii
la schimbadrile climatice si pentru a reduce la minimum impactul efectelor negative ale acestora. Atenuarea
inseamnd reducerea sau limitarea emisiilor de gaze cu efect de serd. Se completeazd, spre exemplu, cu
descrierea modului in care activitdtile proiectului, prin mdsurile dedicate ariilor naturale protejate, in special
zonele impddurite, zonele umede sau alte tipuri de infrastructurd verde, contribuie direct sau indirect la
sechestrarea carbonului, etc;

Rezilienta la dezastre

Se completeazd cu descrierea modului in care activitdtile proiectului contribuie, spre exemplu, la mdsurile de
protectie a biodiversitatii, inclusiv crearea de zone umede, refacerea ecosistemelor si alte mdsuri de
infrastructurd verde, ce contribuie la retinerea naturald a apei si reducerea riscului de secetd, prevenirea si
reducerea riscurilor de inundatii si incendii de pddure.

Completare (pas 15/26): Principii orizontale

Egalitate de sanse H Dezvoltare durabila
Egalitate de gen

Elemente de baza ale asigurari egalitati de sanse si de gen: Partenerii se obliga sa respecte legislatia privind egaltatea de sanse si de gen, precum si nediscriminares, conf. prevederior in materie ale POSDRU is DICI. Solicitantul si Parteneri se obliga sa promoveze principiul
egaitatii de sanse prin asigurarea participarii la activitatile projectului a persoanslor eligibile, indiferent de varsta, gen, rasa, tnie, categorie sociala. Minim 25% din grupul tinta al profectului vor fi femei peste 15 ani, care dorest sa infieze o activitate independenta. Acest procent a fost
definit prin luarea in considerare a faptului ca intentia de a initia © activitate independenta se regaseste mal accentuat in randul barbatilor si este o limita infericars, existand posibiltates, ca prin promovare & feminim realizate in cadrul proiectulul
ponderea femeilor sa fie mai ridicata. Pentru asigurarea egaltati de sanse in recrutarea grupului tinta se vor avea in vedere criteri de seletie aplicabile in mod uniform. Tinand cont de componenta stnica a judstelor vizate, participanti vor avea posbiltatea de a beneficia de toate
senicille oferite in cadrul proiectului in limba materna, in vederea asigurarii de acces lingyistic pentru toti participanti. In acest domeniu avem deja resurse si experiente anterioare care vor fi valorizate in cadrul projectului: de ex. materialul de curs pentru programul de formare
antreprenoriala, elaborat in cadrul unui proiect POSDRU 3.1 anterior, este bilingw (RO/HU). Toate materialele de informare si promovare vor fi bilingve (RO/HU). /om contacta reprezentanti stat ai presei romane, cat si ai presei maghiare, iar comunicatele de presa emise vor
contine mesale privind

0 caractere rimase
Nediscriminare

Toate materialele o informare i promovare vor i biingve (RG/HU). Vom contacta reprezentanti atat ai presei romane, cat si ai presei maghiare, iar comunicatele dz presa emise vor contine mesaje privind importanta asigurari egaltatil iz sanse i e gen in domeniul
antreprenoriatului. Integrarea principiului egalitati de sanse in realizarea activitatior: A1: Campania social media va avea o privin minin. In cadrul intalnirilor de informare si constientizare privind oportunitatile existente in vederea
incurajarii antreprencriatului vom promova principile egaitatii de sanse si de gen, nediscriminarea si respectarea iversitatii, si vom pune accent pe promovarea an(reprennnstulullemlmn In acest sens vor fi prezentate bune practici ale antreprenciatului feminin si vor fi promovate
separat servicile oferite in cadrul proiectulu, dedicate in special femeilor, Materialele de informare utiizate vor centine mesale privind importanta egaltati de sanse, de gen si & nedistriminari in domeniul antreprenoriatulul. A2: In dezvoltarea schemei STARTUP vom respecta cu
strictete principiul egalitati de sanse si cel al nediscriminari. Toi cei interesati vor avea posibiitatea de a participa in competitia de planuri de afaceri, indiferent de varsta, gen, rasa, etnie, categorie sosiala, cu conditia respestarii oriterilor de eligibiltate a orupului tinta impuse de
GSCG. Competitia va fi deschisa publicului larg, nu doar persoanelor din GT care au participat Ia programul de formare antreprenoriala. Griterile de selectie vor fi publice, procesul de selectie a planurior de afacer fiind transparent si nediscriminatoriu. Regulile de urmat in acest
sens vor fiincluse in metodologia

16.Metodologie

Metodologie

Vor fi descrise:

- managementul proiectului: organizatiile implicate, echipa de proiect, rolul managerului de proiect,
repartizarea atributiilor, rolurile persoanelor implicate etc. precum si monitorizarea interna a activitdatilor
proiectului;

- modalitatea de implementare a activitdtilor/sub activitdtilor;

- modalitatea de identificare si implicare a membrilor grupului tintd in activitdtile proiectului;

- modalitatea prin care se va asigura prezenta membrilor grupului tintd in activitdtile proiectului;

- alte aspecte relevante privind metodologia de implementare;

- masurile minime de informare si publicitate prevdzute in “Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020”




Completare (pas 16/26): Metodologie

Metodolagie
A1: Gampania sotial media se va reaiza pe tot parcursul i profectulul prin mai utiizate retele . Mesajele campaniei vor fitransmise prin materiale video-foto postate Zinic. intainirior de ~
adr paniei vom impica un prestator de servicii de organizare evenimente (servicile vor include: asigurarea localor, servici de catering). Partea tehs ganizari (atragerea grupuluitinta, aspeste de continut, agends, invitat etc.) revine

expertilor cu atributii in acest infory vor institutii de invatamant superior, si vor constitui un prim prilej direct cu varsta 18-25 ani,
inmatriculatiin invatamantul superior. Dintre participantii la aceste intalniri vom selecta si inroduce in GT minim 200 de persoane. Astfel, pentru aceste persoans inca in aceasta faza se vor completa formularele GT (formular de inregistrare, declaratie privind utizarea datelor
personale, detlaratie privind 18 GT). e care doresc sa itinta ca ial media vor avea ica intentia lor prin mesaje Facebook, Skype, prin pagina proiectului, prin e-mail prin telefon sau personal, Ia
sediile partenerilor si centrelor de spriin, ur P sa in vederea i El P i de implcare in proiect. Pentru eficientizarea procesului de recrutare institutul bancar fondator al P1 va asigura sprijin prin promovarea

iectului in toste judetele din cele doua regiuni, precum si prin et de inregistrare la GT sau de necesare. A2: Schema de finantare STARTUP va fi dezvoltata in conformitate cu
prevederiie CFF 176 sjutor de minimis, cperienta de finantare ale institutiei financiare fondat; P1. Experti P1 i STARTUP) vor elabora prosedura de implementare & schemei
(continand obiectivul schemei, bugetul slocat i valoarea maxima a finantariistartup, beneficiari eligibi, activteti efgibile jutor de minimis, cheRuieli care intra sub incidents i de minimis, pentru i nou create, i PP
1 minimis, reguli de control si raportare, formulare pentru raportare, manual de idei de afaceri | formulare pentru spicant,  model

740 caractere rimase.

17.Indicatori prestabiliti

Se completeazd pentru fiecare componentd.

Indicatori prestabiliti de rezultat

Indicatori prestabiliti de realizare

Se vor selecta din nomenclatorul definit de cdtre AM/OI prin apel, indicatorii prestabiliti de realizare si rezultat (din
programul operational) la care contribuie proiectul.
Atentie!ll Se vor completa doar cémpurile ,,Denumire indicator” si , Total”.

Completare (pas 17/26): Indicatori prestabiliti

Componenta 1

1 | Persoane aflate in s & dir it jnalt N 1000.00 m
care au un loc de mund, inclusiv cele 3 0 acivitre 5 la

incetarea calititii de participant, din care: - Roma

2 | persoane afiatz in i Sriicie 51 exciuzi 5 = jinal Nr.

partci Modifica indicatorul prestabilit de rezultat *
Denumire indicator (obligatoriu) *

Persoane aflate in risc de sird i af gi care au un loc de munc, inclusiv cele care desfasoard o actiitate i ¥

Valoare referinta Anul de referingi
1 | Comunitit marginalizats afste in rizc da zéricie g ercluziuns socisli care beneficiazs de nr Valoare referinta Anul de referinta

sprijin, i care: - Din zona ruralé
Total

1000

18.Plan de achizitii

Se completeazd pentru fiecare membru al parteneriatului, dupd caz.

Pentru Tip contract, tip procedurd si monedd se selecteazd din nomenclator.

Pentru procedurile de achizitii nedemarate la data depunerii CF se vor completa doar valoarea si datele estimate de
derulare.

Se vor introduce TOATE achizitiile preconizate a fi efectuate in cadrul proiectului. La momentul completdrii
bugetului proiectului acestea vor fi alocate pe subactivitdti prin selectarea acestora din listd.
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Completare (pas 18/26): Plan de achizitii

ACADEMIA DE STUDI ECONOMICE H BUCUR OBOR S.A. " Ministerul Mediului, Apelor si Padurilo

::‘_ Titl achizitie Descriere achizitie v Tip contract Valoare contract Moneda Tip procedurd

Modifica achizifie

‘senvicii mediere achizitionare servicii 71316000-6;
TR Titlu achizitie (obligatoriu) *

Servici Trasnport Grup | Servoi de transporta | 60140000-1; Senvici 20000000 | LB organizare conferinte
Tint persoanelor din grupul
i Descriere achizitie

senvicil de organizare conferinta

crganizare conferinte 79952000-2:

-

Echipamenta IT Toners 30125100-2; Fumizare 240000 | LED

5 | senicii juridice 73100000-5:

967 caracters rimase
cPv

| 799520002 Servicii entru evenimente  x |

19.Resurse umane implicate

Resurse umane implicate — va rugam sa descrieti:

Dati publicare | Dt publiare rezutat | p o Dat transmitere ‘m |

Managerul de proiect si coordonatorii din partea partenerilor (dacd este cazul) pentru activitdtile acestora se
nominalizeazd incd din faza de depunere a cererii de finantare, prin completarea sectiunilor relevante din
formularul cererii de finantare. Se vor completa: rol, NUME PERSOANA, codul ocupatiei, atributii, fisa de post.
Totodatd, in acestd sectiune se vor incdrca in sistemul electronic CV-urilor in format Europass (format .pdf
semnat de titular pe fiecare pagind) si a documentelor justificative din care sd reiasd experienta profesionald a
expertului, precum si calificdrile acestuia (in format .pdf, semnate ,,Conform cu originalul”), evaluatorii putdnd
evalua experienta profesionald relevantd a expertului propus precum si calificdrile (studiile) acestuia.

Pentru restul pozitiilor se vor completa urmdtoarele informatii: rol/ pozitia in proiect, codul ocupatiei (se
selecteazd din nomenclator) si fisa postului.

Se va defini o singura data fisa postului aferenta unei pozitii in proiect (pentru fiecare tip de expert).
CERINTE FISA POSTULUI

EDUCATIE SOLICITATA

Descriere

Durata solicitata

EXPERIENTA SOLICITATA

Descriere

Durata solicitata

COMPETENTE SOLICITATE

Descriere Se va completa cu descrierea competentei specifice

LIMBI STRAINE SOLICITATE

Limba 1

Intelegere Se va detalia nivelul de auditie si scriere

Vorbire Se va detalia nivelul de conversatie si pronuntie

Scriere Se va detalia nivelul de scriere
CURRICULUM VITAE

Competente

Nume

Prenume

Data nasterii

Tara

Telefon

Fax

Email

EDUCATIE

Data inceperii

Data finalizarii

Institutie
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Adresa
Calificare
EXPERIENTA

Data inceperii
Data finalizarii
Institutie
Adresa
Pozitie
Detalii

COMPETENTE
Denumire
Detalii

LIMBI STRAINE CUNOSCUTE
Se va completa in mod similar pentru fiecare limba straina cunoscuta

Limba 1
intelegere Se va detalia nivelul de auditie si scriere
Vorbire Se va detalia nivelul de conversatie si pronuntie
Scriere Se va detalia nivelul de scriere

20. Resurse materiale implicate

Resurse materiale implicate

Se va completa in mod similar pentru fiecare localizare a proiectului.

Titlu

Sediu proiect

Pus la dispozitie de

Se selecteazd din nomenclator. Se va completa cu numele entitdtii implicate in proiect
care pune la dispozitie resursele materiale.

Adresa

Se va completa cu date referitoare la provenienta resurselor fie cu adresa exactd unde

este localizatd.

Informatii suplimentare

Se va completa cu informatii suplimentare relevante referitoare la resursa materiald.
Se vor preciza resursele materiale aferente activitdtilor prevdzute prin proiect:
- informatiile privind terenul si/sau clddirile unde urmeazd a se realiza

investitia;

- sevor mentiona care sunt constructiile pe care se va interveni prin proiect;
- dotdrile, echipamente IT detinute si care urmeazd a fi utilizate pentru
implementarea proiectului, alte tipuri de echipamente specifice domeniului

de finantare.

Se va mentiona care dintre echipamentele existente se
proiectului si pentru ce activitdti.

vor folosi in cadrul

TARA

LOCALITATE

COD POSTAL

Resursa

Cantitate

UM

Partener

Se va preciza tipul de
resursd materiald pusd la
dispozitie pentru
activitdtile prevdazute prin
proiect.

Se va completa cu
cantitatea resursei pusd la
dispozitie prin proiect.

Se va completa cu unitatea
de mdsurd.

Se va completa cu nume|
entitdtii ce va asigura
resursa.
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Completare (pas 19/26): Resurse umane implicate

_ e e _Hﬂ

danie dan 3 e )deschid
partenert; 2)

Codul ocupatiei

Manager financiar 121125 manager financiar

de la data sprobari =
Fambureare in care sunt
10) asigurares suditului fina

L n

Tip formular

[@Fiss Postulif@Curricuum Vitse

Atributii
pesrere E=
1)des:mderaamnmlurspem\e de prmema salicitant si parlenen‘ 2) gestinss refinntar; Jangajass o sfscuuars ds chsiiel nscessrs \mpbememam actvitatlor, 4)reaizarea proprie si evidenta anaiii <i partznzrilor ;
solicita financia fecuiate; 6) inclusiv pentru Sranar ) e analica s Spaatunorsfrents Srolecuis, ekt & et mplae de
scordares prefinantari i i unui ) ialior resizate d parenar: s va 1a3ica in erman i 3 24 da 1 cta aprobar s placi de catre AM POSORU 2 caren e rambursare incare sunt incuse i
pective: 10) itului financiar incusiv
2) - e de cheltuieli neceszre imp i activitatilor 4)resli i jlitates proprie si evid i sip ilor  S)punerss La dispasitia solicitantului de catre partneri 3 tutursr documentelor financiare
necesare rmbursari cheltuisiilor efectuate: 6] justificative, inclusiv pentru finantari; 7) cpertunlor sferents projectul, indusiv 3 Gl impicats die scardarss refinantari 5 emEUrSarss sumSlor Cate panenen 3]
asigurarea unui management financiar rigures; ) rami p de partener. se va realiza de 3 zile de Iz data aprobarii i plati de catre AM POSDRU 2 cererii de rambursare in care sun incl pective: financiar
(exemalizat) inciusiv asigurarea comunica
3Jangsiares si siectuarea de cheftuieli necesare proprie i evidenta anslitica & solicitantului 5t partenerilor ; Slpuneres Ia dispozitia & tuturor financiare necesars rambursarii
Chefielilr sfectuate: 6] marcares wiuror documEntelar JUstfe3ive, Inclusiy peniny 2varea dusle finantar 7] @videnisre sntica 3 Gperstunilr erente praieciulul Inclusi 3 celar implicate G cordarsa prefinantar & rambursarea sumelor Caire prianer €) sigurares uni management
financiar riguros; 9) rambursarea cheleuielilor realizate de pantener: se va realiza in termen de 3 dle de la data aprobarii s platil de catre AM POSDRU a careri de rambursare in care sun incluse si aprobate chelwuielle respective; 10) asiguranea auditului financiar (extemalizat) inclusiv asigurarea
comurica

Figipost | CW.

Cerinte din fisa postului

[ Educatia solicitata |

: — e | ey |

1| studi supericare EL m

Modifici educatia ceruti &
Descriere
‘studii superioars
Nr. "
1| mip
239 caractere rimase
Nr. ) Durata solicitaté (ani)

1 | merge greu rau sistemul sici
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Nume

danie

Nu exists Tnregistriri

Prenume

dan

Data nasterii

05/05/1998

Nu existi inregistriri

Tara

Bangladesh

E-mail

Nu exises inregistriri

Educatie

Data inceperii Data finalizirii

Institutie

Adresa

Calificare

Ianuarie 2000 Felruariz 2014

str. ion minalache. nr. 15-17, bucuresti, cod postal 21111, ast

Reunion

Experienta

Data inceperii Data finalizirii

Institutia

Adresa

Pozitie

Detalii

Ianuarie 2010 Ianuarie 2015

21.Activitati previzionate

MFE

str.ion mihalache. nr. 15, Municipiul Bucuresti, jud. Bucuresti
i

eodl postal 211111, Reméni

contabil

financiar asupra activitatii de implement
pregati documentle £l Informatile nece:

Responsabiitates pt implementarea finencis,
eare va administra documentele justficstive financiare si va intocmi rapoare
lunare privind flusul de numerar iar in baza
intocmi graficul estimativ privind depuneres de CR. 5 cererile de
rambursareplata. Respansabilul financiar va aves competenta de cantrol

2 schemei startup. Resp. financiar va

bararea raportului financiar. Ti

vine responsabilului financiar,

reviziunii fluxului de numerar va

pentru rapertul financiar siva
T identei

expert contabil

pe

careva

Se vor enumera activitdtile ce urmeazd a fi derulate, in vederea obtinerii rezultatelor previzionate, cu precizarea
termenelor estimate. Astfel, fiecare activitate introdusd in aplicatie va fi corespunzdtoare unui rezultat definit
anterior in apel. In functie de apel, activitétile vor putea avea una sau mai multe subactivitdti.
- Propunerile de proiecte vor contine in mod obligatoriu activitdti/sub-activitdti aferente activitdtilor
relevante si obligatorii mentionate in Ghidul solicitantului -conditii specifice.

Se recomandd ca solicitantul sd facd trimitere, in cadrul activitdtii formulate in cererea de finantare, la
activitatea/sub-activitatea corespondentd din Ghidul solicitantului - conditii Specifice.

- Pentru decontarea cheltuielilor cu managerul de proiect (salariale, pentru deplasare, cazare, diurnd),
solicitantul poate introduce in aceastd sec tiune activitatea transversal aferentd managementului de

proiect.

- Pentru decontarea cheltuielilor indirecte pe bazd de ratd forfetard, solicitantul va introduce in aceastd
sectiune activitatea transversald aferentd decontdrii cheltuielilor indirecte pe bazd de ratd forfetard.

Titlu activitate/
subactivitate

Anul inceperii

Luna nceperii

Anul finalizarii

Luna finalizarii

Titlul activitdtii/
subactivitdtii

Anul in care va
incepe activitatea/
subactivitatea

Luna in care va
incepe activitatea/
subactivitatea

Anul in care se va
finaliza
activitatea/
subactivitatea

Luna in care se va

subactivitatea

finaliza activitatea/

Detalierea activitatii/ subactivitatii

| Se va descrie modalitatea de implementare a activitdtii/ subactivitdtii.

Rezultate previzionate

| Se vor selecta din rezultatele definite anterior.

Amplasamentele din cadrul activitatii/ subactivitatii

Denumire

Se vor selecta din amplasamentele definite anterior
locurile de desfdsurare a activitdtii/ subactivitdtii.

IMPORTANT! La definirea duratei activitdtii/ subactivitdtii vé recomanddm sd nu completati cémpul ,,data”, avdnd
in vedere faptul cd data de demarare a proiectului este direct legatd de data semndrii contractului de finantare.
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‘ Componenta 1 ‘
Titlu activitate/subactivitate Data start Data incheiere Durata Parteneri implicati
30 Aprilie 2016 31 Mai 2016 ﬂ
30 Aprilie 2016 31 Mai 2016 ;‘E@E:h;]?OE:E;LUDH ECONOMICE m
Modifica activitatea previzionata x m
: . ea| =@
o - 21 Serilin nentn Mai 2018 Mai 1A ACADFMIA DF STUIDI ECONOMICE FFaara
22.Buget - Activitati si cheltuieli
Tabela buget
. Descriere P':et Valoate Valoare N TVA
Activitati/ a Achizitie u. Cantitate unitar totala TVA Eligibile eligibile
Cheltuieli | 2. ' M. (faraTvA) | (faraTvA) | oo [LEI] [ien]
[LEI] [LEI]
Total Total . .
Neeligibile | VA | Total 1 ioibile | eligibile | public | PUPNC | Public | o rambursabil | Nerambursabil
neeligibile | eligibile Less More
[LEI] [LEI] [LEI] Less More [LEI] [LEI] [LEI] [LEI] Less [LEI]
[LEI] [LEI]
I . . Buget Buget
. UE UE Contributie | Contributie | Contributie Buget
Nerambursabil UE Less More proprie proprie proprie de stat de stat de stat
More [LEI] [LEI] Less More
LEI LEI LEI L LEI M LEI LEI
[LEI] [LEI] [LEI] ess [LEI] ore [LEI] [LEI] [LEI] [LEI]
Aiutor Tip Intensitatea | Referinta Justificare calcul buget eligibil
dcje stat Ajutor de Furnizat interventiei document atunci cand este diferit de
stat (%) justificativ bugetul total

Se completeaza pentru fiecare componenta, de catre Lider si fiecare partener, dupa caz

Total | Total eligibil | Total eligibil Total Total Total Total Intensitatea
proiec actualizat neactualizat | neeligibil | nerambursabi ajutor contributi interventiei
t proiect proiect proiect | de stat e proprie
Componente

Activitatea 1

Sub- activitatea

1.1.

Sub- activitatea

1.2,

Activitatea 2

Sub- activitatea

2.1,

Sub- activitatea

2.2,

Total proiect

Lider

Membru 1
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i —
5

in dezvoitatelD)Regiuni mai mut dezvoltate

Modifo3 chettulia % JAND  ACAUEMIA DE 31 UDI ELUNUIMILE
Componenta Membru ctiitste Subscti N

Components 1 Lider oort oies Coord o

Procent =

Cantitate

e 7500 200

Vaioare totald firs TVA [LEI Vainare TVA [LEI]

Tvansignis | Totalsigmie | Tots
en [} Ls

Chattuili eigiie férd TVA [LEI] Tva el

5350000 Dal@hiu

16329500 | stsamom

Cheltuii nesligiie fird TVA [LE] TVA neeiigibi LET] 16329800 | sts4m0m0

25700 | as2mm0m

25700 | aszasem

05203

2500 | as2ssem

hd ssz000 | ssasmem

— —
5360000 9072090 25350000 000 7] ssz00 | ssismem

sany managerproet are a:a0 53 35000 9072090 5350000 wm s 972000 [ ssasmem

[ agg [ [ [T e 0

In vederea completdrii bugetului este obligatorie definirea activitdtilor si subactivitdtilor, detalierea achizitiilor,
precum si selectarea sursei de cofinantare proprie de la sectiunea Capacitate solicitant.

Completarea formularului aferent cheltuielii

Pentru acest pas este necesard completarea urmdtoarelor cmpuri:

° Descrierea cheltuielii — in aceastd rubrica se vor introduce informatii privind denumirea cheltuielii, precum si
descrierea tehnicd a acesteia (ex: laptop, procesor i7, 8 gb ram etc.). Pentru costurile salariale se recomandd
ca in descrierea cheltuielii sd se precizeze numdrul de ore de lucru pe zi, dupd caz, precum si numdrul de zile
sau luni pentru care va fi angajatd fiecare persoand.

° Categorie — se va selecta din nomenclator categoria in care se incadreazad cheltuiala.

e  Subcategorie — se va selecta din nomenclator subcategoria in care se incadreazd cheltuiala.

° Tip — se va selecta daca cheltuiala este directa sau indirecta conform defini tiei din Orientdri privind accesarea
finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 si a incadrdrii de la punctul 2.3.
Incadrarea cheltuielilor;

e Achizitie — daca cheltuiala reprezintd o achizitie si aceasta a fost deja introdusd la sectiunea , Plan de
achizitii”, in acest moment poate fi asociatd cheltuielii.

e  U.M. —unitatea de mdsurd (pentru costurile salariale se recomandd ca unitatea de mdsurd sd fie ora).

° Cantitate — cantitatea folositd in cadrul activitdtii/ subactivitdtii.

° Pret unitar fdrd TVA

° Procent TVA — se va introduce procentul TVA aplicabil cheltuielii.

° Nerambursabil — se calculeazd valoarea nerambursabila aferenta cheltuielii (in func tie de cofinantarea
stabilita prin ghidul solicitantului conditii specifice pentru apelul de proiecte).

e Justificare — Vd rugdm sd justificati necesitatea efectudrii cheltuielii, cantitatea si costul unitar.

Atentie!lll
Pentru justificarea costurilor detaliate in buget (exceptie costurile indirecte care fac obiectul decontdrii prin
mecanismul de costuri simplificate si costurile pentru care au fost stabilite plafoane) este obligatorie incdrcarea in
sistem de documente justificative. (studii de piata, analize de pret, etc).
Justificarea costurilor pentru resursa umana va fi facutd pe baza numdrului de ore lucrate corelate cu activitatea
desfdsurata in cadrul proiectului.
In cazul in care existd cheltuieli de echipamente care vor fi folosite in cadrul mai multor activitdti/ subactivitéti,
acestea vor fi alocate unei singure subactivitdti (se va evita spargerea costului echipamentului pe mai multe
activitdti/ subactivitdti).
In cazul in care cheltuiala este aferentd unei scheme de ajutor de stat/ de minimis, se va selecta ,DA”; in acest
moment sistemul afiseazd rubricile suplimentare in care trebuie sd introduceti din nomenclatoarele disponibile
informatii cu privire la:

e schema de ajutor de stat;

e categoria de ajutor de stat;

e subcategoria de ajutor de stat.
Aceste informatii vor fi publicate in ghidurile specifice, in mdsura in care acestea contin scheme de ajutor de stat.
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23.Buget - Tema secundara FSE

Cod Tip tema secundara ESF Buget eligibil % din totalul bugetului eligibil
Se selecteazd din nomenclator.
Temele vizate de apelul de proiecte sunt: Minim conform GS CS | Minim conform GS CS

01. Sprijinirea tranzitiei cdtre o economie | Minim conform GS CS | Minim conform GS CS
cu emisii scdzute de dioxid de carbon si
eficientd din punctul de vedere al utilizdrii

resurselor
02. Inovare sociald Minim conform GS CS | Minim conform GS CS
06 Nediscriminare Minim conform GS CS | Minim conform GS CS

Completare (pas 23/25):

Compenenta 1

Cod Tip tem secundara ESF Buget eligibil % din totalul bugetului

oL Sprijinirea tranzitisi citre o ecanomie cu emisii scizute de diadid de carbon si eficient dpdv 2| utiiz3rii resurselor 500 100.00

Total 5.00 100.00

24.Buget - Camp de interventie

Cdamp de interventie — se vor selecta din nomenclator urmdtoarele informatii:
Buget eligibil = bugetul total eligibil al proiectului.

‘Completare (pas 59/68): Buget - Cimp de interventie

Components 1

Cod Categorie cimp de interventie Buget eligibil

110 I i ich i cum ar f romii 1,000.000,000.00 100.00

5% din totalul bugetului
eligibil

Total 1,000,000,000.00 100.00

Salveazi

25.Forma de finantare

Se va selecta din nomenclator urmdtoarea informatie:

01. Grant nerambursabil — 100%
02. Buget eligibil = bugetul total eligibil al proiectului

Completare (pas 23/26): Buget - Forma de finantare

Componenta 1

Cod Forms de finantare Buget eligibil e m
stigibil
o Grant narambursabil 1,000,000.00 100.00
Total 1,000,000.00 100.00

26.Tipul teritoriului

Se va selecta din nomenclator urmdtoarea informatie:

07. Nu se aplica
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Buget eligibil — nu se completeazd

‘Completare (pas 61/68): Buget - Tip teritoriu

Components 1
— . ST
cou f— T [ eaames |
[ M plics 000 o IEE)
Total 0.00 100.00

27.Mecanismele teritoriale de furnizare

Se va selecta din nomenclator urmdtoarea informatie:
07. Nu se aplicd

Buget eligibil — nu se completeazd

Completare (pas 64/68): Buget - Mecanisme aplic. terit.

Components 1
5 " _— , % din totalul bugetului
Cod Tip mecanism de aplicare teritorials Buget eligibil E=
o Nu se apiics 000 Ll = &

28.Vizualizare proiect

Va dafisa cererea de finantare cu toate datele introduse si salvate prin functiile anterioare.

29.Transmitere proiect

Pentru transmiterea proiectului dumneavoastrd este necesard blocarea editdrii acestuia de cdtre reprezentantul
legal/ imputernicitul desemnat de solicitant.

La momentul folosirii acestei functii sistemul va afisa un nomenclator din care aveti posibilitatea de a selecta
autoritatea la care va fi transmis: Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capital Uman.

Dupd blocare proiectul poate fi transmis.
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